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L E I   Nº 1.572/2010

                                        de 19 de Julho de 2010.

                  
 “Dispõe sobre aumento, criação e extinção de emprego do quadro de pessoa da Prefeitura Municipal e dá outras providências”.

 MARCELO SOARES DA SILVA, Prefeito do Município de Capela do Alto, Estado de São Paulo, no uso das atribuições que lhes são conferidas por lei, FAZ SABER que a Câmara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:
Art. 1º - Fica aumentado a quantidade de emprego de provimento efetivo no Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Capela do Alto, regido pela Consolidação das Leis do Trabalho – CLT., a ser preenchido mediante aprovação prévia em concurso público de provas ou provas e títulos, a saber:  

	Denominação do Emprego
	Quantidade de Vagas existentes
	Quantidade de Vagas aumentadas
	Quantidade de Vagas a vigorar
	Jornada de Trabalho Semanal

	Médico Pediatra
	02 (duas
	02 (duas)
	04 (quatro)
	20 horas

	Médico Ginecologista
	02 (duas)
	01 (uma)
	03 (três)
	20 horas


Parágrafo 1º - São requisitos e atribuições do Médico Pediatra: 
I – Requisitos: Ensino Superior na Área, Registro no conselho de Classe e Curso de Especialização.

II – Atribuições: Fazer exames médicos, emitir diagnósticos, prescrever medicamentos e outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, prestando assistência médica específica às crianças até a adolescência, para avaliar, prevenir, preservar ou recuperar sua saúde.




Parágrafo 2º – São requisitos e atribuições do Médico Ginecologista: 





I – Requisitos: Ensino Superior na Área, Registro no conselho de Classe e Curso de Especialização.




II – Atribuições: Fazer exames médicos, emitir diagnósticos, prescrever medicamentos e outras formas de tratamento das afecções do aparelho reprodutor feminino e órgãos anexos, atender a mulher no ciclo gravídico-puerperal, prestando assistência médica específica, empregando tratamento clínico-cirúrgico, para a preservação da vida da mãe e do filho.
Art. 2º - Ficam extintos do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal, 03 (três) vagas do emprego de provimento efetivo de “médico”.
   Art. 3º - Ficam criados no Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal os empregos de provimento efetivos a seguir relacionados, regidos pela Consolidação das Leis do Trabalho – CLT., a ser preenchido mediante aprovação prévia em concurso público de provas ou provas e títulos, a saber:  
	Denominação do Emprego
	Quantidade de Vagas criadas
	Jornada de Trabalho

Semanal
	Referência da Tabela Venctos.
	Requisitos

	Médico Dermatologista
	   01 (uma)
	          20 horas 
	15 (quinze)
	Ensino Superior na Área, Registro no Conselho de Classe e Curso de Especialização.

	Médico Vascular
	01 (uma)
	20 horas 
	15 (quinze)
	Ensino Superior na Área, Registro no Conselho de Classe e Curso de Especialização.


Parágrafo 1º - São atribuições do Médico Dermatologista: Fazer exames médicos, emitir diagnósticos, prescrever medicamentos e outras formas de tratamento das afecções da pele e anexos, empregando meios clínicos e cirúrgicos, para promover ou recuperar a saúde e o bem estar dos pacientes. 
Parágrafo 2º - São atribuições do Médico Vascular: Fazer exames médicos, emitir diagnósticos, prescrever medicamentos, prestar assistência médica em cirurgia vascular, efetuar procedimentos técnicos pertinentes à sua especialidade e executar tarefas afins, aplicando recursos de medicina preventiva e empregar meios clínicos ou cirurgias para prevenir, promover ou recuperar a saúde e o bem estar dos pacientes. 
Art. 4º - Ficam extintos do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal, 01 (uma) vaga do emprego de provimento efetivo de “médico” e 01 (uma) vaga do emprego de provimento efetivo de “médico plantonista”.
Art. 5º - As despesas decorrentes da execução da presente lei correrão por conta das dotações próprias consignadas no orçamento vigente, suplementadas se necessário.
Art. 6º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
Prefeitura Municipal de Capela do Alto, aos 19 de Julho de 2010.

                               MARCELO SOARES DA SILVA
                                      PREFEITO MUNICIPAL
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