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PLANO DE TRABALHO
1. DADOS CADASTRAIS

Orgao/Entidade Proponente C.N.P.J.

Associa¢do de Pais e Amigos dos Excepcionais de Capela do Alto | 60.115.391/0001-11

Endereco Sede:

Rua Vicente Antunes Nogueira, 60 - Centro () Propria () Alugada (X ) Cedida

Cidade U.F. | CEP. DDD/Tel. Site: E-mail.

Capela do Alto | SP 18195000 | (15)32671212 apaecapeladoal | apaecapela@bol.com.br
o to.org.br

Conta Corrente | Banco Agéncia Praga de Pagamento

100195-7 001 6776-8 Aragoiaba da Serra

Horarios e Dias de Funcionamento: De Segunda a Sexta-feira das 8:00 as 18:00 horas

Area de Atividade:
( x) Assisténcia Social () Saude () Educagao () Cultura

Natureza da Organizagao:
( x ) Atendimento () Assessoramento () Defesa e garantia de direitos

Nome do Responsavel C.1./Orgdo Expedidor C.P.F. Data de Nasc.
José Maria de Camargo 5.635.958 SSP/SP 107.884.688-04 | 30/12/1946
Endereco: C.E.P

Rua da Fonte n°® 26— Centro - Capela do Alto/SP 18.195-000

T riodo de mandato: 01/01/2020 a 31/12/2022

2. DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto-PTMC Periodo de Execu¢do

A arte da convivéncia

Inicio: 01/01/2021 | Término: 31/12/2021

Identificacio do Objeto.

Este projeto atua com adultos e envelhecentes em situagdo de vulnerabilidade em consequéncia de deficiéncia
em situagdo de isolamento social que enfrentam dificuldades de inser¢do na sociedade e tem por objetivo a
convivéncia entre jovens, adultos e idosos, fortalecendo as relagdes entre os diferentes ciclos de vida de forma
harmoniosa e respeitosa. O convivio e a interagdo entre as geragdes favorecem a troca de experiéncias,
promovem a valorizag@o cultural, o desenvolvimento de sociabilidades, refor¢ando a cidadania e a igualdade
social. Inclui também em suas atividades o desenvolvimento da autonomia e da socializagdo, a interagdo dessas
pessoas em eventos promovidos pela Associagdo e pelo Municipio, suprindo suas necessidades sociais,
emocionais, educacionais e ocupacionais e as de seus familiares, contribuindo para a quebra do paradigma da
sociedade relativa a deficiéncia. A execugdo deste servigo se da através do desenvolvimento de atividades
socioeducativas, em regime intercalado ou continuo, a partir de interesses e potencialidades das diferentes
faixas etarias.
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Justificativa da Proposicao

A pessoa com deficiéncia ndo raramente estd em situagdo de vulnerabilidade. considerando que a propria
deficiéncia a coloca em situa¢do de desvantagem com as demais. Os servigos ofertados na APAE sdo gratuitos,
planejados e de a¢do continuada, dado a necessidade de atendimento continuo.

Metodologia de Execucio

O projeto sera executado nas dependéncias da APAE de Capela do Alto e em espagos publicos da comunidade.
A equipe interdisciplinar devera utilizar recursos que vise estimular a participagdo das familias, promovendo
reflexdes sobre conflitos da vida cotidiana visando o fortalecimento de vinculos.

Desta forma serdo utilizadas as seguintes estratégias:

. As oficinas tematicas acontecerdo mensalmente e serdo abordados temas sobre o papel da familia para
« senvolvimento da pessoa com deficiéncia, recursos da comunidade, convivéncia familiar e comunitaria.

. Semanalmente serdo ofertadas oficinas e trabalhos manuais.

. Sera aplicado questionario de pesquisa de satisfagdo em dezembro, onde através deste serdo tragados
metas de atendimento para o ano seguinte.

. Os atendimentos socio familiar e psicossocial acontecerdo na instituicdo pela psicdloga.

Metodologia de Monitoramento e Avaliacio de Resultados

O monitoramento permitira a verificagdo dos pontos positivos e das fragilidades no decorrer do ano,
identificando o que precisa ser reestruturado, para atingir os objetivos, dando subsidios para a tomada de
decisoes.

Nos indicadores quantitativos e qualitativos serdo considerados:

O numero total de pessoas beneficiadas nos servigos socioassistenciais;

O grau de mudanga na vida do publico alvo, especialmente no que diz respeito a autonomia, independéncia ¢
qualidade de vida;

Na avaliagdo final, serdo considerados os indicadores de monitoramento e todo o processo de gestdo da
entidade, que permitira avaliar os resultados do trabalho desenvolvido e propor mudangas caso seja necessario.

(hjetivo Geral: Prevenir agravos que possam | Objetivo Especifico: Desenvolver agdes especializadas
desencadear rompimento de vinculos familiares e | para a superagdo das situacdes violadoras de direitos que
sociais, assegurando o direito a convivéncia | contribuem para a intensificagdo da dependéncia nas
familiar, comunitaria e superagdo das situagdes | atividades de vida didria e prevengdo aos agravos que

violadoras de direitos. contribuem para a ocorréncia de deficiéncias.

Publico Alvo Capacidade Total de Atendimento
Pessoas com deficiéncia intelectual e maltipla | 21

que necessitam de apoios extensivos e | Vagas ofertadas

generalizados e suas familias. 21

Resultados Esperados

Contribuir para evitar o isolamento social da pessoa com deficiéncia e do cuidador familiar e outras situagdes
de risco e violagao de direitos, como a discriminagdo, negligéncia, maus tratos, abandono, violéncia fisica e
psicologica, uso indevido da imagem. etc. promovendo a autonomia e fortalecendo o papel protetivo da
familia.

Técnico Responsavel/N° Registro
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Leila Mara Grando Coelho- CRESS 58045 P
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Recursos Humanos

Quantidade Cargo Escolaridade Tipo Vinculo Salario mensal
01 Assistente Social Superior Prestagdo de Servigos R$ 1.035,00
3. CRONOGRAMA DE EXECUCAO
Meta Etapa Especificacdo Indicador Fisico Duracgédo
Fase Unidade | Quantidade Inicio Término
1. 1.1 Oficinas Multidisciplinares | Oficinas 01 05/01/2021 18/12/2021
4. PLANO DE APLICACAO (RS 12.420,00)
Natureza da Despesa Total Concedente | Proponente
Codigo Especificacdo
Pessoal (Recursos Humanos): despesas: remuneragio 12.420.00 12.420,00
dos profissionais, beneficios/direitos trabalhistas, desde que
expressamente previstos em Acordo Coletivo/ Convengio
Coletiva de Trabalho (auxilio-alimentacdo, auxilio-creche,
convénio médico, etc), contribuigdo social e previdenciaria,
FGTS, verbas rescisorias, férias e 13° salario.
TOTAL GERAL 12.420,00 12.420,00
5. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
CONCEDENTE (RS 12.420,00)
Meta 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 6° MES
1 R$ 1.03A5,0() R$ 1.03A5,00 R$ 1.035,00 R$ 1.035,00 R$ 1.035,00 R$ 1.035,00
Meta 7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11° MES 12° MES
1 R$ 1.035,00 R$ 1.035,00 R$ 1.035,00 R$ 1.035,00 R$ 1.035,00 R$ 1.035,00
1. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
PROPONENTE (R$ 0,00)
Meta 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 6° MES
1 R§ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Meta 7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11° MES 12° MES
1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
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7. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao (6rgdo publico
interessado), para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situag¢do de
inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica, que impeca a

transferéncia de recursos oriundos de dotagdes nos orgamentos deste Poder, na forma deste pano de trabalho

Pede deferimento

Capela do Alto, 30 de Setembro de 2020.

,l " /‘;—\\
Jos¢ Maria de Qamargo -Presidente.
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Responsavel Técnico: Leila Mara Grén o Coelho — Assistente Social
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Responsavel Técnico Contéabil/Financeiro: Ana Paula Vieira de Almeida Monteiro

8. APROVACAO PELO CONCEDENTE

Aprovado:

Capela do Alto/SP  de de 2020. e 7 ”;S
Prefeito




