PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPELA DO ALTO

ESTADO DE SAO PAULO
PRACA SAO FRANCISCO N° 26 - CENTRO - CEP 18.195-034 — CNPJ 46.634.077/0001-14
FONE (15) 3267-8800 — www.capeladoalto.sp.gov.br

DECRETO N° 4.068/2026
de 14 de outubro de 2026.

“Institui e regulamenta o Comité Estratégico da
Politica Municipal de Alfabetizacdo no ambito da
Rede Publica Municipal de Ensino de Capela do
Alto e da outras providéncias”.

HENRIQUE DANIEL LEME, Prefeito do Municipio de Capela do Alto,
no uso de suas atribuicdes legais, e considerando o disposto na Lei Municipal n°® 2.508, de 7 de
outubro de 2026, que institui a Politica Municipal de Alfabetizacdo no ambito da Rede Publica
Municipal de Ensino de Capela do Alto,

Considerando que a Lei Municipal n® 2.508/2026 estabelece, em seu
art. 9°, o Comité Estratégico da Politica Municipal de Alfabetizacdo como instancia responsavel
pela governanca sistémica da Politica, pela articulagdo institucional e pela coordenagéo
estratégica das acdes desenvolvidas no territério municipal;

Considerando que compete ao Comité, nos termos do art. 10 da Lei
Municipal n° 2.508/2026, zelar pelo alinhamento da Politica Municipal de Alfabetizacdo a BNCC,
ao Curriculo Paulista, ao Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada e as politicas desenvolvidas
em regime de colaboragdo com o Estado e a Uniéo;

Considerando a necessidade de assegurar participagao institucional,
continuidade das ac¢bes, acompanhamento dos resultados educacionais, planejamento baseado
em evidéncias e articulacdo entre a Secretaria Municipal de Educacdo, as unidades escolares e
os demais participantes da Politica;

DECRETA:

CAPITULO |
DA INSTITUICAO E DAS FINALIDADES

Art. 1° - Fica instituido o Comité Estratégico da Politica Municipal de
Alfabetizacdo, no ambito da Rede Publica Municipal de Ensino de Capela do Alto, como instancia
colegiada de governanca sistémica, articulacéo institucional e coordenacao estratégica da Politica
Municipal de Alfabetizagdo, nos termos dos arts. 9° a 12 da Lei Municipal n® 2.508, de 7 de
outubro de 2026.

Art. 2° - O Comité Estratégico tem por finalidade assegurar unidade,
continuidade, coeréncia e efetividade as acdes da Politica Municipal de Alfabetizacéo, articulando
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os diferentes setores, profissionais, unidades escolares e demais participantes envolvidos em sua
implementagéo.

Paragrafo Unico - A atuacdo do Comité observard os principios,
objetivos, diretrizes pedagogicas e responsabilidades definidos na Lei Municipal n° 2.508/2026,
com especial atencdo a alfabetizacdo e ao letramento, a equidade e inclusdo, a formacéao
continuada dos profissionais, ao acompanhamento das aprendizagens e ao uso pedagogico dos
resultados das avaliagcbes.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Art. 3° - Compete ao Comité Estratégico da Politica Municipal de
Alfabetizacdo, observado o disposto no art. 10 da Lei Municipal n° 2.508/2026:

| — exercer a governanca sistémica da Politica Municipal de Alfabetizacdo e acompanhar sua
implementacao no territério municipal;

Il — promover a articulacdo institucional e a coordenagédo estratégica das acbes da Politica
Municipal de Alfabetizagéo;

[l — zelar pelo alinhamento da Politica Municipal de Alfabetizacdo a Base Nacional Comum
Curricular — BNCC, ao Curriculo Paulista, ao Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada e
as politicas desenvolvidas em regime de colaboracdo com o Estado e a Unido;

IV — participar da definicdo de diretrizes, prioridades, metas e estratégias da Politica Municipal de
Alfabetizacéo;

V — participar da elaboracéo e deliberar sobre a aprovacdo do Plano de Trabalho Anual da Politica
Municipal de Alfabetizagdo e de seu respectivo Plano de Comunicagdo, observadas as
competéncias da Secretaria Municipal de Educacdo e a homologagdo prevista na Lei
Municipal n° 2.508/2026;

VI — acompanhar dados, indicadores educacionais, resultados de avaliagfes internas e externas e
demais informagfes relativas a implementacdo da Politica, utilizando-os para orientar
decisdes e intervencbes pedagdgicas;

VIl — acompanhar e avaliar a execucdo do Plano de Trabalho Anual e do respectivo Plano de
Comunicacao, com base nos relatérios, dados e evidéncias apresentados pela Secretaria
Municipal de Educagéo;

VIII — propor acles, estratégias e intervencdes destinadas ao aprimoramento das praticas
pedagdgicas, a formacédo continuada dos profissionais, a recomposicao das aprendizagens e
a reducgdo das desigualdades educacionais;

IX — apreciar propostas de reprogramacao que impliqguem alteracdo substancial de ac¢des, metas,
resultados esperados ou estratégias do Plano de Trabalho Anual ou do Plano de
Comunicacéao;

X — apreciar os relatérios de execucao e formular recomendacdes, ajustes e encaminhamentos;

XI — contribuir para a mobilizagdo das unidades escolares, dos profissionais da educacéo, das
familias, dos conselhos e da comunidade em torno dos objetivos da Politica Municipal de
Alfabetizacao;

XII — acompanhar a implementagcéo das recomendacdes e dos encaminhamentos aprovados pelo
colegiado.
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§ 1° - O exercicio das competéncias do Comité tera carater
estratégico e colegiado, ndo abrangendo a pratica de atos de gestdo administrativa, técnica,
operacional, orcamentaria, financeira ou de pessoal, 0s quais permanecerao sob responsabilidade
dos 6rgédos e agentes legalmente competentes.

§ 2° - As deliberacdes estratégicas do Comité serdo implementadas
e formalizadas pela Secretaria Municipal de Educacdo, observadas as competéncias legais, a
disponibilidade orcamentéria e financeira e as hormas aplicaveis a Administracdo Publica.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 4° - O Comité Estratégico da Politica Municipal de Alfabetizacéo
sera composto por 12 (doze) membros titulares e respectivos suplentes, representantes dos
seguintes segmentos:

| — 05 (cinco) representantes da Secretaria Municipal de Educagéo:

a) o(a) Coordenador(a)-Geral da Educacao;

b) o(a) Diretor(a) do Departamento de Educacéo;

c¢) o(a) Articulador(a) Municipal do Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada — CNCA/Renalfa;

d) o(a) Supervisor(a) do Ensino Fundamental — Anos Iniciais;

e) o(a) Coordenador(a) da Educacéo Especial Municipal,

[l — 01 (um) representante dos Diretores das escolas do Ensino Fundamental — Anos Iniciais da
Rede Publica Municipal;

Il — 01 (um) representante dos Coordenadores Pedagdgicos das escolas do Ensino Fundamental
— Anos Iniciais da Rede Publica Municipal,

IV — 02 (dois) representantes dos Professores Alfabetizadores que atuem no 1° e/ou 2° anos do
Ensino Fundamental;

V — 01 (um) representante da Educacao Infantil da Rede Publica Municipal,

VI — 01 (um) representante do Busca Ativa Escolar, vinculado a Secretaria Municipal de
Educacéo;

VII - 01 (um) representante do Conselho Municipal de Educagédo — CME.

§ 1° - Aindicacao dos representantes observara a seguinte forma:

I — os representantes da Secretaria Municipal de Educacdo serdo indicados pelo(a)
Coordenador(a)-Geral da Educacéo;

Il — os representantes das unidades escolares e os Professores Alfabetizadores serdo indicados
pela Secretaria Municipal de Educacdo, preferencialmente mediante consulta aos
respectivos segmentos, assegurada a representacdo das diferentes unidades e/ou etapas
envolvidas;

lIl — o representante do Conselho Municipal de Educacéo sera indicado pelo proprio Conselho;

IV — os respectivos suplentes serdo indicados juntamente com os titulares e substituirdo estes
em suas auséncias ou impedimentos.
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§ 2° - Os membros titulares e suplentes serdo formalmente
designados por Portaria do(a) Coordenador(a)-Geral da Educacdo, para mandato de 02 (dois)
anos, permitida a reconducao.

§ 3° - A participacdo no Comité serd considerada servigo publico
relevante e ndo sera remunerada.

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO E DO FUNCIONAMENTO

Art. 5° - O Comité seréa presidido pelo(a) Coordenador(a)-Geral da
Educacao, cabendo ao(a) Articulador(a) Municipal do Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada
— CNCA/Renalfa exercer a funcéo de coordenagéo técnica e de secretaria executiva do colegiado.
Paragrafo Unico. Em caso de auséncia ou impedimento do(a) Presidente, a presidéncia sera
exercida pelo(a) Articulador(a) Municipal do CNCA/Renalfa.

Art. 6° - Compete a Presidéncia do Comité:

| — convocar e presidir as reunides;

Il — assegurar o cumprimento das disposi¢coes deste Decreto e da Lei Municipal n° 2.508/2026;

[l — encaminhar as deliberagbes do colegiado a Secretaria Municipal de Educacdo para as
providéncias cabiveis;

IV — representar o Comité, quando necessario, perante 6rgaos publicos e instituicdes parceiras.

Art. 7° - Compete & Coordenagdo Técnica e a Secretaria Executiva
do Comité:

| — organizar as pautas e preparar os documentos necessarios as reunides;

Il —acompanhar a execucéo dos encaminhamentos deliberados pelo colegiado;

Il — organizar atas, registros, relatérios e demais documentos do Comité;

IV — subsidiar tecnicamente as discussfes com dados, indicadores, resultados de avaliagbes e
evidéncias educacionais;

V — articular, junto a Secretaria Municipal de Educacéo, a prepara¢do dos documentos e relatorios
a serem submetidos ao Comité.

Art. 8° - O Comité reunir-se-a, ordinariamente, bimestralmente e,
extraordinariamente, sempre que convocado pela Presidéncia ou por requerimento da maioria
absoluta de seus membros.

§ 1° - A convocacdo das reunibes ordinarias devera ocorrer,
preferencialmente, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Uuteis, acompanhada da
respectiva pauta.

§ 2° - As reunifes poderdo ocorrer de forma presencial ou por meio
de recursos tecnolégicos que assegurem a participacdo dos membros e o0 registro das
deliberacoes.
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Art. 9° - O quérum para instalacdo das reunides sera de maioria
absoluta dos membros titulares ou, na auséncia destes, de seus respectivos suplentes.

§ 1° - As deliberacdes serdo tomadas por maioria simples dos votos
dos membros presentes.

§ 2° - Em caso de empate, cabera a Presidéncia o voto de qualidade.

§ 3° - As deliberacdes serdo registradas em ata, que devera
consignar, no minimo, a pauta, os participantes, as discussdes relevantes, as decisfes e 0s
encaminhamentos.

CAPITULO V
DA ARTICULAGCAO COM A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 10 - A Secretaria Municipal de Educacdo exercera a
coordenagdo administrativa, técnica e executiva da Politica Municipal de Alfabetizagéo,
observadas as diretrizes e deliberacdes estratégicas do Comité, nos termos do art. 7° da Lei
Municipal n° 2.508/2026.

§ 1° - Compete a Secretaria Municipal de Educacdo assegurar as
condi¢Bes administrativas, técnicas, materiais e orcamentérias necessarias a execucao das acgdes
da Politica, observada a legislacéo aplicavel e a disponibilidade de recursos.

§ 2° - A Secretaria Municipal de Educagdo apresentara
periodicamente ao Comité os relatérios de execuc¢do do Plano de Trabalho Anual, os resultados
dos indicadores e as evidéncias de implementagéo da Politica.

Art. 11 - O Comité podera constituir grupos de trabalho, comissbes
ou convidar profissionais e representantes de instituicdes publicas ou privadas, 6rgdos de
controle, conselhos, universidades e demais parceiros, sempre que a matéria em analise exigir
contribuicdo técnica especifica, sem ampliagdo automatica da composicao do colegiado.

CAPITULO VI
DO PLANO DE TRABALHO E DO MONITORAMENTO

Art. 12 - O Comité participara da elaboracdo, apreciacao e
aprovacdo do Plano de Trabalho Anual da Politica Municipal de Alfabetizacdo e do respectivo
Plano de Comunicagéo, nos termos do art. 8° da Lei Municipal n° 2.508/2026.

§ 1° - O Plano de Trabalho Anual devera contemplar, entre outras
acOes pertinentes, estratégias de alfabetizacdo e letramento, formacdo continuada,
acompanhamento das aprendizagens, avaliacdo diagnéstica e formativa, recomposi¢cdo das
aprendizagens, praticas de leitura, escrita e mateméatica, mobilizagdo das familias e uso
pedagogico dos resultados das avaliagoes.
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§ 2° - O monitoramento considerara indicadores e evidéncias
provenientes das avaliacdes internas e externas, observados os principios de protecdo de dados
pessoais e as finalidades pedagdgicas da Politica.

Art. 13 - As propostas de reprogramacao que impliquem alteracéo
substancial das a¢des, metas, resultados esperados ou estratégias do Plano de Trabalho Anual
ou do Plano de Comunicacdo deverdo ser submetidas a apreciacdo do Comité, na forma da Lei
Municipal n°® 2.508/2026.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14 - A Secretaria Municipal de Educacdo adotard as
providéncias administrativas necessérias a instalacdo e ao funcionamento do Comité, inclusive
guanto a designacao de seus membros e a disponibilizacdo de apoio técnico e documental.

Art. 15 - O Comité observara, em sua atuacao, as disposicdes da Lei
Municipal n° 2.508, de 7 de outubro de 2026, e demais normas aplicaveis a Politica Municipal de
Alfabetizacéo, prevalecendo a legislagdo em caso de eventual conflito com este Decreto.

Art. 16 - Os casos omissos relativos ao funcionamento do Comité
serdo resolvidos pela Presidéncia, ouvidos os membros do colegiado e observadas as
competéncias da Secretaria Municipal de Educacdo e as disposi¢cdes da Lei Municipal n°
2.508/2026.

Art. 17 - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Capela do Alto, aos 14 de outubro de 2026.

HENRIQUE DANIEL LEME
PREFEITO MUNICIPAL

Registrado nesta Secretaria e publicado no Diario Oficial Eletrdnico do Municipio, e,
por afixagdo nesta Prefeitura Municipal, data supra.

VALDIR APARECIDO DE MORIAS
SECRET. ADMINISTRATIVO



