PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPELA DO ALTO

i ESTADO DE SAO PAULO
PRACA SAO FRANCISCO N° 26 - CENTRO - CEP 18.195-000 — CNPJ 46.634.077/0001-14
FONE (15) 3267-8800 — www.capeladoalto.sp.gov.br

LE[I N°2.303/2024

de 07 de marco de 2024.

“‘Dispbe sobre atualizacdo da Tabela de
Vencimentos dos Servidores Publicos Municipais
de Capela do Alto, e d& outras providéncias”.

PERICLES GONGALVES, Prefeito do Municipio de Capela do Alto, Estado
de S&o Paulo, no uso das atribuicbes que lhes sao conferidas por lei, FAZ SABER que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° - A Tabela de Vencimentos dos Servidores Publicos Municipais de
Capela do Alto, passa a vigorar na forma do Anexo | que faz parte integrante da presente lei.

Art. 2° - A Tabela de Vencimentos de cargos em comiss&o, estabelecido
pela Lei Complementar n® 055, de 08.12.2010, substituido pela Lei Complementar n® 094, de 22.11.2019,
alterado na forma da Lei n°® 2.134/22 e 2.230/23, fica atualizado na forma do Anexo |l que faz parte
integrante da presente Lei.

Art. 3° - O valor referente ao VALE ALIMENTACAOQ a partir de janeiro de
2024 passa a ser de R$ 686,75 (seiscentos e oitenta e seis reais e setenta e cinco centavos).

Art. 4° - As despesas decorrentes com a execucdo da presente Lei correrao
por conta das dotagdes proprias do orcamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2024, revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Capela do Alto, aos 07 de marco de 2024,

PERICLES GONGALVES
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada nesta Secretaria e publicada no Diario Oficial Eletrénico do Municipio,
e, por afixacdo nesta Prefeitura Municipal, data supra. K’\
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPELA DO ALTO

TABELA DE VENCIMENTOS

DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Atualizada pela Lei n® 2.303/24

ANEXO |
FUNCOES/CARGOS ;

EFETIVOS REF.|| P. || SALARIO

Auxiliar de Servicos A 1.426,12
Gari B 1.540,21
Servente de Limpeza 01 c 1.663,43
Trabalhador Bragal D 1.796,50
Vigia E 1.940,22
Atendente A 1.439,09
Coletor de Lixo - Coveiro B 1.554,22
Monitor 02 C 1.678,55
Monitor de Creche D 1.812,84
E 1.957,87

Agente Sanitario A 1.452,05
Inspetor de Alunos B 1.568,21
Jardineiro 03 C 1.693,67
D 1.829,16

E 1.975,50

A 1.465,02

Atendente de Enfermagem B 1.5682,22
Tratorista 04 C 1.708,80
D 1.845,50

E 1.993,14

Aucxiliar de Enfermagem A 1.477,98
Escriturario B 1.596,22
Secretaria da Junta Servico Militar 05 C 1.723,92
D 1.861,83

E 2.010,78

Auxiliar de Contabilidade A 1.490,05
Auxiliar de Pessoal B 1.609,25
Vigilante Escolar 06 ] 1.737,99
Visitador Sanitario D 1.877,03
E 2.027,20

Cuidador de Idoso (Masculino) A 1.503,91
Cuidador de Idoso (Feminino) B 1.624,22
Motorista 07 C 1.754 16
Superisor de Merenda Escolar D 1.894,49
E 2.046,05

Almoxarife A 1.546 54
B 1.670,26

Pintor 08 C 1.803,88
D 1.948,19

E 2.104,05

Assist. Administrativo A 1.712,55
Chefe de Setor B 1.849,55
Chefe de Tributacédo 09 C 1.997,52
D 2.157,32

E 2.329,91

Encarregado Estradas e Vias Publicas A 1.911,21
Técnico Agricola - Técnico de Enfermagem - Técnico de Gesso - B 2.064,11
Técnico de Raio X - Técnico de Segfuranca do Trabalho - 10 C 2.229,24
Técnico em Edificacdes D 2.407 57
Fiscal de Obras e Postura E 2.600,18
Eletricista - A 2.140,00
Guarda Civil Municipal - Agente de Transito B 2.311,20
Operador de Maquina 11 C 2.496,10
Pedreiro D 2.695,78
Tesoureiro E 2.911,45




REFERENCIA ESPECIFICA A A 2.852,25

B 3.080,43

Agente Comunitario de Saude 12 C 3.326,86
Agente de Controle de Vetores D 3.593,01
E 3.880,45

A 3.309,47

Secretario Administrativo B 3.574,23
13 G 3.860,17

D 4.168,98

E 4.502,50

Advogado - Arquiteto - Assist. Social - Cirurgido Dentista - Contador - A 4.018,63
Enfermeiro - Eng® Civil - Eng® Seguranca do Trabalho - Farmacéutico - B 4.340,12
Fiscal Ambiental - Fiscal Tributario - Fisioterapéuta - Fonoaudiélogo - 14 c 4.687,33
Nutricionista - Psicélogo - Terapéuta Ocupacional D 5.062,32
E 5.467,30

Médico Clinico Geral - Médico Cardiologista - Médico Dematologista - A 6.051,58
Médico do Trabalho - Médico Ginecologista - Médico Neurologista - Médico B 6.535,71
Ortopedista - Médico Pediatra - Médico Psiquiatra - Médico Vascular - 15 C 7.058,56
Médico Veterinario D 7.623,25
E 8.233,11

Médico Plantonista

Valor Plantao 12 horas

R$ 1.290,17

Capela do.Alto, 07 de Margo de 2024
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" PERICLES GONCALVES —

PREFEITO MUNICIPAL

Registrada nesta Secretaria“€ publicada no Diario Oficila Eletrénico do Municipio, e, por afixagao
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPELA DO ALTO

ESTADO DE SAO PAULO
PRACA SAO FRANCISCO N° 26 - CENTRO - CEP 18.195-000 — CNPJ 46.634.077/0001-14
FONE (15) 3267-8800 — www.capeladoalto.sp.gov.br

ANEXO 11 - LEI N° 2.303/24

TABELA DE VENCIMENTOS DE EMPREGOS EM COMISSAO E EM FUNGAO
COMISSIONADA

GABINETE

Chefe de Gabinete

Cargo

Parcela Unica de Vencimento

Chefe de Gabinete RS 6.050,36
Assessor |

Cargo Parcela Unica de Vencimento
Assessor | RS 6.050,36

Comunicagéao

Cargo

Parcela Unica de Vencimento

Assessor de Comunicagdo

RS 6.050,36

Coordenadoria Municipal de Defesa Civil - COMDEC

Cargo Parcela Unica de Vencimento j

Coordenador Executivo de Defesa Civil RS 3.425,09

EDUCACAO, ESPORTE, CULTURA E TURISMO

Departamento de Coordenagéo Geral da Educacéo

Cargo Parcela unica de Vencimento
Eoordenador Geral da Educacio RS 6.590,53

Departamento de Educagao

Cargo Parcela uUnica de Vencimento

Diretor de Departamento de Educacdo RS 6.050,36

Departamento de Educacao

Divisado de Educacao Especial

Cargo Parcela Unica de Vencimento J

Coordenador de Divisdo de Educacgio Especial RS 3.425,09

Departamento de Educacéo

Divisdo de Ensino

Cargo Parcela tnica de Vencimento

Coordenador de Divisdo de Ensino RS 3.425,09

Departamento de Esporte e Lazer

Cargo Parcela unica de Vencimento

Diretor de Departamento de Esportes e Lazer RS 6.050,36
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPELA DO ALTO

Departamento de Cultura e Turismo

ESTADO DE SAO PAULO
PRAGA SAO FRANCISCO N° 26 - CENTRO - CEP 18.195-000 — CNPJ 46.634.077/0001-14
FONE (15) 3267-8800 — www.capeladoalto.sp.gov.br

Cargo

Parcela Unica de Vencimento

Diretor de Departamento de Cultura e Turismo

RS 6.050,36

CONTROLADORIA INTERNA

Cargo

Parcela unica de Vencimento

Controlador Interno

RS 6.050,36

DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Departamento de Desenvolvimento Econdmico

Cargo

Parcela unica de Vencimento

Diretor de Desenvolvimento Econdémico

RS 6.050,36

Divisdo de Convénios

Cargo

Parcela tnica de Vencimento

Coordenador de Divisdo de Convénios

RS 3.425,09

OUVIDORIA E RELAGOES PUBLICAS

Quvidoria

Cargo

Parcela uUnica de Vencimento

Ouvidor — FUNCAO COMISSIONADA

RS 3.425,09

GERENCIA GERAL DE GOVERNO E GESTAO PUBLICA

Geréncia Geral de Governo e Gestao Publica

Cargo

Parcela Unica de Vencimento

Gerente Geral

RS 7.328,14

Departamento de Administrag&o

Cargo

Parcela Unica de Vencimento

Diretor de Departamento de Administracdo

RS 6.050,36

Divisédo de Planejamento

Cargo

Parcela tnica de Vencimento

Coordenador de Divisdo de Planejamento

RS 3.425,09

Divisédo de Compras

Cargo

Parcela Unica de Vencimento

-]

Coordenador de Divisdo de Compras

RS 3.425,09

Divisédo de Informatica

Cargo

Parcela unica de Vencimento

Coordenador de Divisdo de Informatica

RS 3.425,09
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Cargo

Parcela tnica de Vencimento

Coordenador de Divisdo de Licitagdo

RS 3.425,09

Departamento de Agricultura e Abastecimento

Cargo

Parcela Unica de Vencimento

Diretor de Departamento de Agricultura

RS 6.050,36

Departamento de Finangas

Cargo

Parcela Unica de Vencimento

Diretor Departamento de Finangas

RS 6.050,36

Departamento de Meio Ambiente

Cargo

Parcela Unica de Vencimento

Diretor de Departamento de Meio Ambiente

RS 6.050,36

Departamento de Tesouraria

Cargo

Parcela tnica de Vencimento

Diretor de Departamento de Tesouraria

RS 6.050,36

Departamento de Tributacdo

Cargo

Parcela Unica de Vencimento

Diretor de Departamento de Tributos

RS 6.050,36

DEPARTAMENTO DE SERVIGOS PUBLICOS

Departamento de Servicos Publicos

( Cargo

Parcela tnica de Vencimento

Diretor de Departamento de Servicos Publicos

RS 6.050,36

Diviséo de Servigos Publicos

Cargo

Parcela Unica de Vencimento

Coordenador de Divisdo de Servigos Publicos

RS 3.425,09

Divisao de Transportes

Cargo

Parcela Unica de Vencimento

Coordenador de Divisdo de Transportes

RS 3.425,09

DEPARTAMENTO DE OBRAS E PLANEJAMENTO

Departamento de Obras e Planejamento

Cargo

Parcela uUnica de Vencimento

Diretor de Departamento de Obras e Planejamento

RS 6.050,36

Diviséo de Regularizagédo Fundiaria

Cargo

Parcela unica de Vencimento

Coordenador de Divisdo de Regularizagdo Fundiaria

RS 3.425,09
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Cargo

Parcela unica de Vencimento

Coordenador de Divisdo de Estudos e Projetos

RS 3.425,09

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Departamento de Recursos Humanos

Cargo

Parcela tinica de Vencimento

Diretor de Departamento de Recursos Humanos

RS 6.050,36

Divisdo de Recursos Humanos

Cargo

Parcela Unica de Vencimento

Coordenador de Divisdo de Recursos Humanos

RS 3.425,09

Diviséo de Recrutamento Seleg¢&o e Treinamento

Cargo

Parcela Gnica de Vencimento

Coordenador de Divisdo de Recrutamento, Sele¢do e Treinamento

RS 3.425,09

DEPARTAMENTO DE SEGURANGA PUBLICA, CIDADANIA E OUVIDORIA

Departamento de Seguranca Publica, Cidadania e Ouvidoria

Cargo

Parcela Unica de Vencimento

Diretor de Departamento de Seguranca Publica e Cidadania

RS 6.050,36

Cargo

Parcela unica de Vencimento

Comandante da GCM (vdlido até 05/09/26, conforme art. 48 da LC 107/23)

RS 3.424,02

Cargo

Parcela Unica de Vencimento

Subcomandante da GCM (vdlido até 05/09/26, conforme art. 48 da LC
107/23)

RS 2.996,02

Divis&o de Seguranca Publica, Cidadania e Ouvidoria

Cargo

Parcela unica de Vencimento

Coordenador de Divisdo de Seguranca Publica e Cidadania

RS 3.425,09

Divisdo de Transito

Cargo

Parcela Unica de Vencimento

Coordenador de Divisdo de Transito

RS 3.425,09

PROCURADORIA

Procuradoria

Cargo Parcela unica de Vencimento 7
Procurador Chefe RS 7.328,14 J

7
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Cargo

Parcela unica de Vencimento

Coordenador de Divisdo de Execucdo Fiscal

RS 3.425,09

SECRETARIA DE PROMOGAO SOCIAL

Secretaria de Promogao Social

Cargo

Parcela tnica de Vencimento

Secretdrio de Promogao Social

RS 2.000,00

Departamento de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Cargo

Parcela Unica de Vencimento

Diretor de Departamento de Promocio e Assisténcia Social

RS 6.050,36

Divisdo de Protegdo Social e Beneficios

Cargo

Parcela Unica de Vencimento

Coordenador de Divisdo de Protecdo Social e Beneficios

RS 3.425,09

Divisdo de Protecao Social Basica

Cargo

Parcela unica de Vencimento

Coordenador de Divisdo de Protec¢do Social Basica

RS 3.425,09

SECRETARIA DE SAUDE

Secretaria de Saude

Cargo

Parcela Unica de Vencimento

Secretario de Saude

RS 2.000,00

Departamento de Saude

Cargo

Parcela Unica de Vencimento

Diretor de Departamento de Saude

RS 6.050,36

Divisdo Regional de Saude

Cargo

Parcela unica de Vencimento

Coordenador de Divisdo de Saude

RS 3.425,09

Divisdo Vigilancia Sanitaria

Cargo

Parcela Unica de Vencimento

Coordenador de Divisdo de Vigilancia Sanitéria

RS 3.425,09

Divisédo de Controle Administrativo da Saude

Cargo

Parcela Unica de Vencimento

Coordenador de Divisdo de Controle Administrativo da Saude

RS 3.425,09




