PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 140/2025

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA / DISPENSA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPELA DO ALTO/SP, Inscrita no CNPJ N°
46.634.077/0001-14, com sede a Praga Sao Francisco n° 26 — Centro — CEP 18195-000 - Capela
do Alto, estado de Sao Paulo por intermédio de seu Setor de XXXX, torna publico que, realizara
Dispensa de Licitacao, com critério de julgamento do tipo - MENOR PRECO GLOBAL, nos
termos da  Lei 14.133/2021 e do  Decreto  Municipal n° 3.661/2024
https://capeladoalto.cidadeinteligente.app.br//storage/site/decreto/xp2 EF Xha6572q6Q9qqHrKyihs
NvJEBe85LyDbXDS8i.pdf e as exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contratacdo direta,
conforme os critérios e procedimentos a seguir definidos, objetivando obter a melhor proposta,

observadas as datas e horarios discriminados a seguir:

CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO GLOBAL

DATA DE ABERTURA PARA ENVIO DAS | DIA 25 DE AGOSTO DE 2025, AS
PROPOSTAS E DOCUMENTACAO: 08:00 HORAS

DATA LIMITE PARA APRESENTACAO|DIA 27 DE AGOSTO DE 2025, AS
DA PROPOSTAS E DOCUMENTACAO: 17:00 HORAS

ENDERECO PARA ENVIO DAS

PROPOSTAS E DOCUMENTACAO: compras@capeladoalto.sp.gov.br

Para todas as referéncias de tempo sera

L4200 ENE (A0 518 (0SS 1410 considerado o horario de Brasilia/DF.

1-DO OBJETO

1.1.. Constitui objeto desta Dispensa de Licitagcao a Contratagdo de Empresa Especializada para
a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado e ou Provas e titulos, prova pratica, destinado ao
Provimento de empregos em carater temporario para substitui¢do de servidores efetivos em seus
afastamentos na Prefeitura Municipal de Capela do Alto/SP, compreendendo a elaboragdo do
edital de divulga¢do e anexos, inscrigdo, aplicagdo de provas e emissao do resultado final do
Processo Seletivo Simplificado. Conforme especificacdes e quantidades em termo de referéncia
no anexo I

1.2. Compdem este Edital, além das condi¢des especificas, os seguintes documentos:
a) ANEXO I - TERMO DE REF ERENCIA;

b) ANEXO II - MODELO PARA APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECO



https://capeladoalto.cidadeinteligente.app.br/storage/site/decreto/xp2EFXha65Zq6Q9qqHrKyihsNvJEBe85LyDbXD8i.pdf
https://capeladoalto.cidadeinteligente.app.br/storage/site/decreto/xp2EFXha65Zq6Q9qqHrKyihsNvJEBe85LyDbXD8i.pdf

2 -DO PRECO

2.1. O objetivo desta presente dispensa ¢ obter a proposta mais vantajosa para administracao,
selecionando o de MENOR preco.

2.3. Adotar-se-4 como critério de aceitabilidade de preco o levantamento de preco apurada pela
Administragdo, desclassificando-se as propostas cujos precos o excedam ou que sejam
manifestamente inexequiveis (art. 82 §1° e 59 III e paragrafos, da Lei Federal n® 14.133/2021 e Art.
34 Instrucdo Normativa SEGES/ME n°73/2022).

2.4. Sera desclassificado a proposta, que nao se encontra nos termos do Artigo 75 da Lei Federal
Art. 14.133/21

2.4. Cada concorrente devera computar no preco, todos os custos diretos e indiretos, inclusive os
resultantes da incidéncia de quaisquer tributos, contribuigdes ou obrigagdes decorrentes da
legislagao trabalhista, fiscal e previdenciaria a que se sujeita.

3 - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

3.1. As despesas decorrentes desta licitacdo, correrdo conta dos recursos consignados no
Orcamento Geral do Municipio, com indica¢ao da dotagdo orcamentaria na Nota de Empenho,
quando de eventual contratacao

3.2. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagao da
Lei Or¢amentdria respectiva e liberacao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

3.3. As despesas diretas ou indiretas inerentes a execucdo dos servigos correrdo por conta da
CONTRATADA.

4 - DA ABERTURA PARA BUSCA DE MELHORES PROPOSTAS

4.1. A presente Dispensa de Licitagdio ficara ABERTA, PARA RECEBIMENTO DE
PROPOSTAS, POR UM PERIODO DE 3 (TRES) DIAS UTEIS, a partir da data da divulgagio
no site da Prefeitura Municipal de Capela do Alto/SP, e os respectivos documentos (Proposta de
Preco) deverdao ser encaminhados para o seguinte endere¢co de e-mail:
compras@capeladoalto.sp.gov.br, fazendo referéncia no assunto:

DISPENSA DE LICITAGAO: Objeto: Contratagio de Empresa Especializada para a realizagdo de
Processo Seletivo Simplificado e ou Provas e titulos, prova pratica, destinado ao Provimento de
empregos em carater temporario para substitui¢do de servidores efetivos em seus afastamentos
na Prefeitura Municipal de Capela do Alto/SP, compreendendo a elaboragao do edital de
divulgacdo e anexos, inscri¢ao, aplicacao de provas e emissao do resultado final do Processo
Seletivo Simplificado. Conforme especificacdes e quantidades em termo de referéncia no anexo [

4.1.1 Limite para Apresentacdo da Proposta de Precos e Documentos de Habilitagdo: De 25 de
Agosto de 2025 as 08:00 horas até 27 de Agosto de 2025 as 17:00 horas.



4.2. Serao desclassificadas as propostas encaminhadas em desconformidades com as
exigéncias deste edital de aviso de contratacio direta ou que estiverem com valores
superiores apurados pelo setor de compras, desta contratacio.

4.3. A licitante enquadrada como microempresa ou empresa de pequeno porte, que desejar
gozar dos beneficios da Lei Complementar 123/06 e suas alteracdes, devera apresentar
“DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO FISCAL” visando ao exercicio dos direitos
previstos nos artigos 42 a 45 da Lei Complementar n°. 123/06, que dever4 ser feita de acordo com
o modelo estabelecido no Anexo VI deste Edital de Aviso de Contratacdo Direta, encaminhar
Proposta de Precos para o seguinte endereco de e-mail: compras@capeladoalto.sp.gov.br, no
periodo constante do subitem 4.1.1.

5 - DA PROPOSTA DE PRECO

5.1. A Proposta de prego devera ser apresentada conforme modelo constante no Anexo Il deste
Edital/Aviso de Contratag¢ao Direta.

5.2. As propostas de prego que ndo estiverem em consonancia com as exigéncias deste edital serdo
desconsideradas julgando- se pela desclassificacao.

5.3. Se houver empate, serd assegurado o exercicio do direito de preferéncia as microempresas e
empresas de pequeno porte, nos seguintes termos (LC n° 123, art. 44, caput):

5.3.1. Entende-se por empate aquelas situagdes em que os pregos apresentados pelas
microempresas € empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5 % (cinco por cento) superiores
ao melhor preco apresentado; (LC n® 123, art. 44, § 2°)

5.3.2. A microempresa ou empresa de pequeno porte cuja proposta for mais bem classificada
poderéd apresentar proposta de preco inferior aquela considerada vencedora da fase de lances,
situagdo em que sua proposta sera declarada a melhor oferta; (LC n°® 123, art. 45, inc. I)

5.3.2.1. Para tanto, serd convocada para exercer seu direito de preferéncia e apresentar nova
proposta no prazo maximo de 01 (um) dia util, a contar da convoca¢do do Agente de
Contratacao, qual serd realizado no e-mail constante da proposta de preco da empresa, sob pena
de preclusao; (LC n° 123, art. 45, § 3°)

5.3.3.3. Caso a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada ndo exercer seu
direito de cobertura da proposta de menor valor, serdo convocadas as remanescentes que se
enquadrarem no limite disposto no item 5.3.1, na ordem classificatdria, para o exercicio do mesmo
direito. (LC n° 123, art. 45, inc. II)

5.3.3.4. O exercicio do direito de preferéncia sera aplicado quando a melhor proposta apresentada
nao tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte;

5.3.4. Uma vez exercido o direito de preferéncia as microempresas e empresas de pequeno porte,
observados os limites ¢ a forma estabelecidos neste edital de aviso de contratagao direta, nao sendo
apresentada por elas proposta de preco inferior, sera declarada a melhor proposta de prego aquela
originalmente vencedora. (LC n°123, art. 45, § 1°).



6 — DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO E DA HABILITACAO

6.1. Poderao participar desta Dispensa empresas interessadas com ramo de atividade pertinente ao
objeto da contratagdo, autorizadas na forma da lei, que atendam todas as exigéncias de habilitacao.

6.1.1. Antes de se proceder a andlise dos documentos de habilitagdo, o Agente de Contratacao
verificara se o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condig¢des de
participacao, conforme previsto no art. 14 da Lei n® 14.133/2021, legislagdo correlata e no presente
edital, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impega a participagdo no certame ou a
futura contrata¢ao, mediante a consulta ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(CEIS) e ao Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP).

6.1.2. Constatada a existéncia de sancio, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de
condicio de participacio.

6.1.3. Caso atendidas as condigdes de participacdo, sera iniciado o procedimento de habilitacao.

6.2 Para fins de habilitagdao, devera o licitante comprovar nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei
Federal n® 14.133, de 2021 os seguintes requisitos:

6.2.1 - HABILITACAO JURIDICA

6.2.2. Empresario individual: inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

6.2.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor
Individual - CCME]I, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

6.2.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo, estatuto
ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatoério de seus administradores;

6.2.5. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde
se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede.

6.2.6. Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatoério de seus administradores;

6.2.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricao do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro
Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbac¢do no Registro onde tem sede a matriz;

6.2.8. Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o




aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de
dezembro 1971.

6.2.9.0s documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagado respectiva.

6.3 - HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

6.3.1.Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda
(CNPJ);

6.3.2.Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

6.3.3.Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

6.3.4.Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

6.3.5.Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Estadual, Distrital ou Municipal relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

6.3.6.Prova de regularidade com as Fazendas Publicas Estadual e Distrital ou Municipal do
domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

6.3.7.Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual,
deverd comprovar tal condicado mediante a apresentacdo de declaragdo da Fazenda respectiva do
seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

6.3.8.0 fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

6.4 - QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

6.4.1. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagdo na licitagdo, ou de
sociedade simples;

6.4.2.Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°
14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II);

6.5 - OUTRAS DECLARACOES



6.5.1 - Declaragao do licitante, subscrita por seu representante legal, de que inexistem fatos
impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores; esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos; cumpre as
exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, de que trata o art. 93 da Lei n°® 8.213/91; ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢do € ndo possui no quadro
societario servidor publico da ativa, ou empregado de empresa publica ou de sociedade de economia
mista.

6.5.2 A verificacao pelo Agente de Contratacdo, em sitios eletronicos oficiais de 6rgaos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagao.

6.5.3 Apos a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo sera permitida a substituicdo ou
a apresentacio de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21,art. 64):

6.5.3.1. Complementacao de informacdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes
e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

6.5.3.2. Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apos a data de recebimento
das propostas;

6.5.4 Na analise dos documentos de habilitagdo, o Agente de Contratacdo podera sanar erros ou
falhas, que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisao
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacao
e classificacao.

6.5.5 Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o Agente de Contratagao
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a
apurac¢do de uma proposta que atenda ao presente edital, observado os prazos previstos neste edital.

6.5.6 Somente serao disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do licitante
cuja proposta atenda ao edital de licitacao, apos concluidos os procedimentos de que trata o subitem
anterior.

6.5.7 Caso nenhuma empresa apresente proposta valida no prazo estipulado, poderd o Setor de
Licitagdes e Contratos da Prefeitura Municipal de Capela do Alto, notificar a empresa que tiver
apresentado o menor valor na fase de cotacdao de precos para que apresente proposta confirmando
sua cotagdo, bem como a documentagdo solicitada no presente Aviso de Dispensa no prazo de 3
(trés) dias uteis, contados da notificacao.

6.5.8 A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas
de pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratacio, e nao como condicdo para
participac¢do na licitacao.

7-DO PAGAMENTO

7.1 O pagamento devido a CONTRATADA o pagamento sera efetuado no prazo de até 10 ( dez)
dias apds contando da entrada definitiva da documentagao ao Departamento Financeiro, mediante
apresentacao e aceitacdo da Nota Fiscal/Fatura correspondente a prestagao dos servigos com
fornecimento dos materiais de acordo com as especificagdes do objeto desta licitagdo, e sera feito
por meio de crédito em conta corrente a ser fornecida pela CONTRATADA.




7.2. Para realizagdo dos pagamentos, o licitante vencedor deverd manter a regularidade fiscal
apresentada durante processo de habilitagao.

8 — DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 Podera o Municipio revogar o presente Edital da Dispensa de Licitacdo/Aviso de Contratagao
Direta, no todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e interesse publico, decorrente de
fato superveniente, devidamente justificado.

8.2 O Municipio devera anular o presente Edital da Dispensa de Licitagdo, no todo ou em parte,
sempre que acontecer ilegalidade, de oficio ou por provocagao.

8.3 A anulagdo do procedimento de Dispensa de Licitagdo, ndo gera direito a indenizacao,
ressalvada o disposto no paragrafo unico do art. 71 da Lei Federal n® 14.133/21.

8.4 Apos a fase de classificagdo das propostas, ndo cabe desisténcia da mesma, salvo por motivo
justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo Municipio.

8.5 A simples participacio da licitante neste certame implica:
8.5.1 Na aceitacdo de todas as condigdes estabelecidas neste Aviso;

8.5.2 Que o prazo de validade da proposta comercial ¢ de 60 (sessenta) dias, a contar da data final
estipulada para a sua entrega, o qual, se maior, devera ser explicitado na proposta;

8.7 Para dirimir quaisquer questdes decorrentes da presente contratagdo, nao resolvidas na esfera
administrativa, serd competente o foro da Comarca de Tatui/SP.

Capela do Alto/SP, 22 de agosto de 2025.

Prefeito Municipal
Henrique Daniel Leme




1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa Especializada para a realizacao de Processo Seletivo Simplificado
e ou Provas e titulos, prova pratica, destinado ao Provimento de empregos em carater temporario
para substituicdo de servidores efetivos em seus afastamentos na Prefeitura Municipal de Capela
do Alto/SP, compreendendo a elaboragao do edital de divulgagao e anexos, inscricdo, aplicagcao

ANEXO I

TERMO DE REFERENCIA

de provas e emissao do resultado final do Processo Seletivo Simplificado.

2. JUSTIFICATIVA

2.1 A Prefeitura Municipal de Capela do Alto necessita realizar Processo Seletivo Simplificado,

para provimento em carater temporario de diversos empregos na Prefeitura Municipal, para
substituicdo de servidores efetivos em seus afastamentos legais, visto que os servidores efetivos
quando em afastamento por diversos motivos, precisa ser substituido para ndo ocasionar

prejuizos aos servigos prestados.

3. ESTIMATIVAS DE AQUISICAO

Relacdo de Empregos para o Processo Seletivo Simplificado e quantidade de vagas:

EMPREGO N° DE VAGAS | REQUISITOS
Almoxarife Cadastro de Ensino Médio Completo / 40 horas semanais/ Prova
Reserva pratica de informativa
Auxiliar de Cadastrode | Ensino Médio completo, com curso de auxiliar de
Enfermagem Reserva enfermagem, registro no COREN /40 horas semanais
e/ou escala de plantdo 12x36 diurno ou noturno
Técnico de Cadastrode | Ensino Médio Completo/ Curso de Técnico de
Enfermagem Reserva Enfermagem/ Registro junto ao COREN/ 40 horas
semanais e/ou escala de plantdo 12x36h diurno ou
noturno
Monitor Cadastrode | Ensino Médio Completo/Carga horaria 40 horas
Reserva semanais
Técnico de Cadastrode | Ensino Médio completo (nivel técnico) registro no
imobilizacéo Reserva orgéao de classe / 40 horas semanais
Ortopédica
Pintor Cadastro de | Ensino Fundamental incompleto/Carga horaria 40
Reserva horas semanais/Prova pratica
Coveiro Cadastrode | Ensino Fundamental Incompleto/ Carga horaria 40
Reserva horas semanais/Prova pratica
Motorista Cadastro de | Ensino Fundamental Completo; Carteira Nacional de
Reserva Habilitagdo categoria “D” ou superior/ 40 horas
semanais ou escala de plantdo 12x36h diurno ou
noturno quando na area de saude/prova pratica
Servente de Cadastro de | Ensino Fundamental Incompleto / 40 horas semanais
limpeza reversa
Auxiliar de servigos | Cadastro de | Ensino Fundamental Incompleto / 40 horas semanais
Reserva
Nutricionista Cadastro de | Curso Superior em Nutricdo e Registro no Conselho
Reserva Regional de Nutricionista — CRN/Carga Horaria 30

horas semanais

Coordenador
Pedagdgico de
Unidade Escolar

Cadastro de
Reserva

Formagao em curso superior de graduagao plena, ou
curso normal superior e experiencia comprovada de




emprego docente no Magistério de no minimo 03
anos/Carga horaria 40 horas semanais

Vice-Diretor de
Unidade Escolar

Cadastro de
Reserva

Licenciatura Plena em Pedagogia, com
Administracdo Escolar ou Pds-Graduacdo em area
correlata de no minimo 360 horas e experiéncia
comprovada em exercicio de cargo docente no
Magistério de no minimo, 05 (cinco) anos / 40 horas
semanais

Professor
Educacéao Basica-
PEB Il

Cadastro de
Reserva

Formagdo em nivel superior de graduagdo de
licenciatura plena em Pedagdgica, com habilitagdo
nas séries iniciais do Ensino fundamental/ 180 horas
mensal

Professor Ed.
Basica Il — Artes

Cadastro de
Reserva

Formagdo em nivel superior de graduagdo de
licenciatura plena para as correspondentes
disciplinas e areas de conhecimentos especificas do
curriculo em Artes ou formagdo superior em area
correspondente, complementagdo nos termos da
legislagdo vigente / Carga horaria mensal min. de
120horas e max. de 200horas

Professor de
Educacéo Basica
Il - Ciéncias

Cadastro de
Reserva

Formagdo em nivel superior de graduagdo de
licenciatura plena para as correspondentes
disciplinas e areas de conhecimento especificas do
curriculo em Ciéncias, ou formacao superior em area
correspondente, complementagdo nos termos da
legislagao vigente / Carga horaria mensal min. de 120
horas e max. de 200horas

Professor Ed.
Basica Il — Historia

Cadastro de
Reserva

Formagdo em nivel superior de graduagdo de
licenciatura plena para as correspondentes
disciplinas e areas de conhecimentos especificas do
curriculo em Histéria ou formacéo superior em area
correspondente, complementagdo nos termos da
legislagao vigente / Carga horaria mensal min. de
120horas e max. de 200horas

Professor Ed.
Basica lll — Inglés

Cadastro de
Reserva

Formagdo em nivel superior de graduagdo de
licenciatura plena para as correspondentes
disciplinas e areas de conhecimento especificas do
curriculo em Lingua Inglesa, ou formagao superior em
area correspondente, complementacao nos termos
da legislagéo vigente / Carga horaria mensal min. de
120horas e max. de 200horas

Professor Ed.
Basica Ill — Lingua
Portuguesa

Cadastro de
Reserva

Formagdo em nivel superior de graduagdo de
licenciatura plena para as correspondentes
disciplinas e areas de conhecimentos especificas do
curriculo em Lingua Portuguesa ou formagao superior
em area correspondente, complementagcdo nos
termos da legislagéo vigente / Carga horaria mensal
min. de 120horas e max. de 200horas

Professor Adjunto |

Cadastro de
Reserva

Formagdo em nivel superior de graduagdo de
licenciatura plena em Pedagogia, com habilitagdo em
Educagao infantil ou Curso Normal Superior com
habilitacdo em Educagido Infantil/ Carga horaria
mensal 180 horas mensal

Psicopedagogo

Cadastro de
reserva

Licenciatura plena em pedagogia e Pds-Graduagao
em area correlata de no minimo 360 horas em
psicopedagogia

4. ESTIMATIVAS DE INSCRIGOES




Almoxarife 60
Auxiliar de Enfermagem 80
Técnico de Enfermagem 100
Monitor 40
Técnico de imobilizacdo Ortopédica 10
Pintor 15
Coveiro 10
Motorista 30
Auxiliar de servicos 80
Servente de limpeza 80
Nutricionista 20
Coordenador Pedagégico de Unidade Escolar 50
Vice-Diretor de Unidade Escolar 50
Professor Educacao Basica- PEB I 100
Professor Ed. Basica lll — Artes 20
Professor de Educacao Basica lll - Ciéncias 15
Professor Ed. Basica Il — Historia 20
Professor Ed. Basica lll — Inglés 30
Professor Ed. Basica lll — Lingua Portuguesa 25
Professor Adjunto | 60
Psicopedagogo 20

5. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

5.1-Elaboracao de todas as minutas dos editais (abertura de inscricbes, convocacao para as
provas, divulgagao dos gabaritos, divulgacdo dos resultados, resultados de recursos);

5.2- Recebimento e processamento das inscrigdes via internet, através do site da empresa, com
emissdo automatica de boleto bancario compensavel em qualquer agéncia bancaria, casa
lotérica, internet banking, etc.;

5.3- Repasse a Prefeitura através de transferéncia bancaria, do valor total arrecadado com as
inscrigoes;

5.4- Analise e auxilio técnico no deferimento/ indeferimento das inscricoes;

5.5- Elaboracéo, reproducao e aplicagdo das respectivas provas objetivas e ou provas e titulos,
quando for o caso, e prova pratica para os empregos de: almoxarife, pintor, coveiro e motorista;

5.6- A prova objetiva devera conter no minimo 20 questdes, sendo 05 (cinco) de matematica, 05
(cinco) de portugués e 10 (dez) de conhecimento especifico, para as provas de nivel superior.

5.7- A prova objetiva devera conter no minimo 20 questdes, sendo 05 (cinco) de matematica, 10
(dez) de portugués e 05 (cinco) de conhecimentos gerais, para as provas de nivel médio.

5.8- A prova objetiva devera conter no minimo 20 questdes, sendo 05 (cinco) de matematica, 10
(dez) de portugués e 05 (cinco) de conhecimentos gerais, para as provas de nivel fundamental.

5.9- Envelopamento, acondicionamento em malote lacrado e guarda em segurancga das provas;

5.10- Elaboragao dos formularios de respostas através de sistema de processamento de dados
e correcdo atraves de leitura optica;

5.11- Fornecimento de equipe de fiscais de sala e coordenadores para a aplicagdo das provas;
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5.12- Corregédo e atribuicdo de notas conforme parametros estabelecidos no edital da
classificagao provisoéria e final dos candidatos;

5.13- Assessoramento administrativo e juridico para analise e deliberacao de eventuais recursos;
5.14- Responsabilidade pela inviolabilidade das informacgoes;

5.15- Elaboracdo de relatério final contendo todos os feitos inerentes ao processo para
fiscalizacdo do Tribunal de Contas-SP.

6. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

6.1- Cabera a contratante arcar com as despesas de divulgagado e publicacdo nos meios de
imprensa que julgar necessario.

6.2- Cabera a contratante ceder as dependéncias para a realizacdo das provas objetivas.
7. DO PRAZO PARA EXECUGAO E VIGENCIA

O prazo para execucao sera de 120 (cento e vinte) dias e o prazo de vigéncia contratual sera de
150 (cento e cinquenta) dias, ambos contados apés assinatura do contrato.

8. DO PAGAMENTO

O pagamento da empresa pela prestacao de servigos especializados prestados a contratada
sera custeado integralmente com os recursos provenientes dos valores totais arrecadados com
as taxas de inscri¢coes pagas pelos candidatos participantes do Processo Seletivo Simplificado.

O pagamento do valor do contrato sera feito a contratada em duas parcelas, sendo a primeira
em até 05 (cinco) dias uteis apds a homologacao das inscrigcoes, e, a segunda parcela até 05
(cinco) dias uteis ao final do certame, apds entrega de todos os relatérios finais contendo todos
os feitos inerentes ao processo.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de dispensa de licitacao,
a selecao da proposta de MENOR PRECO GLOBAL

O fornecedor devera apresentar proposta contendo o valor que sera cobrado individual pela
inscricdo dos candidatos na seguinte conformidade:

- Nivel Superior

- Nivel Médio
- Ensino Fundamental

10. DA DOCUMENTAGAO

Para estar tecnicamente habilitado a empresa que apresentar a proposta mais vantajosa sera
solicitado e devera apresentar, obrigatoriamente, os

seguintes documentos relativos a Habilitacao.

- Certidao de débitos relativos a créditos tributarios federais e a divida ativa da unido;
- Certidao negativa do FGTS;

- Certidao negativa de débitos trabalhistas;
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- Certiddo negativa de débitos fiscais estadual/distrital (referente ao domicilio do prestador,
pesquisar na secretaria de estado da fazenda);

- Certidao negativa de débitos fiscais municipais (referente ao domicilio do prestador);
- Guia do FGTS da competéncia anterior e comprovante de recolhimento;

- Cépia do protocolo de envio de arquivos, emitido pela conectividade social (GFIP) atual e-
Social;

- Guia do INSS do més anterior e Comprovante de Recolhimento

- Guia do IRRF do més anterior e Comprovante de Recolhimento;

- Guia do DAS do més anterior e comprovante de recolhimento (se optante);

- Declaracao de Débitos e Créditos Tributarios Fiscais - DCTF

- Copia da folha de pagamento dos empregados

- Relatério de Frequéncia dos funcionarios (se possivel, eletronico)

- Declaracao de optante pelo Simples (se optante);

- Demais documentos exigidos por Lei, ainda que ndo mencionados em contrato.

Documento Complementar:

- Relatério dos servigos prestados;
- Atestado de medicdo com a liberacdo de pagamento completo (apenas quando se
tratar de contrato de prestagao de servigo/obra), devendo ser elaborado pela
secretaria mediante regular conferéncia;
11. DA FISCALIZAGAO
A execucao do contrato sera acompanhada e fiscalizada pela Sr.2 Elizete Correa Cleto
- Diretora do Departamento de Recursos Humanos e Fiscal do Contrato Daniela de Fatima Silva,

escrituraria, conforme requisitos estabelecidos no art. 7° da e art. 117° Lei n°® 14.133/2021.

12. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA
Esta contratacéo esta prevista no Plano anual de compras

A contratacdo nao gera despesas a ser oneradas.

Elizete Correa Cleto
Diretora do Departamento de Recursos Humanos
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 140/2025
ANEXO II - MODELO PARA APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECO

AO Agente de Contratagdo da Prefeitura Municipal de Capela do Alto

PROCESSO N° 140/2025

Fornecedor:

CNPJ: Inscri¢do Estadual:
Endereco: Bairro:

CEP: Cidade: Estado:

Telefone: E-mail:

Banco: Agéncia: Conta Corrente:

VALIDADE DA PROPOSTA: no minimo 60 (sessenta) dias.

PREVISAO DE ENTREGA:

CONCORDAMOS COM TODAS AS CONDICOES DO EDITAL:

Senhor Fornecedor: Para sua maior segurancga, observe as condicoes estabelecidas no Edital:

1) ESPECIFICACAO DO OBJETO PRETENDIDO:

Item Descrigdo/ Unidade de Quantidade
Especificacgdo Medida
Valor Total e final por extenso: RE(.........cccoveverviiniiniineniinieieeeeieeie e )

NO CASO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE, ASSINALE:

( ) Declaramos para os devidos fins, que somos Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, nos
termos da Lei Complementar n® 123/2006 e suas alteracdes, € que fazemos prova de tal condi¢ao
com os documentos enviados - DOCUMENTACAO, conforme previsto no Edital.

IMPORTANTE:

1. Fica a municipalidade com o direito assegurado de contratar ou rejeitar esta proposta se assim
lhe convier, sem que ao fornecedor caiba qualquer reclamacao ou indenizagao.

2. A assinatura do fornecedor implica na sua total aceitagdo das regras deste processo licitatorio.
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» Declaramos que nesta proposta estio incluidas eventuais vantagens e¢/ou abatimentos, impostos,
transporte (carga e descarga) até o destino, taxas e encargos sociais, obrigagdes trabalhistas,
previdencidrias, fiscais e comerciais e outras quaisquer que incidam sobre a contratacao.

XXXXX ... de ... de 2025.

Nome da empresa + Carimbo
Nome do responsavel legal da empresa

RG do responsavel CPF do responsavel
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