EDITAL DE ABERTURA — CONCURSO PUBLICO N° 02/2023

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPELA DO ALTO, nos termos da legislacéo vigente, torna publica
a abertura do Concurso Publico para provimento dos empregos adiante mencionados, de acordo com as
instrucdes a seguir.

O concurso publico destina-se ao provimento dos empregos previstos neste edital para reposigdo de
vacancias existentes e daquelas que eventualmente surgirem dentro do prazo de sua validade, de 02
(dois) anos, a contar da data de homologacédo do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da
Prefeitura Municipal de Capela do Alto, podendo ser aproveitado para provimento das vagas
eventualmente criadas ap6s 22/09/2023 e dentro do prazo de validade do certame.

1. DOS EMPREGOS
1.1. O Concurso Publico serd regido por este Edital, seus Anexos e eventuais retificaces sendo sua
operacionalizacdo de responsabilidade do Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal - IBAM.
1.2. Os empregos, as vagas, a escolaridade, as exigéncias, a carga horéria semanal, os vencimentos e
os valores de inscricdo séo estabelecidos abaixo:
Salario base Va'of das
cod Embpredo Total de | Escolaridade / Requisitos/ Carga *) Inscricoes
: preg Vagas Horaria (R$)
(R$)
Ensino Médio completo, residir na
area da comunidade em que for
o atuar desde a data da publica¢édo do
Agente Comunitario de . A
201 | saide (Area central-sede) 11 Edital ,do Concurso Publlco, haver | R$2.666,40 74,00
concluido com aproveitamento curso
introdutério de formagdo inicial e
continuada / 40 horas semanais
Ensino Médio Completo; Residir na
area da comunidade em que for
Agente Comunitario de atuar desde a data da publicagéo do
202 - o 01 Edital do Concurso Publico. Haver R$2.666,40 74,00
Satde (Distrito do Porto) concluido, com  aproveitamento,
curso introdutério de formagao inicial
e continuada/40 horas semanais.
(*) PCD — Candidatos com Deficiéncia (5% dos convocados)

(**) Vencimento-base referente ao més de janeiro de 2023
Os servidores municipais tém direito a vale-alimentacdo no valor de R$ 642,00, na forma da Lei Municipal n°

1.483/09.

(***) O curso introdutério sera ministrado pela Prefeitura do Municipio de Capela do Alto, na forma do Anexo V

1.3.

1.4.

1.5.

As descrigBes sumdrias das atribuicdes dos empregos constam no Anexo | deste Edital, conforme
Legislacéo vigente.

O Concurso Publico destina-se a selecionar candidatos para preenchimento, sob regime da CLT,
suas respectivas alteracdes e demais normas aplicaveis ao funcionalismo publico municipal, das
vagas em vacancia relacionadas na Tabela do item 1.2, nesta data, e mais as que vagarem ou que
forem criadas durante o prazo de validade do Concurso Publico e serdo providas mediante
nomeacéao dos candidatos nele habilitados.

Poderdo ser admitidos servidores com vinculo de trabalho por prazo determinado ou contratacdo
temporaria, durante o prazo de validade do concurso, sem prejuizo do oferecimento de ingresso
definitivo, em empregos/funcdes, observados os casos de actimulo legal, de acordo com a
Constituicdo Federal.



1.6.

1.7.

1.8.

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

E de inteira responsabilidade dos candidatos verificar o andamento do Concurso Publico em todas
as suas fases através dos meios de comunicacao descritos no presente Edital.

Os Anexos, partes integrantes deste Edital, sdo os que seguem:

1.7.1. Anexo | — Sintese das atribuicdes dos empregos.

1.7.2. Anexo Il — Programas das Provas.

1.7.3. Anexo Il — Formulario de requerimento de candidato com deficiéncia e/ou solicitagdo de
condicdo especial para a realizacdo da prova.

1.7.4. Anexo IV — Area de Abrangéncia conforme Decretos 3555/23 e 3565/23

1.7.5. Anexo V — Curso de Introdu¢&o e Formacéao Inicial e Continuada

As categorias que a lei exigir registro no respectivo 6rgao de classe para o exercicio da profisséo
ficardo condicionadas a apresentacdo do respectivo registro como condi¢do a posse.

DAS INSCRICOES
INSTRUCOES GERAIS E ESPECIAIS QUANTO A INSCRICAO:

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condicfes
estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais retifica¢des,
comunicados e instrugBes especificas para a realizacdo do certame, acerca das quais o candidato
nado poderd alegar desconhecimento.

Objetivando evitar 6nus desnecesséario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o
valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o
Concurso Publico, atentando-se ao previsto no item 2.5 deste Edital.

A Prefeitura Municipal de Capela do Alto veda a participacdo neste Certame de qualquer dos
membros integrantes da Comisséo fiscalizadora do Concurso Publico ou das bancas examinadoras,
bem como do primeiro escaldo do governo, assim entendidos os agentes politicos do Poder
Executivo, além dos respectivos filhos, pais e consortes.

2.3.1. Qualquer desobediéncia a proibicdo, prevista no item anterior ou constatado a qualquer
tempo que determinado candidato tenha sido beneficiado por obtencdo de informacgfes
privilegiadas, serd o infrator eliminado do Certame, sem direito & devolugcao do valor de
inscricdo, sem prejuizo de responsabilizagédo civil.

Ao inscrever-se no Concurso Publico, € recomendavel ao candidato observar atentamente as
informagdes sobre a aplicacdo das provas, em especial aos subitens a seguir:

2.4.1. Nao é permitido ao candidato inscrever-se para mais de um emprego pois havera
coincidéncia de horérios.

2.4.2. Caso seja efetuada mais de uma inscricdo a empregos pertencentes ao mesmo bloco, sera
considerado, para efeito deste Concurso Publico, aquela em que o candidato estiver
presente na prova objetiva, sendo considerado ausente nas demais opcdes.

O candidato, ao se inscrever, declara-se, sob as penas da lei, que, ap6s a habilitagcdo no Concurso
Publico e no ato da nomeacdo, ira satisfazer as seguintes condi¢des:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do artigo 12 da Constituicdo Federal;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

c) estar em dia com as obrigacdes do Servico Militar, se do sexo masculino;

d) estar em situacdo regular com a Justica Eleitoral;

e) possuir escolaridade/pré-requisitos exigidos para o emprego;

f) n&o registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da funcao publica, achando-se no
pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

g) submeter-se, por ocasido da convocacdo, ao exame médico pré-admissional, de carater
eliminatorio, a ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, para constatagdo de aptidao fisica
e mental, podendo ser exigida a apresentacéo de exames complementares, as suas expensas;

h) né&o receber proventos de aposentadoria ou remuneracéo de cargo, emprego ou funcao publica,
ressalvados os cargos/fun¢des acumulaveis previstos na Constituicdo Federal;

i) preencher as exigéncias das funcdes segundo o que determina a Lei e a Tabela do item 1.2 do
presente Edital,



2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

j) nédo haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com o
servigo publico.

No ato da inscricdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 2.5, deste
Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovacdo quando da convocacgdo para ingresso no quadro de
servidores publicos municipais, sob pena de desclassificagcdo automatica, ndo cabendo recurso.

As inscric8es ficardo abertas exclusivamente através da Internet no periodo de 25 de setembro ao
dia 26 de outubro de 2023.

O periodo de inscricdo podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a
critério da Comisséo do Concurso e do IBAM.

2.8.1. A prorrogacéo de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para
todos os efeitos legais a comunicacdo feita no endereco eletrbnico www.ibamsp-
concursos.org.br, e publicacdo no Diario Oficial Eletrébnico do  Municipio
(https://imprensaoficialmunicipal.com.br/capeladoalto

Ao se inscrever o candidato devera indicar o cédigo da opcédo do emprego para o qual pretende

concorrer, conforme tabela constante do item 1.2 deste Edital.

Ao inscrever-se no Concurso, é recomendavel ao candidato observar atentamente as informacdes
sobre a aplicagdo das provas, em especial os requisitos minimos de escolaridade e demais
exigéncias constantes deste Edital.

As informag8es prestadas no formulario de inscrigdo via Internet serdo de inteira responsabilidade
do candidato, reservando-se a Prefeitura Municipal de Capela do Alto e ao Instituto Brasileiro de
Administracdo Municipal - IBAM o direito de excluir do Concurso Publico aquele que ndo preencher
esse documento oficial de forma completa, e correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

2.11.1. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo da opcdo do
emprego/funcao.

2.11.2. Considera-se inscri¢éo efetivada aquela devidamente paga.

2.11.3. Nao havera devolugdo da importancia paga, ainda que a maior ou em duplicidade, seja
gual for o motivo alegado.

2.11.4. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscri¢do no presente Concurso Publico
para terceiros, para outros concursos ou para outro emprego/funcéo.

2.11.5. N&o serdo aceitas inscricbes fora do prazo, por via postal ou que ndo estejam em
conformidade com o disposto neste Edital.

Caso o candidato (deficiente ou n&o) necessite de condicdo especial para realizagdo da prova,
devera requeré-la, por meio de SEDEX, enderecado a Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do
IBAM-SP — Departamento de Concursos CEP: 04045-972, REF. PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAPELA DO ALTO — CONCURSO PUBLICO 02/2023 no mesmo periodo destinado as inscricdes
(de 25/09 a 26/10/2023), IMPRETERIVELMENTE.

2.12.1. O formulario para solicitagdo de condi¢do especial consta no Anexo lll deste Edital.

2.12.2. Além do requerimento mencionado acima, o candidato devera, obrigatoriamente, anexar
laudo médico que justifique a solicitacdo de condicdo especial para a realizacdo das
provas.

2.12.3. O Laudo Médico deverd conter nome completo do candidato, CRM e assinatura do
profissional que o emitiu e estar legivel, sob pena de ndo ser considerado.

2.12.4. O laudo tera validade apenas para este Concurso Publico e ndo sera devolvido ao
candidato.

2.12.5. Para efeito do prazo estipulado no item 2.12, sera considerada a data de postagem fixada
pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.12.6. O IBAM ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do
laudo e do requerimento de solicitacdo de condicdo especial ao seu destino.

2.12.7. O atendimento as condi¢cdes solicitadas ficard sujeito a analise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

2.12.8. O candidato esta ciente que a realizacdo da prova nas condi¢des do item 2.12, ndo
significa que ele serd automaticamente considerado apto na pericia que sera realizada por
profissional indicado pela Prefeitura Municipal de Capela do Alto.
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2.13.

2.14.

2.15.

2.12.9. O candidato que ndo encaminhar tempestivamente seu requerimento de solicitacdo de
condicao especial para a realizagdo da prova juntamente com o laudo médico, seja qual
for o motivo alegado, ndo tera a condi¢do atendida.

2.12.10. A realizacdo das provas por estes candidatos, em condicdes especiais, ficara
condicionada a possibilidade de fazé-las de forma que nédo importe em quebra de sigilo ou
ndo enseje seu favorecimento.

O(A) candidato(a) podera requerer ser tratado pelo género e nome social durante a realizagdo das
provas e qualquer outra fase presencial devendo, no periodo destinado a inscricdo, entrar em
contato com o IBAM através do e-mail atendimento@ibamsp-concursos.org.br e informar o nome
social pelo qual deseja ser tratado, sendo responsavel pelas informacdes prestadas.

2.13.1. Quando das publicacbes dos resultados e divulgacdes no site do IBAM, sera considerado
0 nome e género constantes no registro civil e informado pelo(a) candidato(a) no
formulario de inscricao.

2.13.2. O(A) candidato(a) que nao efetuar a solicitacdo mencionada no item 2.13 no periodo

destinado as inscricbes ndo podera alegar prejuizo ou constrangimento arcando com as
consequéncias advindas de sua omisséo.

O candidato que tenha exercido efetivamente a funcao de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal
n° 11.689/2008 e até o ultimo dia do periodo das inscricdes para este Concurso Publico, podera
solicitar esta op¢éo para critério de desempate.

2.14.1. O documento comprobatério do descrito no item 2.14 devera ser enviado por meio de
SEDEX, endere¢cado a Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do IBAM-SP - Departamento
de Concursos CEP: 04045-972, REF. PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPELA DO ALTO-
CONCURSO PUBLICO 02/2023, no periodo destinado as inscricdes (de 25/09 a
26/10/2023), IMPRETERIVELMENTE.

2.14.2. O candidato que ndo atender ao item 2.14.1 deste Capitulo, ndo terd sua condi¢do de
jurado utilizada como critério de desempate.

A inscricdo do candidato com deficiéncia devera obedecer, rigorosamente, o disposto no Capitulo 3
do presente Edital.

PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO:

2.16.

2.17.

Para inscrever-se via Internet, no periodo de 25 de setembro ao dia 26 de outubro de 2023, o
candidato devera acessar o endereco eletrénico www.ibamsp-concursos.org.br durante o periodo
das inscri¢des, através dos links correlatos ao Concurso Publico e efetuar sua inscri¢do, conforme
os procedimentos estabelecidos abaixo:

2.16.1. Acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br;
2.16.2. Localizar o link correlato ao presente Concurso Publico;
2.16.3. Ler na integra e atentamente este Edital e seus anexos;

2.16.4. Preencher total e corretamente o formulario de inscricdo, optando pelo emprego/funcdo que
deseja concorrer;

2.16.5. Conferir e transmitir os dados informados;
2.16.6. Imprimir o boleto bancério;
2.16.7. Efetuar o pagamento do boleto.

Para pagamento do valor da inscrigdo, conforme tabela do item 1.2, sera utilizado o boleto bancério
gerado no ato da inscricdo que devera ser quitado até o dia 27/10/2023, respeitado o horéario
bancério.

2.17.1. Para a seguranca do candidato e minimizar os problemas decorrentes da transferéncia do
numerario pelo agente recebedor e sua inclusdo no banco de dados do IBAM,
recomendamos que o pagamento do boleto seja feito, preferencialmente, na rede bancaria.

2.17.2. O IBAM e a Prefeitura Municipal de Capela do Alto ndo se responsabilizam por
pagamentos feitos em Supermercados, Lojas e Casas Lotéricas ou qualquer outro
estabelecimento desse género.

2.17.3. O pagamento deverd ser efetivado, impreterivelmente, até o dia 27/10/2023, caso contrério,
ndo sera considerado.

2.17.4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na
localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente
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(antes da data efetiva de vencimento).

2.17.5. N&o sera aceito pagamento correspondente a inscricdo por depdsito em caixa eletrdnico, via
correio, fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, PIX, ordem de pagamento ou depdsito
comum em conta corrente, condicional, cheque, fora do periodo de inscricdo ou qualquer
outro meio diferente do especificado neste Edital.

2.17.6. O candidato que efetuar o agendamento de pagamento de sua inscricdo devera fazé-lo
utilizando a opcdo antecipar, para 0os casos em que a data coincida com feriado ou evento
gue acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o
candidato, e atentar para a confirmacdo do débito em sua conta corrente. Nao tendo
ocorrido o débito do valor agendado (e consequente crédito na conta do IBAM) a inscricdo
néo seréa considerada valida.

2.17.6.1. As inscricbes somente serdo consideradas efetivadas apds a comprovacao do
pagamento do valor da inscri¢éo.

2.17.7. Serédo canceladas as inscricdes com pagamento efetuado com valor menor do que o
estabelecido neste edital e as solicitacdes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados
apos o dia 27/10/2023 ou de forma diferente as estabelecidas neste Capitulo.

2.18. A pesquisa para acompanhar a situacéo da inscricdo podera ser feita a partir de 2 (dois) dias Uteis
apés o pagamento do boleto pelo candidato, através do endereco eletrénico do Instituto Brasileiro
de Administracdo Municipal (IBAM), no link correlato ao presente Concurso Publico.

2.18.1. Para efetuar consultas o candidato deverd acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br e
no link “area do candidato”, digitar seu CPF e data de nascimento. Para tanto € necessario
gue o candidato cadastre esses dados corretamente.

2.18.2. Caso o candidato ndo consiga efetuar consultas relativas a sua inscricdo, devera entrar em
contato com o IBAM por e-mail: atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

2.18.3. As corre¢des dos dados cadastrais poderdo ser feitas em até dois dias apds o término das
inscricbes e mediante pedido do candidato, por e-mail enviado ao IBAM:
atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

2.18.4. O e-mail enviado ao IBAM devera conter informagdes suficientes que permitam a avaliagdo
da equipe de atendimento para envio da resposta a duvida apresentada / solicitacdo
efetuada pelo candidato.

2.18.5. O candidato que nao efetuar as corre¢cdes dos dados cadastrais (especialmente idade ou
dados que possam ser utilizados como critério de desempate) ndo podera interpor recurso
em favor de sua situagdo apds a divulgagcédo dessas informacdes na lista de classificacao,
arcando com as consequéncias advindas de sua omissao.

2.18.6. O candidato inscrito ndo devera enviar cépia do documento de identidade ou de qualquer
documento comprobatério de escolaridade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
informacg&o dos dados cadastrais no ato da inscrigdo, sob as penas da lei.

ORIENTA~Q(~)ES E PROCEDIMENTOS PARA SOLICITACAO DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA
INSCRICAO

2.19. Os candidatos que se julgarem amparados pela Lei n® 2.264/2023 de 30 de agosto de 2023 que
dispBe sobre a isencdo da taxa de inscricdo em concursos publicos, aos candidatos doadores
regulares de sangue ou medula 6ssea promovida a érgdo oficial ou entidade credenciada pela
Unido, Estado ou Municipio, deverdo proceder da seguinte forma:

2.19.1 Acessar nos dias 27 e 28/09/2023 o link préprio do IBAM na pagina do Concurso:
www.ibamsp.concursos.org.br

2.19.2 O Requerimento estara disponivel para impressao até as 23h:50 do dia 28 de setembro de
2023.

2.19.3 Preencher total e corretamente o cadastro dos dados solicitados e imprimir o requerimento.

2.19.4 Enviar e-mail para comissao.concurso@capeladoalto.sp.gov.br com assunto “ISENCAO
DO PAGAMENTO DA INSCRICAO — EDITAL CONCURSO PUBLICO 02/2023”, anexando o0s
documentos comprobatorios estabelecidos no item 2.20.5 e o requerimento de isen¢do da inscrigdo
nos dias 27 e 28 de setembro de 2023, impreterivelmente, até as 23:59 (horéario de Brasilia) do dia
28 de setembro de 2023

2.19.5 Documentos comprobatérios para isenc¢ao:

a) Doador de sangue:
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2.20.

2.21.

a.l. Documentos comprobatorios, originais ou cépias, considerando doador, aquele que
realize no minimo, trés doagbes por ano, atestadas por 6rgdo ou entidade credenciada
pelo poder publico;

a.2. A comprovacgdo da condigdo de doador de sangue devera ser efetuada através de
documento original ou cépia, em papel timbrado com data, assinatura e carimbo da
entidade coletora.

b) Doador de medula 6ssea:

a.l. Documentos comprobatérios, originais ou cépias, considerando doador, aquele
cadastrado no Registro Brasileiro de Medula Ossea, que tenha doado ao menos uma vez
no periodo de 5 (cinco) anos antes da publicacdo do edital do respectivo concurso publico.

2.19.6 A auséncia de qualquer um dos documentos acima listados acarretara o indeferimento do
pedido de isengéo.

2.19.7 Os documentos anexos deverao ser enviados exclusivamente em formato PDF, de forma
nitida e legivel.

2.19.8 N&o sera permitida a inclusao de documentos apos efetuado o protocolo do pedido.

2.19.9 A Comisséo Organizadora do Concurso Publico se reserva no direito de solicitar ao
candidato que apresente 0s originais de quaisquer documentos, caso entenda necessério, cabendo
indeferimento do pedido o ndo atendimento.

2.19.10 A Comissdo Organizadora do Concurso Publico se reserva no direito de solicitar ao
candidato que apresente 0s originais de quaisquer documentos, caso entenda necessario, cabendo
indeferimento do pedido o0 ndo atendimento.

2.19.11 O candidato que se inscrever para mais de um emprego devera enviar um e-mail com a
documentacao para cada um deles.

2.19.12 O resultado dos pedidos de isencdo, com deferimento, serd publicado no Diério Oficial de
Capela do Alto no dia 06/10/2023, (https://imprensaoficialmunicipal.com.br/capeladoalto).

2.19.13 Somente serdo publicados os pedidos deferidos.

2.19.14 O candidato que tiver a solicitacdo indeferida podera inscrever-se normalmente, seguindo
as instrug@es e os procedimentos contidos neste Edital, até o dia 26/10/2023.

2.19.15 O candidato que tiver seu pedido de isencéo indeferido e nédo efetivar a inscricdo mediante
o recolhimento do respectivo valor da taxa sera considerado como “ndo inscrito” e ndo podera
realizar sua prova.

2.19.16 O candidato que prestar informacao falsa com intuito de usufruir da isengéo, estara sujeito
a

a. cancelamento da inscricdo e exclusdo do concurso, se a falsidade for constatada antes da
homologacao do resultado do respectivo concurso;

b. exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada antes da homologacdo do
resultado do respectivo concurso;

c. declaracdo de nulidade do ato de nomeacgdo, se a falsidade for constatada ap6s a sua
nomeacao para o cargo efetivo ou emprego permanente

O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal — IBAM e a Prefeitura Municipal de Capela do Alto
ndo se responsabilizam por solicitacbes de inscricbes via Internet ndo recebidas por motivo de
ordem técnica dos computadores, falha de comunicacdo, congestionamento de linhas de
comunicacdo, erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao
processamento dos pagamentos, bem como, outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

2.20.1. As inscricdes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento de
comunicacao no site wwww.ibamsp-concursos.org.br, nos Gltimos dias de inscri¢éo.

O descumprimento das instru¢des de inscricdo constante deste Capitulo implicard a ndo efetivacéo
da inscricao.

DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA
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3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

Aos candidatos portadores de deficiéncia, assim considerados aqueles que se enquadram nas
categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/99 e Lei Estadual n° 16.769/2018,
serdo destinadas 5% das vagas a serem providas em cada cargo.

Os candidatos com deficiéncia participardo do certame em igualdade de condiges com os demais
candidatos, quanto ao conteldo, avaliacéo e critérios de aprovacao das provas, data, horario, local
de aplicacdo e a nota minima exigida em cada etapa.

E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra nas categorias descritas no artigo 4° do
Decreto Federal n® 3.298 de 20 de dezembro de 1.999, alterado pelo Decreto Federal n°® 5.296 de
02 de dezembro de 2004, do Decreto Federal n° 9.508 de 24 de setembro de 2018, da Simula 377
do Superior Tribunal de Justica — STJ.

O candidato com deficiéncia, antes de se inscrever devera verificar se as atribuicdes do emprego
especificadas no Anexo | deste Edital sdo compativeis com a sua deficiéncia.

Conforme o disposto no inciso IV do artigo 3° do Decreto Federal n°9508/18, o candidato devera
apresentar laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenga — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, acompanhado do Formulario de Requerimento do Anexo lll.

3.5.1. A entrega do laudo conforme item 3.5 é obrigatéria (documento original ou cdpia
autenticada).

3.5.2. O laudo juntamente com o requerimento preenchido (Anexo IllI) devera ser enviado por meio
de SEDEX, enderecado a Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do IBAM-SP - Departamento
de Concursos CEP: 04045-972, REF. PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPELA DO ALTO -
CONCURSO PUBLICO 02/2023, durante o periodo de inscricbes (de 25/09 a 26/10/2023),
impreterivelmente.

3.5.2.1. Para efeito do prazo estipulado no item 3.5.2, sera considerada a data de
postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

3.5.2.2. O IBAM néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impec¢a a chegada
do laudo e do requerimento de inscricdo a seu destino.

3.5.3. O laudo entregue nao seréa devolvido.

3.5.4. O laudo devera ter sido expedido dentro do periodo de 12 (doze) meses anterior ao término
das inscri¢des.

3.5.5. Os laudos néo serédo recebidos via internet ou qualquer outro meio diferente do especificado
no item 3.5.2.

3.5.6. A divulgacdo da relacdo de solicitacbes deferidas e indeferidas para a concorréncia no
concurso como candidato com deficiéncia esta prevista para o dia 07/11/2023, no site do
IBAM e da Prefeitura.

3.5.6.1. O candidato cuja inscricdo na condicdo de pessoa com deficiéncia tenha sido
indeferida podera interpor recurso, conforme instru¢des e dias discriminados no
Edital de deferimento/indeferimento de inscrigdo como pessoa com deficiéncia.

3.5.6.2. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado sera responséavel
pelas consequéncias advindas de sua omisséo.

O candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado no dia de aplicacdo das
provas devera especifica-la no formulério de inscricdo indicando as condi¢cdes de que necessita
para a realizacao das provas e, ainda, preencher o formulario constante do Anexo Il deste Edital e
envia-lo juntamente ao Laudo no prazo destinado as inscrigdes.

3.6.1. A ndo solicitacdo de recursos especiais (tratamento diferenciado), tempestivamente,
conforme o disposto no item 3.6, implica a sua ndo concessdo no dia da realizacdo das
provas.

Nas provas realizadas com auxilio de fiscal ledor, o candidato identificara, para cada questdo, a
alternativa que serd marcada pelo fiscal na folha de respostas.

3.7.1. O IBAM e a Prefeitura Municipal de Capela do Alto ndo serdo responsabilizados por
eventuais erros de transcricdo cometidos pelo fiscal ledor.

Para a realizacdo de provas no sistema Braille, as respostas deverdo ser transcritas pelo mesmo
sistema devendo o candidato levar, para esse fim, no dia da aplicacdo das provas, reglete e pungéo.

A realizacdo das provas por estes candidatos, em condi¢cdes especiais, ficara condicionada a
possibilidade de fazé-las de forma que ndo importe em quebra de sigilo ou ndo enseje seu
favorecimento.



3.10. O candidato com deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme instruc6es constantes neste
capitulo, ndo podera interpor recurso em favor de sua condigédo.

3.11. As alteracdes quanto as definicbes e parametros de deficiéncia na legislacdo federal serdo
automaticamente aplicadas no cumprimento deste Edital.

3.12. Nao serao considerados como deficiéncia, os disturbios passiveis de correcéao.

3.13. Apls a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser apresentada como motivo para
justificar a concessdo de readaptacdo do cargo/funcdo ou concessdo de aposentadoria por
invalidez.

3.14. O candidato com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condicdes com os
demais candidatos no que se refere a contelido, nota de corte, avaliacdo, duracdo da prova, data,
horario e local de realizacao das provas.

3.15. Os candidatos com deficiéncia aprovados constardo da listagem geral dos aprovados por
cargo/fungdo e de listagem especial.

3.16. Os candidatos com deficiéncia aprovados deverdo submeter-se, quando convocados, a exame
médico a ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, que terd decisdo terminativa sobre a
qualificacdo do candidato como pessoa com deficiéncia ou ndo, e o grau/compatibilidade de
deficiéncia capacitante para o exercicio da fungéo, observada a legislacdo aplicavel & matéria.

3.17. A compatibilidade sera determinada por meio de avaliagdo médica oficial ou credenciada pela
Prefeitura Municipal de Capela do Alto.

3.18. Da decisao da Avaliacdo Médica Oficial ndo cabera recurso.

3.19. A nédo observancia pelo candidato de qualquer das disposi¢des deste Capitulo implicard a perda do
direito a ser admitido para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

DAS MODALIDADES DE PROVAS

4.1. A selegéo dos candidatos serd realizada da seguinte forma:

e prova objetiva de carater classificatorio e eliminatério para todos os empregos;

5. DAS PROVAS OBJETIVAS

5.1. As provas objetivas seréo de carater classificatorio e eliminatério e se constituirdo de questdes
objetivas de multipla escolha.

5.2. O contetdo das questdes variara de acordo com o grau de escolaridade exigido para o
preenchimento do cargo/fungéo ao qual o candidato concorrer, conforme Anexo Il deste Edital.

5.3.  As provas objetivas terdo a seguinte composicgao:

p i [¢]
Emprego Area do Conhecimento N &k HESY (Eas
itens Questdes
Lingua Portuguesa 10 1
¢ Agente Comunitério de Saude Matematica 8 1
Conhecimentos Especificos 12 2

5.3.1. As provas terdo duracdo de 03h00 (trés) horas para todos os empregos.
5.3.2. Cada questéo apresentara 4 (quatro) opcfes de respostas.
5.3.3. Para cada acerto sera computado o peso de cada questao.

5.3.4. Os candidatos que nao obtiverem 50% de acertos do total de pontos na prova serédo
automaticamente eliminados do Concurso Publico.

5.3.5. Somente serdo divulgadas as notas dos candidatos habilitados na prova objetiva conforme
tabela do item 5.4.

5.3.6. As listas de divulgacdo das notas conterdo o numero de inscrigdo, nome e a nota do
candidato.

5.3.7. Os candidatos ndo habilitados na prova objetiva, poderdo consultar a pontuagdo obtida
através do site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br no link “area do candidato”
correspondente ao Concurso Publico.



5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

Para serem considerados habilitados na prova objetiva, os candidatos dever&o estar enquadrados
na margem constante da Tabela abaixo.

Emprego Numero de candidatos a serem habilitados

Ter obtido, no minimo, 50% de acertos do total de

Demais Empregos pontos na prova objetiva.

A aplicacdo das provas objetivas, para todos os empregos, estd prevista para o dia 26 de
novembro de 2023.

5.5.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nas
escolas localizadas na cidade de Capela do Alto, a Prefeitura e o IBAM reservam-se o direito
de alocéa-los em cidades préximas, tendo a possibilidade de algumas provas serem realizadas
também no dia 18 de dezembro de 2021, ndo assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte, alojamento ou qualquer outra despesa dos
candidatos, oriunda desta alocacéo.

A confirmacdo da data e as informacdes sobre horarios e locais serdo divulgados oportunamente
através de Editais de Convocag¢do para as provas a serem publicados no dia 17 de novembro de
2023 nos sites do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br e da Prefeitura www.capeladoalto.sp.gov.br
e publicado no Diério Oficial Eletrénico do Municipio
(https://imprensaoficialmunicipal.com.br/capeladoalto

O IBAM poderd enviar informacgdes referentes a convocacdo por e-mail, no endereco eletrdnico
informado pelo candidato no ato da inscri¢cdo, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a
manutenc¢édo/atualizacao de seu correio eletrdnico.

5.7.1. Nao serdo encaminhados informativos de candidatos cujo endereco eletrénico informado no
Formulario de Inscricdo esteja incompleto ou incorreto.

5.7.2. O IBAM e a Prefeitura Municipal de Capela do Alto ndo se responsabilizam por informacdes
de endereco eletrdnico incorretas, incompletas ou por falha na entrega/recebimento de
mensagens eletrbnicas causada por caixa de correio eletrbnico cheia, filtros, antisspam,
eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de ordem técnica, sendo aconselhavel
sempre consultar o site do IBAM para verificar as informagdes que lhe séo pertinentes.

5.7.3. A comunicacgéo feita por intermédio de e-mail € meramente informativa, sendo de inteira
responsabilidade do candidato acompanhar nos sites do IBAM e da Prefeitura, a publicacdo
do Edital de Convocagéo para as provas.

Ao candidato sé sera permitida a realizacdo das provas na respectiva data, no local e no horéario
constantes no Edital de Convocacado divulgado nos sites do Instituto Brasileiro de Administracédo
Municipal — IBAM e da Prefeitura Municipal de Capela do Alto.

5.8.1. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova objetiva com antecedéncia
minima de 30 minutos da abertura dos portées

5.8.2. O candidato que se apresentar apds o horario determinado pelo Edital de Convocacao para
fechamento dos portdes sera automaticamente excluido do Certame, seja qual for o motivo
alegado para seu atraso.

5.8.3. A fim de evitar atrasos, recomenda-se que os candidatos verifiquem com antecedéncia o local
onde realizardo sua prova, a disponibilidade de estacionamento e vagas nas imediacdes, as
opcBes de transporte publico consultando, antes, horarios e frequéncias das linhas de énibus
aos domingos, bem como, rotas e tempo de deslocamento.

5.8.4. Em nenhuma hip6tese havera segunda chamada, vista ou repeticdo de prova ou ainda,
aplicacdo da prova em outra data, local ou horarios diferentes dos divulgados no Edital de
Convocagéo.

5.8.5. O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagdo da prova
como justificativa de sua auséncia.

5.8.6. O IBAM e a Comissdo do Concurso nédo se responsabilizam por fatos externos que impecam
o candidato de chegar ao local de aplicacdo das provas no horéario apropriado e que
independem da organizagdo do Concurso jA que ndo possuem geréncia sobre transito ou
trafego bem como outras situagdes que escapam de seu ambito de atuacéao.

5.8.7. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do
candidato e resultara na eliminagdo do Concurso Publico.
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5.9.

5.10.

5.11.

5.12.

5.13.

Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento original de
identidade que bem o identifique, ou seja: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira Expedida por
Org&o ou Conselho de Classe (CREA, OAB, CRC, CRM etc.); Certificado de Reservista; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacdo com foto ou Passaporte.

5.9.1. E aconselhavel que o candidato esteja portando, também, o comprovante de pagamento do
Boleto Bancario.

5.9.1.1. O comprovante de inscricdo — pagamento do boleto bancario — ndo tera validade
como documento de identidade.

5.9.2. N&o serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos que ndo o0s
especificados no item 5.9, nem mesmo a via digital.

5.9.3. Os documentos deverao estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitirem, com clareza,
a identificacdo do candidato.

5.9.3.1. Documentos violados e rasurados ndo serdo aceitos.

5.9.4. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgédo policial, expedido ha, no maximo,
30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de
assinaturas e de impresséo digital em formulario préprio.

5.9.4.1. A identificagdo pessoal serd exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificacao apresente davidas relativas a fisionomia ou & assinatura do portador.

No dia da realizacdo das provas, na hipotese de o nome do candidato ndo constar nas listagens
oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacéo, o Instituto Brasileiro de
Administracdo Municipal procedera a inclusdo do candidato, mediante a apresenta¢do do boleto
bancario com comprovacao de pagamento e preenchimento de formulario especifico.

5.10.1. Aincluséo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e seré analisada
pelo Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal, na fase do Julgamento das Provas
Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscrigéo.

5.10.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo a mesma serd automaticamente cancelada sem
direito a reclamacgdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

5.10.3. Contra o ato de cancelamento mencionado no item anterior ndo cabera recurso,
independentemente de qualquer formalidade

O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a idoneidade
do Concurso Publico — o que é de interesse publico e, em especial dos proprios candidatos — bem
como a sua autenticidade solicitara aos candidatos, quando da aplicacdo das provas, o registro de
sua assinatura em campo especifico na folha de respostas, bem como de sua autenticagao digital.

5.11.1. Apd6s a assinatura da lista de presenca e entrega da folha de respostas, o candidato
somente podera se ausentar da sala acompanhado por um fiscal.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou éculos de sol devera ter
justificativa médica e o(s) objeto(s) sera(do) verificado(s) pela coordenacéo.

O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como telefone celular (e seus aplicativos),
aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletrénica, tablet, notebook ou similares,
calculadora, palmtop, relégio com calculadora e/ou receptor, qualquer equipamento que possibilite
comunicac@o externa, incorrera em exclusdo do candidato do Certame, mesmo que o aparelho
esteja dentro do envelope de seguranca que sera distribuido pelo IBAM.

5.13.1. Os celulares e outros aparelhos eletrdnicos deverdo permanecer desligados até a saida do
candidato do local de realizagdo das provas.

5.13.2. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum
som seja emitido, inclusive do despertador caso seja ativado.

5.13.3. O IBAM recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos mencionados nos itens
anteriores no dia da realiza¢do das provas.

5.13.4. O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal ndo se responsabilizar4d por perda ou
extravio de documentos ou objetos ocorridos no local de realizacdo das provas, nem por
danos neles causados.

5.13.5. O IBAM e a Comissdo do Concurso Publico poderdo, no dia da realizacdo das provas,
solicitar que os candidatos que estejam portando mochilas ou grandes volumes, que deixem
esses pertences aos cuidados do fiscal de sala ou da Coordenacédo do Prédio que tomara

10



5.14.

5.15.

5.16.

5.17.

providéncias para que tais materiais sejam lacrados, protegidos e mantidos a distancia de
seus usuarios, durante a aplicacédo das provas.

Durante a prova, ndo serdo permitidas qualquer espécie de consulta a cédigos, livros, manuais,
impressos, anotacdes e/ou outro tipo de pesquisa.

5.14.1. Quando, apés a prova, for constatada, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafoldgico,
a utilizacdo de processos ilicitos, o candidato terd sua prova anulada e sera
automaticamente eliminado do Concurso.

Nas provas objetivas, o candidato deverda assinalar as respostas na folha de respostas
personalizada, Unico documento valido para a correcdo das provas. O preenchimento da folha de
respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade com
as instrucOes especificas contidas na capa do caderno de questdes e na folha de respostas.

5.15.1. O candidato devera ler atentamente as instru¢cdes contidas na Capa do Caderno de
Questdes e na Folha de Respostas.

5.15.2. As instrucdes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas deverdo ser
rigorosamente seguidas, sendo o candidato Unico responsavel por eventuais erros
cometidos.

5.15.3. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que
devera proceder em conformidade com as instru¢cdes especificas contidas na capa do
caderno de questdes e na folha de respostas.

5.15.4. O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Repostas da Prova Objetiva, com
caneta esferogréafica de tinta preta ou azul.

5.15.5. Ndo serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma
marcacao, emenda ou rasura, ainda que legivel.

5.15.6. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a Folha
de Respostas sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de correcéo
da mesma.

5.15.7. Todas as folhas de respostas seréo corrigidas por meio de processamento eletronico.
5.15.8. Em hipétese alguma havera substituicao da folha de respostas por erro do candidato.

O candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais recebidos
no momento da aplicacéo das provas ndo sendo aceitas reclamacdes posteriores.

5.16.1. Nos casos de eventual falta de Caderno de Questdes / material personalizado de aplicagéo
das provas, em razao de falha de impressao, nimero de provas incompativel com o nimero
de candidatos na sala ou qualquer outro equivoco na distribuicdo de prova/material, o IBAM
tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizado
eletronicamente, 0 que sera registrado em atas de sala e de coordenacéo.

O candidato, ao terminar a prova, entregaré ao fiscal a Folha de Respostas devidamente assinada e
identificada com sua impresséo digital.

5.17.1. Somente apdés decorrido o tempo de uma hora e meia, o candidato podera deixar a sala de
aplicacéo e levar consigo o Caderno de Questdes da Prova Objetiva.

5.17.2. Sera anulada a prova do candidato que ndo devolver a sua folha de respostas.
5.17.3. Os 02 (dois) ultimos candidatos a terminarem as provas somente poderdo deixar o local de
aplicacao, juntos.

5.17.4. Nao seréo disponibilizados Cadernos de Provas por outras formas e meios diferentes do
descrito no item 5.17.1.

5.17.5. O horério do efetivo inicio da prova serd definido em cada sala de aplicagdo, apdés os
devidos esclarecimentos feitos pelo fiscal da sala.

5.18. A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagao das provas, devera levar um

acompanhante com maioridade legal que ficard em sala reservada e que sera responsavel pela
guarda da crianca.

5.18.1. O acompanhante que ficara responsavel pela crian¢a, também devera permanecer no local
designado pela Coordenacéo, e se submeterd a todas as normas constantes deste Edital,
inclusive no tocante ao uso de equipamento eletrdnico e celular.

5.18.2. A candidata, nesta condi¢do, que ndo levar acompanhante, ndo realizara a prova.
5.18.3. N&o havera compensacao do tempo de amamentagdo no tempo de duracéo de prova.
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5.19.

6.2.

6.3.

6.4.

7.2.

7.3.

7.4.

5.18.4. Exceto no caso previsto no item 5.18, ndo sera permitida a presenca de acompanhante no
local de aplicagéo das provas.

N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

DA CLASSIFICAGAO

A Lista de Classificacéo Final sera em ordem decrescente de acordo com a nota final, para cada

cargo/fungéo.

6.1.1. A nota final dos candidatos serd a somatdria dos pontos obtidos na prova objetiva e de
titulos e prova pratica, se for o caso.

6.1.2. Serdo emitidas duas listas: uma geral, contendo todos os candidatos habilitados e uma
especial, para os candidatos com deficiéncia.

6.1.3. Na&o ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou aprovacéo de candidatos com deficiéncia,
seréa elaborada somente a Lista de Classificacdo Final Geral.

Em caso de igualdade da classificacdo, na Lista de Classificacdo Final serdo aplicados os seguintes

critérios de desempate:

a) candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n°
10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais
elevada;

b) candidato com maior nimero de acertos na parte de conhecimentos especificos da prova no
caso dos cargos de nivel médio e conhecimentos de legislacdo, pedagdgicos e especificos, no
caso dos cargos de nivel superior;

c) candidato com maior numero de acertos na parte de lingua portuguesa da prova,;

d) candidato mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos;

e) candidato que tiver exercido a funcdo de jurado, a partir da vigéncia da Lei Federal n°
11.689/2008 e até o ultimo dia do periodo das inscriges para este Concurso Publico desde que
obedecidas as regras estabelecidas neste Edital para utilizagdo desse critério de desempate;

f) sorteio com a participacdo dos candidatos envolvidos, e que ocorrerd no momento da
convocagao para posse.

No ato da inscricdo, o candidato fornecera as informagfes necessérias para fins de desempate,
estando sujeito as penalidades impostas pela Prefeitura Municipal, em caso de inveridicas.

N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de classificacdo no Concurso
Publico, valendo para esse fim, a Classificacao divulgada na internet.

DOS RECURSOS

O prazo para interposi¢éo de recurso serd de 2 (dois) dias Uteis do fato que lhe deu origem, a contar
do dia da divulgacéo/ocorréncia do evento que motivou a reclamacao.

Para a interposicéo de recurso referente ao edital de abertura, aplicacdo da prova objetiva, gabarito,
notas das provas, prova pratica, titulos e de classificacdo final, o candidato dever4,
obrigatoriamente, acessar o endereco eletrdnico www.ibamsp-concursos.org.br, no link “recursos” e
preencher o formulario/tela préprio disponibilizado para o recurso e envia-lo das 09 as 16h de cada
dia, devendo o candidato utilizar um formulario/tela para cada questdo no caso de recurso contra o
gabarito, respeitando o limite maximo de 2.500 caracteres para cada formulario, quando for o caso.

Somente serdo considerados 0s recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo
estipulado neste Edital, ndo sendo aceitos recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso
daquele em andamento.

Sera liminarmente indeferido o recurso:

a) que nao estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentacéo logica e consistente
que permita sua adequada avaliacao;

b) que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;

C) interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;

d) que apresentar contestacao referente a mais de uma questdo no mesmo formulario, devendo o
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7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

7.10.

7.11.

7.12.

7.13.

7.14.

7.15.

candidato utilizar um formulario para cada questéo, objeto de questionamento;
e) cuja fundamentacao ndo corresponda a questao recorrida;
f) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;
g) contra terceiros;
h) em coletivo;

i) que esteja em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo e nas instrucées
constantes dos Editais de divulgacéo dos eventos.

N&o havera segunda instancia de recurso administrativo; reanalise de recurso interposto ou pedidos
de revisdo de recurso.

Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes a prova independente de terem recorrido.

Caso haja alteracdo no gabarito divulgado por forca de impugnacdes ou correcéo, as provas serdo
corrigidas de acordo com as alteracdes promovidas, considerando-se as marcacgfes feitas pelos
candidatos na(s) alternativa(s) considerada(s) correta(s) para a questao.

A anulacdo de questdo ndo acarreta atribuicdo de pontos adicionais, além daqueles a que o
candidato prejudicado tem direito.

No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, podera eventualmente
haver alteracdo dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou ainda podera ocorrer a
desclassificagdo do mesmo.

Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que possuirem
fundamentacéo e argumentacédo légica e consistente, que permita sua adequada avaliagao.

N&o serdo respondidos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
guestionado, sendo considerados extemporaneos.

O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungdo dos recursos interpostos e as provas objetivas
serdo corrigidas de acordo com as altera¢des promovidas.

A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso, das diversas etapas do Concurso Publico,
sera irrecorrivel e sera divulgada nos sites da Prefeitura (www.Capela do Alto .sp.gov.br) e
disponibilizados no site do IBAM (www.ibamsp-concursos.org.br).

A Comissao Especial de Concurso Publico constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana
em suas decisfes, razdo pela qual ndo caberao recursos adicionais.

A interposicao de recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso

8. DO PROVIMENTO DO EMPREGO

8.1.

8.2.

8.3.
8.4.

O provimento do emprego obedecerd, rigorosamente, a ordem de classifica¢éo final dos candidatos
aprovados, ndo gerando ao candidato aprovado o direito a nomeacdo, sendo certo que o0s
classificados no presente concurso publico, somente serdo convocados por ato discricionario
vinculado a conveniéncia e oportunidade por parte da administracao da Prefeitura do Municipio de
Capela do Alto.

E de responsabilidade do candidato, durante todo o periodo de vigéncia do Concurso Publico,
acompanhar, diariamente, o site oficial da Prefeitura de Capela do Alto, especificamente o Diario
Oficial Eletrénico do Municipio.

No ato da posse o candidato deverd estar munido de todos os documentos solicitados.

A convocacao dos candidatos aprovados ocorrera por meio de Edital de Convocacéo publicado no
Dario Oficial Eletrénico do Municipio (https://imprensaoficialmunicipal.com.br/capeladoalto) ou
e-mail ou telefone ou WhatsApp. O candidato fica obrigado a manter seus dados atualizados junto
ao departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de Capela do Alto.

8.4.1. O candidato ndo podera alegar desconhecimento destes meios de convocacdo caso ndo
compareca na data e horarios determinados nos editais publicados.

8.4.2. O candidato que deixar de observar as condi¢cdes e 0 prazo acima previsto perdera
automaticamente a vaga, sendo convocado o0 candidato seguinte na ordem de
classificagao.
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8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

8.11.

9.2.

9.3.

9.4.

8.4.3. Os candidatos que informarem endereco eletronico (e-mail) e ndmero de telefone por
ocasido das inscricdes, receberdo aviso da convocagdo por estes meios, ndo se
responsabilizando a Prefeitura Municipal pelo ndo recebimento do correio eletrbnico em
virtude de bloqueios de antivirus, firewall, spam ou outros problemas relacionados a
configuracdes de computadores ao funcionamento da internet.

8.4.4. O candidato aprovado, quando convocado, devera comparecer para manifestar seu
interesse pela vaga oferecida no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Capela Do Alto, no prazo méaximo de 5 dias Uteis a contar da convocagéo,
apresentando os documentos exigidos para comprovacéo dos requisitos de ingresso nos
termos dos itens 1.2 e 2.5 deste Edital, bem como outros eventualmente solicitados por
ocasido da convocagéo.

N&o sera(do) contratado(s) ex-servidores demitidos por justa causa, e/ou exonerados a bem do
servico publico, em qualquer ramo da administracéo publica, bem como os candidatos que tenham
sido condenados por crimes contra a Administracdo Publica.

Poderdo ser admitidos servidores com vinculo de trabalho por prazo determinado ou contratacdo
temporaria, durante o prazo de validade do concurso, sem prejuizo do oferecimento de ingresso
definitivo, em empregos/funcdes, observados os casos de acumulo legal, de acordo com a
Constituicdo Federal.

Quando da contratacdo, os documentos de escolaridade obtidos no exterior serdo aceitos, se
revalidados de acordo com as normas legais vigentes. Estes documentos, bem como quaisquer
outros obtidos no exterior, deverdo estar acompanhados de traducao publica e juramentada.

Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de admissdo, a contratacdo para 0 emprego
publico s6 lhes sera deferida no caso de exibirem:

a) A documentac@o comprobatéria das condi¢des previstas no item 2.5 do capitulo 1l deste
Edital acompanhada de fotocopia.

b) Declaracdo negativa de acumulacdo de mais de um emprego cargo/cargo ou funcéo
publica, conforme disciplina a Constituicdo Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas
Emendas.

O candidato convocado sera submetido a exame médico pré-admissional, caso seja considerado
inapto para exercer a fungéo, ndo serd admitido, perderd automaticamente a vaga.

10.10. A ndo apresentacdo dos documentos acima, por ocasido da contratagdo, implicara na
impossibilidade de aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos
decorrentes da inscricdo no Concurso.

Os candidatos portadores de necessidades especiais, se aprovados e classificados, serédo
submetidos a uma Junta Médica Oficial para a verificagdo da compatibilidade de sua deficiéncia
com o exercicio das atribuicdes do emprego.

DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrugcdes e a tacita aceitagdo
das condi¢des do Concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital de Abertura e nas normas
legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instru¢cées especificas para a realizacao
do certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

9.1.1. A aceitacdo dos termos deste edital visa também registrar a manifestacéo livre e inequivoca
pela qual o candidato concorda com o tratamento dos seus dados pessoais para
finalidade especifica, em conformidade com a Lei n° 13.709 — Lei Geral de Protecéo de
Dados Pessoais (LGPD).

N&o sera fornecida informacéo relativa a convocacao, ao resultado das provas e resultado final via
telefone ou e-mail, bem como atestados ou declara¢des pela participacdo no Certame.

No dia da realizacdo das provas néo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo
ou pelas autoridades presentes, informacgdes referentes ao contetido das provas ou os critérios de
avaliagdo e classificacao.

Motivar4 a eliminacdo do candidato do Concurso Publico (sem prejuizo das sancfes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em
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9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

9.10.

9.11.

9.12.

9.13.

9.14.

9.15.

outros relativos ao Concurso, nos comunicados, nas instru¢des aos candidatos e/ou nas instructes
constantes da Prova), o candidato que:

a) apresentar-se ap0s o horario estabelecido para fechamento dos portGes do prédio, inadmitindo-
se qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

c) apresentar-se em local diferente da convocacéo oficial;

d) ndo apresentar o documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia;

g) ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos,
sem autorizacéo;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) for apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificacdo na realizacdo da prova, sem
prejuizo da deflagracdo do procedimento cabivel;

j) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas, dando ou recebendo auxilio para a
execucado das provas, ou utilizando-se de livros, notas ou impressos nao permitidos ou maquina
calculadora ou similar;

k) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico ou de comunicacao;

I) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido e
descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacéo das provas ou com os demais candidatos;

m) prestar, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata;

n) descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificacdes e no Edital de Convocacgéo
para a realizac@o das provas.

A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades
constatadas no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da
inscricdo, prova ou a admissdo do candidato, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa,
civel ou criminal cabiveis.

Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocagdes, avisos e extratos de resultados até
sua homologacéo seréo divulgados nos sites do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br e da Prefeitura
www.capeladoalto.sp.gov.br e Diario Oficial Eletrénico do Municipio, sendo de responsabilidade do
candidato acompanhar todos os atos relativos ao Concurso Publico por esses meios.

Os editais completos serdo divulgados nos sites do IBAM e da Prefeitura e no Diario Oficial
Eletrénico do Municipio.

Compete a banca examinadora a deliberacdo sobre o grau de dificuldade da prova e a quantidade
de questdes por assunto.

A Prefeitura Municipal de Capela do Alto e o IBAM se eximem das despesas decorrentes de viagens
e estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer prova do Concurso Publico, bem como
objetos pessoais esquecidos e danificados nos locais de prova.

Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteracdes, atualiza¢des ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que Ihes disser respeito circunstancia que sera mencionada em
Edital ou aviso a ser publicado, sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar pelos sites
do IBAM, da Prefeitura e no Diario Oficial Eletrénico do Municipio, as eventuais retificacdes.

N&o serdo fornecidas informac¢des e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em atencdo ao
disposto no artigo 31 da Lei Federal n® 12.527 de 18 de novembro de 2011.

A Prefeitura Municipal de Capela do Alto e o Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacBes referentes a este
Concurso.

O Municipio mantera os registros escritos e eletrdnicos pertinentes a este concurso publico
arquivado na Prefeitura Municipal de Capela do Alto pelo prazo de 5 anos a contar de sua
homologacéo.

Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Concurso Publico, perante a Prefeitura
Municipal, o candidato que néo o fizer até o segundo dia util, apds a publicagdo do mesmo.

O prazo de validade deste Concurso é de 02 (dois) anos, a contar da data de homologacéo,
prorrogavel por igual periodo, a juizo da Administracdo Municipal.
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9.16. O resultado final do Concurso sera homologado pela Prefeitura Municipal.

9.17. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao fiscalizadora do presente Concurso Publico.

Capela do Alto, 22 de setembro de 2023

PERICLES GONGALVES
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO | — SINTESE DAS ATRIBUICOES

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPELA DO ALTO
CONCURSO PUBLICO 02/2023

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Desempenhar atividades de apoio a Secretaria de Saude no atendimento a comunidade, atividades de prevencéo de
doencas e promocado da salde mediante agSes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas
em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor municipal, distrital, estadual ou federal.

DIALOGAR COM A POPULACAO:

Analisar relacionamento entre os membros da familia. Detectar problemas (salde e social). Acompanhar crescimento
e desenvolvimento das criangas. Acompanhar evolugdo da gestagdo. Acompanhar doentes portadores de doencgas
cronicos degenerativos. Encaminhar para servico de saude. Verificar obediéncia a prescricdo médica. Controlar
condi¢cdes de armazenamento de medicamentos no domicilio. Hidratar criangas (em casos de desidratacdo leve).
Identificar casos de violéncia doméstica. Orientar paciente sobre o tratamento médico. Orientar casais sobre
planejamento familiar. Orientar comunidade sobre prevencdo (DST, gravidez indesejada, dependéncia quimica etc.).
Orientar familia sobre cuidados com pacientes acamados.

ORIENTAR A COMUNIDADE PARA PROMOGAO DA SAUDE:

Orientar: sobre gravidez, parto e pos-parto, sobre cuidados com o bebé. Orientar familia sobre vacinas. Orientar
familia na prevencéo de acidentes domésticos. Orientar familia sobre alimentag&o, sobre o melhor aproveitamento dos
alimentos. Ensinar elaboracdo da multimistura. Orientar sobre salde bucal. Orientar sobre direitos e drgaos
competentes. Acionar profissionais de saude quando necessario. Levar pacientes ao servigco de salde na auséncia de
responsaveis por essa a¢ao. Acionar 6rgdos publicos em casos de negligéncia.

ASSISTIR PACIENTES:

Acompanhar visita da equipe de saude (médico, dentista, enfermeiro, entre outros). Encaminhar dietas para pacientes.
Orientar sobre administracdo de medicac&o. Visitar local de foco (casa, escola, bairro e aldeia) Avaliar condi¢fes do
ambiente. Verificar fontes de risco. Checar informagoes.

RASTREAR FOCOS DEOENGAS ESPECIFICA:

Avaliar condi¢Bes de saude dos animais. Informar aos 6rgdos competentes. Orientar sobre uso da agua. Orientar
sobre limpeza e os cuidados com caixa d'agua e reservatorios. Orientar sobre construcao de fossa. Esclarecer sobre a
disposicéo do lixo.

PROMOVER EDUCAGCAO SANITARIA E AMBIENTAL:

Orientar sobre coleta seletiva de lixo. Orientar sobre criagdo de animais. Orientar sobre conservagéo de alimentos.
Orientar familia sobre condi¢bes de higiene. Divulgar campanhas de salde. Preparar material de apoio. Distribuir
material educativo. Distribuir material preventivo (cloro, preservativos, kit odontoldgico, anticoncepcional etc.).

PARTICIPAR DE CAMPANHAS PREVENTIVAS:

Aplicar flior em criangas nas escolas (juntamente com dentistas). Participar de cursos de capacita¢do. Identificar
espacos para realizacdo de eventos. Preparar espago para realizacdo de eventos. Organizar grupos de apoio.
Organizar atividades fisicas.

INCENTIVAR ATIVIDADES COMUNITARIAS:

Encaminhar criangcas para programas especiais. Organizar grupos para atividades (criancas, adolescentes, pais,
terceira idade, gestantes). Organizar atividades sociais. Organizar visitas a maternidade com grupo de gestantes.
Organizar grupos de orientacdo. Convidar pessoas para eventos. Divulgar eventos e atividades. Participar de grupos e
comités representativos. Encaminhar reclamag¢des da populagdo. Dar subsidios para os conselhos que elaboram
politicas publicas. Discutir nos conselhos, as necessidades e caréncias da comunidade.

PROMOVER COMUNICACAO:

Promover encontros e reunides com comunidade. Participar de reunifes profissionais. Cadastrar familias. Preencher
os instrumentos de coleta de dados e planilhas de produgédo. Planejar roteiro de visita. Realizar mapeamento da area.
Registrar informag8es sobre pacientes.

17



EXECUTAR TAREFAS ADMINISTRATIVAS:

Preencher mapa diério e mensal. Preencher, planilhas de 6bitos, internagdes, nascimentos, familias avaliadas no grau
de seguranca alimentar, criancas. Preencher boletim da atividade, casa a casa, dependendo do caso. Elaborar
relatérios. Preencher cartdo de vacinas. Comunicar oficialmente a zoonoses. Notificar a vigilancia.

DEMONSTRAR COMPETENCIAS PESSOAIS:

Demonstrar capacidade de trabalhar em equipe. Demonstrar paciéncia. Demonstrar capacidade de saber ouvir.
Demonstrar seguranga. Demonstrar capacidade de identificar limites. Demonstrar capacidade de lidar com estresse.
Demonstrar respeito as pessoas. Demonstrar capacidade de administrar conflitos. Demonstrar capacidade de
respeitar cultura, tradicdo, costumes e crencas. Demonstrar capacidade de estabelecer prioridades. Demonstrar
capacidade de organizar o tempo. Demonstrar capacidade de observacdo. Demonstrar capacidade de conviver com
doencas e morte. Demonstrar capacidade de impor respeito. Demonstrar capacidade de conquistar a confianca.
Demonstrar lideranca.
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ANEXO Il - PROGRAMAS DAS PROVAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPELA DO ALTO
CONCURSO PUBLICO 02/2023

CONHECIMENTOS BASICOS

Agente Comunitario de Saude

Portugués:

Interpretacdo de Texto; Ortografia oficial; Acentuagdo grafica; As classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal;
Pronomes: cargo e colocacdo e Regéncia nominal e verbal. No¢cdes da norma culta da lingua portuguesa na
modalidade escrita.

Matematica:

Nocdes sobre conjuntos: definicdo, operacdes. Conjuntos dos numeros naturais, inteiros e racionais (formas decimal e
fracionaria); propriedades e operacdes. Equagdes e sistemas de equacgBes do 1° grau. Grandezas proporcionais:
razao e proporcdo. Regra de trés simples. Porcentagem e juro simples. Sistema Monetério Brasileiro. Sistema de
medidas: comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e tempo (transformacdo de unidades). Figuras
geométricas planas: perimetro e areas. Resolucéo de situagdes — problema envolvendo todos os itens do programa.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Agente Comunitério de Saude

Politica de Saude: Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Organizacdo da Atencdo Béasica no Sistema
Unico de Saude. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Salde. Indicadores de
nivel de saide da populag&o. Doencas de notificagdo compulséria no Estado de S&o Paulo. Cédigo de Etica.
Guia Pratico do Agente Comunitario de Saude

http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/quia_acs.pdf

Manual: o] Trabalho do Agente Comunitario de Saude
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/manual_acs.pdf

Trabalho em equipe; doencas sexualmente transmissiveis (DST); métodos contraceptivos; vacinacao;
assisténcia a mulher, a crianga e ao idoso; doencas: tipos, formas de prevencdo e tratamento; Maléria e
Dengue: vetores, virus, sintomas e medidas de controle (criadouros); Drogas.
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ANEXO Ill - FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE INSCRIGAO COMO CANDIDATO COM
B DEFICIENCIA E/OU .
SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPELA DO ALTO

CONCURSO PUBLICO 02/2023

ATENGAO: OBRIGATORIO ANEXAR A ESTE REQUERIMENTO O LAUDO MEDICO QUE JUSTIFIQUE
A SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA PROVA.

NOME DO CANDIDATO:

No DE INSCRICAO: DOCUMENTO DE IDENTIDADE (RG):

EMPREGO/FUNCAO PRETENDIDO:

ASSINALE COM UM “X” O MOTIVO DO REQUERIMENTO:

( ) Portador de deficiéncia () Amamentacdo ( ) Outro. Qual?

ASSINALE COM UM “X” O TIPO DE SUA DEFICIENCIA:

( ) Fisica ( )Auditiva ( )Visual ( )Mental ( ) Mdaltipla ( ) Outra. Qual?

ASSINALE COM UM “X”, CASO HAJA A NECESSIDADE DE CONDICAO ESPECIAL:

( )Sim ( )N&o

Caso aresposta acima seja “sim”, descreva a condi¢cdo especial para realizacdo da prova:

Nestes termos, pede deferimento.

Assinatura do Candidato:

Data: /12023
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ANEXO IV
Area de Abrangéncia Central
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ANEXO V
Do Curso Introdutério de Formagao Inicial e Continuada

Os candidatos de Agente Comunitario da Salde devidamente aprovados na Prova Objetiva, observando a
ordem de classificacéo, de acordo com as vagas, submeter-se-&8o a realizagdo do Curso Introdutério de Formagao

Inicial e Continuada de caréter eliminatorio.
O Curso sera ministrado pela Prefeitura do Municipio de Capela do Alto.

Denominacdo do Emprego Quantidade
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE SEDE 11 candidatos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE DISTRITO DO PORTO 1 candidato

4.3.1.1. Os candidatos serdo convocados pela ordem de classificacdo decrescente da pontuagéo obtida na
Prova Objetiva, estritamente, até a quantidade de candidatos definidos no item anterior. Havendo candidatos
empatados nesta Ultima colocacéo, sera utilizado os critérios de desempate.

4.3.2. O Curso Introdutério de Formagcao Inicial e Continuada com carga horaria minima de 40h (quarenta
horas), observara os componentes curriculares basicos previstos na Portaria n.° 243, de 25 de setembro de 2015,
podendo agregar conhecimentos quanto as especificidades locorregionais.

4.3.2.1. O Curso Introdutério de Formagao Inicial e Continuada contemplard os seguintes componentes
curriculares:

| - Politicas Publicas de Salde e Organizacdo do SUS;

Il - Legislacéo especifica aos cargos;

Il - Formas de comunicagao e sua aplicabilidade no trabalho;

IV - Técnicas de Entrevista;

V - Competéncias e atribui¢des;

VI - Etica no Trabalho;

VIl - Cadastramento e visita domiciliar;

VIl - Promogao e prevengdo em saude; e

IX - Territério, mapeamento e dindmicas da organizagdo social.

4.3.2.2. A participagdo integral no Curso Introdutdrio de Formagé&o Inicial e Continuada habilitara o
interessado ao exercicio da atividade de Agente Comunitério de Saude propiciando-lhe capacidade de vinculo com as
equipes de saude da familia e com a comunidade, sensibilizando-o aos aspectos socioculturais do local em que atue,
capacitando-o ao conhecimento das normas e instrumentos essenciais & sua atuacdo cotidiana na prevengéo e
controle de doengas e na promocgao da saude, e a responsabilidade no desempenho de func¢éo publica.

4.3.3. O candidato que néo tiver participagdo integral sera considerado inabilitado ao exercicio da atividade
de Agente Comunitério de Salde, sendo desclassificado e eliminado do presente Concurso.
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