PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPELA DO ALTO

Praga Sao Francisco, 26 - Fone/Fax 15 3267-8800
CEP 18195-034 - Capela do Alto - Estado de Sao Paulo
CNPJ] 46.634.077/0001-14

EDITAL

CHAMAMENTO PUBLICO- N° 006/2025

PROCESSO N° 163/2025

DIVISAO DE LICITACOES

Este procedimento licitatério obedecerd, integralmente, Lei n® 14.133 de 01 de abril de 2021,
Lei Complementar n® 123 de 14 de Dezembro de 2006, Decreto Federal n® 11.462/2023 e
Decreto Municipal n® 3.605/2023 link:

https://capeladoalto.cidadeinteligente.app.br//storage/site/decreto/7n1ShDIG1vFbIKWIgTxmO0Oe
jgvOMIiWmwX8TvWITA.pdf

OBJETO: Edital de Chamamento Publico para contratacao de Oficineiros no Teatro
Municipal Prof. José Sidnei Menck.

DIA/HORARIOS:

INICIO DE RECEBIMENTO DAS DOCUMENTACOES: 08/12/2025- Horas 08:30:00

DATA LIMITE DE RECEBIMENTO DAS DOCUMENTACOES: 20/01/2026 - Horas
09:00:00

ABERTURA DOS ENVELOPES: 20/01/2026 - Horas 09:30:00

REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo serd observado o hordrio de
Brasilia /DF.

EDITAL DISPONIVEL NO SITE http://www.capeladoalto.sp.gov.br

- Endereco: PRAGCA SAO FRANCISCO, 26 — CENTRO - CAPELA DO ALTO -SP



https://capeladoalto.cidadeinteligente.app.br/storage/site/decreto/7n1ShDIG1vFbIKWJgTxm0ejgvOMJiWmwX8TvWrTA.pdf
https://capeladoalto.cidadeinteligente.app.br/storage/site/decreto/7n1ShDIG1vFbIKWJgTxm0ejgvOMJiWmwX8TvWrTA.pdf
http://www.capeladoalto.sp.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPELA DO ALTO

Praga Sao Francisco, 26 - Fone/Fax 15 3267-8800
CEP 18195-034 - Capela do Alto - Estado de Sao Paulo
CNPJ] 46.634.077/0001-14

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 006/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 163/2025

OBJETO: Chamamento Publico para contratacdao de Oficineiros no Teatro Municipal
Prof. José Sidnei Menck.

Deverdo ser observadas as datas e horarios para os seguintes procedimentos:

DATA LIMITE DE RECEBIMENTO DAS DOCUMENTACGES
Até as 09:00 horas do dia 20 de janeiro de 2026.

A entrega da documentacdo para o chamamento para contratacdo de Oficineiros, interessados,
devera ser feita a partir do dia 08 de dezembro de 2025, no Departamento de Licitagbes,
localizado na Prefeitura de Capela do Alto, permanecendo aberto o ingresso de novos
credenciados até o dia 20 de janeiro de 2026 as 09:00 horas, ficando a critério da
Administracdo caso entenda necessario prorrogar tal prazo. A abertura dos envelopes ocorrera
no dia 20 de 2025 as 09:30 horas.

LOCAL: Praca Sao Francisco, 26 — Centro - Capela do Alto - SP - CEP 18195-034. Horario de
atendimento de segunda a sexta-feira, horario das 08:30hr as 12:00hr e 13:00hr as 16:00hr.

ESCLARECIMENTOS: Setor de Cultura, localizado no Teatro Municipal - Rua Frederico Lopes,
68 - Central Park II - Capela do Alto - SP, telefone 15 3267-8812, e-mail:
contratacao.capela@capeladoalto.sp.gov.br. Os esclarecimentos prestados serao
disponibilizados as licitantes em seus respectivos e-mails.

1. PREAMBULO

1.1. A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPELA DO ALTO/SP, por meio de seu prefeito HENRIQUE
DANIEL LEME, torna publico que se acha aberto o referido chamamento, que sera regida pela
Lei Federal n° 14.133/21, Decreto Municipal n® 3.605/2023, bem como as demais normas
regulamentares aplicaveis a espécie.

1.2. As propostas deverdo obedecer as especificagdes deste instrumento convocatério e anexos,
que dele fazem parte integrante.

1.3. O chamamento sera realizado em sessao publica,

1.4. Os trabalhos serdao conduzidos por servidor municipal da Prefeitura Municipal de Capela do
Alto.

1.5. O interessado devera observar as datas e os horarios limites previstos no presente Edital
para o chamamento para participacdo da licitacdo.

2. DA PARTICIPAGCAO

2.1. Poderdao participar do certame todos os interessados que atuem no ramo de atividade
pertinente ao objeto da contratagao, que preencherem as condigbes de chamamento constantes
deste Edital.

2.2. Ndo serao permitidas participacdes de empresas enquadradas nas disposicdes do art. 14 da
Lei Federal 14.133/21, ou que possuem soécio, dirigente ou responsavel técnico, servidor de
qualquer 6rgdo ou entidade vinculada ao Municipio de Capela do Alto.

3. DO CHAMAMENTO.

3.1 - DA APRESENTACAO DO ENVELOPE

3.1.1 O(s) envelope(s) devera(ao) ser entregue(s) em envelope(s) lacrado(s) no Setor de
Licitacbes da Prefeitura Municipal de Capela do Alto, situado a Praga Sao Francisco, n° 26,
Centro de Capela do Alto/SP, aos cuidados do Agente de Contratagao e sua Comissao a partir
da publicacdo do presente edital até 20 de Janeiro de 2026 as 09:00hr.
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3.1.2 A apresentagdo dar-se-a em envelope(s) lacrado(s), contendo em sua parte externa e
frontal, em caracteres destacados, os seguintes dizeres:

MUNICIPIO DE CAPELA DO ALTO
COMISSAO PERMANENTE DE CONTRATACAO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 006/2025
DOCUMENTACAO DE CHAMAMENTO
RAZAO SOCIAL DA EMPRESA E CNPJ

4. DAS CONDIGCOES DO CHAMAMENTO:

4.1 - As empresas interessadas poderdo protocolar inscricdo para o Chamamento, a partir da
publicacdo resumida do presente Edital de Chamamento, sendo sua integra disponivel
presencialmente ou no site http://www.capeladoato.sp.gov.br/. Nao sera fornecida copia via e-
mail.

4.2.1 - As licitantes deverdo verificar o conteddo do edital, sendo que decaira do direito de
impugnar o Chamamento, o proponente que nao apontar falhas ou irregularidades
supostamente existentes, protocolizando o pedido até o 3° (terceiro) dia util que antecede a
data de abertura dos envelopes, no Setor de Protocolo enderecando ao Setor de Licitagdo,
situado na Prefeitura de Capela do Alto/SP ou pelo protocolo virtual via Flowdocs
https://capeladoalto.flowdocs.com.br:2053/public/home

5. DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

Para fins de habilitacdo, todos os documentos elencados a seguir deverao conter no envelope:
5.1. Habilitagdo Juridica

5.1.1. Relativos a licitante:

5.1.1.1. Instrumento constitutivo da empresa, em vigor e registrado na Junta Comercial, € no
caso de sociedades por acbes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores.

5.1.1.2. Tratando-se de sociedade civil, o ato constitutivo registrado em cartério acompanhado
de prova de diretoria em exercicio.

5.1.1.3. Tratando-se de empresa estrangeira, decreto de autorizacdo e ato de registro ou
autorizagao para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o

exigir.
5.1.1.4. Apresentar devidamente preenchido os seguintes documentos:
e ANEXO II - Declaracdo sobre Empregado Menor, conforme disposto na Lei n©
14.133/2021.
e ANEXO III - (MODELO DE PEDIDO)
e ANEXO IV - FICHA DE INSCRICAO
e ANEXO V - MODELO DE DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE
e ANEXO VI - MODELO DE DECLARAGCAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO FAMILIAR E

DECLARAGAO QUE NAO E SERVIDOR 3
e ANEXO IX - DECLARAGAO DE CIENCIA DA CONTRATAGAO

5.1.2. Relativos ao representante:

5.1.2.1. Tratando-se de representante legal (sécio, proprietario, dirigente ou assemelhado), no
instrumento constitutivo da empresa apresentado deverdo estar expressos seus poderes para
exercer direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura.

5.1.2.2. Tratando-se de procurador, o instrumento de procuragdo publico ou particular, do qual
constem poderes para praticar todos os atos pertinentes ao certame.

5.1.3. Informacbes do signatario para fins de assinatura de contrato, de acordo com o modelo
estabelecido no ANEXO VII.
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5.2. Regularidade Fiscal e Trabalhista:

5.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda
(CNPJ).

5.2.2. Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estatual ou Municipal, relativo a sede da
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do certame.

5.2.3. Certificados de regularidade de situacdao perante o FGTS (Certificado de Regularidade do
FGTS) demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;
5.2.4. Certidoes de regularidade de situagdo para com as Fazendas: Federal, Estadual (certidao
negativa de débitos inscritos e ndo inscritos), Municipal ou do Distrito Federal do domicilio/sede
da licitante compativel com o objeto contratual.

5.2.5. Certidao de regularidade de débito referente a todos os créditos tributados e a Divida
Ativa da Unidao (DAU) administrados pela Fazenda Nacional.

5.2.6. Certidao de regularidade com débitos trabalhistas (CNDT).

5.3. Qualificagdo Econémico-Financeira

5.3.1. certiddo negativa de faléncia ou recuperacdao judicial e extrajudicial, expedida pelo
Cartério de Distribuicdo da sede da licitante.

5.3.2. Os interessados que estejam em recuperacdo judicial, podem participar da licitagao,
desde que, durante a fase de habilitacdo, apresente Plano de Recuperacdo ja homologado pelo
juizo competente em pleno vigor;

5.4. Qualificagdo Técnica
5.4.1. Experiéncia profissional: experiéncia comprovada em ministrar aulas na oficina desejada.

5.5 - Documentos Complementares:

5.5.1. Plano de trabalho, elaborar cronograma da oficina, de acordo com o nimero de aulas
previstas, com a indicacao das atividades a serem desenvolvidas;

5.5.2. Comprovacao de conhecimento: apresentacao de certificados, diplomas ou outros
documentos que comprovem a qualificacdo do candidato na area de atuagao;

5.5.3. Formacdo académica: posse de diploma de graduagao ou pds-graduacdo, certificados
etc., na area de atuacdo;

5.5.4. Apresentacdo do portifélio

5.5.5. Declaragoes

6. DA ADESAO AO CHAMAMENTO:

6.1 - Torna-se implicito que os proponentes que participarem do CHAMAMENTO, concordam
integralmente com os termos deste Edital e seus anexos;

6.2 — Os valores dos procedimentos relativos aos servigos estdao implicitos no Termo de
Referéncia e ndo podera apresentar proposta com valores diferentes ao estipulado para esta
contragao, seus reajustes e demais condigdes nao presentes no presente edital, constam dos
demais anexos que lhe sdo partes integrantes.

7. DO CRITERIO DE JULGAMENTO

7.1. O cumprimento dos requisitos de habilitagdo e a validade dos documentos serao
averiguados por Comissdo Avaliadora instituida pela Prefeitura Municipal de Capela do Alto, que
concluird pelo deferimento ou indeferimento dos requerimentos dos interessados

7.2. Na hipotese de ndo constar prazo de validade nas certiddes apresentadas, a Administragao
aceitard como validas as expedidas até 180 (cento e oitenta) dias imediatamente anteriores a
data de apresentacdo das propostas.

7.3 - Serdo consideradas as propostas de chamamento, que preencham as condicdes fixadas
neste Chamamento Publico.
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7.4 - Os pedidos de Chamamento serao recebidos pela Comissao Permanente de Licitagdes, que
verificara se a documentacao atende as condicdes exigidas neste Edital e solicitard saneamento,
caso necessario.

7.5 - No julgamento dos documentos, a Comissao levard em consideragdo os critérios objetivos
definidos neste ato convocatorio.

7.6 - Presentes as condigdes e os documentos exigidos neste Edital, a instituicdo financeira sera
convocada, para assinar o Contrato, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data em
que tiver sido notificada a fazé-lo.

7.7 - O Chamamento sera processado e julgado pela Comissdo Permanente de Licitagcbes que, a
vista das disposicdes deste Edital, deferird ou indeferira o pedido;

7.8 - A Comissao poderd, se necessario, promover diligéncias destinadas ao esclarecimento de
duvidas, documentagdo ou confirmagdo de informacgdes prestadas. Em carater excepcional,
podera ser solicitado documentos, desde que devidamente motivado e justificado pelo Agente
de Contratacao.

7.9 - A decisdo quanto ao deferimento ou indeferimento do pedido serd comunicada aos
interessada, através da ata da sessdo ou publicacdo no Diario Oficial do Municipio;

7.10 - As decisdes da Comissdao que negarem o chamamento serdo sempre fundamentadas e
delas cabera recurso no prazo de 03 (trés) dias Uteis a partir da publicacdo ou da comunicacao
da decisao.

8. DO DIREITO DE RECURSO

8.1 - O interessado podera interpor recurso das decisdes da Comissdo que negar o pedido de
chamamento no prazo referido no subitem 7.10 deste Edital;

8.2 - O recurso, devidamente assinado pelo representante legal da interessada ou procurador
regularmente constituido, devera ser dirigido a Administracdo Municipal, e interposto perante a
Comissao Permanente de Licitacdes, devendo ser entregue no Departamento de Licitacoes;

8.3 - Recebido o recurso, a Comissdo Permanente de Licitagbes podera reconsiderar sua
decisdo, ou encaminha-lo a Procuradoria Municipal, que, apds regular instrucdo, proferird sua
decisdo;

8.4 - Ndo serdo conhecidos os recursos interpostos intempestivamente ou que ndao atenderem
0s requisitos indicados neste subitem;

8.5 - Da decisdo da Procuradoria Municipal ndo cabera novo recurso administrativo.

9. DA ASSINATURA DO CONTRATO

9.1. A contratacdo decorrente desta licitacdo sera formalizada mediante assinatura
fisica/eletronica do contrato, cuja respectiva minuta constitui anexo do presente ato
convocatorio.

9.2. As adjudicatdrias deverdao, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados da data da
convocacgao, assinar o contrato.

9.3. Quando a adjudicataria, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, se
recusar ou ndo assinar o contrato, poderao ser aplicadas sancdes previstas neste Edital.

10. DO PRAZO DO CONTRATO

10.1. A vigéncia contratual serd de 11 (onze) meses a contar da data do contrato, podendo ser
prorrogada nos termos da legislagao vigente.

10.2. Havendo prorrogacdo do presente contrato o valor do mesmo podera ser reajustado apos
(12) doze meses da data do contrato, tomando por base a variagdao do IPCA-IBGE no periodo.
Podera ser aditado nas mesmas condicGes contratuais os acréscimos ou supressfes que se
fizerem necessarios até o limite o 25% do valor inicial atualizado do contrato, obedecido o
disposto na lei 14.133/21.

11. DOS PRAZOS E DAS CONDIGCOES DE PRESTAGAO DOS SERVIGOS
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11.1. A contratada devera realizar a prestagdo dos servicos de acordo com todas as
especificacdes constantes no ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA do presente edital.

11.2. A ordem de servigo sera expedida por quaisquer meios de comunicacdo que
possibilitem a comprovacao do respectivo recebimento por parte da contratada, inclusive
correio eletrénico.

11.3 - E vedada a transferéncia total ou parcial, para terceiros, do objeto do presente
chamamento;

11.4 - Apdés a data e horario de encerramento, estabelecidos no presente Edital ndo serdo
aceitos quaisquer documentos;

11.5 - O Municipio podera determinar a qualguer momento, mediante prévia comunicagdo a
CONTRATADA, a realizacao de inspecOes e levantamentos, para certificagdao dos procedimentos.
11.6 - O Municipio podera, a qualguer momento, modificar as condicGes iniciais do presente
chamamento e retornar, sem indenizagdo o0s servicos desde que executados em
desconformidade com os termos deste regulamento e do contrato, bem como aqueles que se
revelarem insuficientes para o atendimento dos contribuintes municipais ou no interesse maior
da administracao;

11.7 - Cabera aplicacdo de multa conforme determinado pela Lei 14.133/21, bem como rescisdo
contratual por descumprimento de quaisquer das obrigagcdes constantes neste edital, termo de
referéncia e contrato.

11.8 - A CONTRATADA declara conhecer que, conforme as normas legais vigentes lhe é proibido
fornecer a terceiros qualquer tipo de informagdo que tenha obtido por ocasido da execucgao do
CONTRATO. Em consequéncia a CONTRATADA se obriga a realizar todos os atos necessarios
para manter esta reserva, inclusive instruindo neste sentido os seus funcionarios, agentes e
representantes.

11.9 - A CONTRATADA assume a responsabilidade pelos atos praticados por seus funcionarios,
agentes, assessores, representantes e qualquer pessoa vinculada a sua instituicdo no
cumprimento do CONTRATO que venham em prejuizo dos interesses do Municipio.

12. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1. Responsabilizar-se pela salude dos funciondrios, encargos trabalhistas, previdenciarios,
comerciais, fiscais, quer municipais, estaduais ou federais, bem como pelo seguro para garantia
de pessoas e equipamentos sob sua responsabilidade, devendo apresentar, de imediato, quando
solicitados, todos e quaisquer comprovantes de pagamento e quitacdo.

12.2. Responder integralmente pelas obrigacdes contratuais, no caso de, em qualquer hipdtese,
empregados da contratada intentarem reclamagdes trabalhistas contra a Prefeitura Municipal de
Capela do Alto.

12.3. Obrigar-se pela selegao, treinamento, habilitagdo, contratacao, registro profissional de
pessoal necessario, bem como pelo cumprimento das formalidades exigidas pelas Leis
Trabalhistas, Sociais e Previdenciarias.

12.4. Providenciar afastamento imediato, das dependéncias da sede da Prefeitura Municipal de
Capela do Alto, de qualquer empregado cuja permanéncia seja por ela considerada
inconveniente.

12.5. Manter, na direcdo dos servigos, representante ou preposto capacitado e idéneo que a
represente, integralmente, em todos os seus atos.

12.6. Fornecer materiais e mao de obra especializada para execugdao dos servicos objeto do
presente instrumento.
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12.7. Cumprir rigorosamente todas as disposicOes legais referentes a seguranca do trabalho,
fornecendo por sua conta todos os materiais necessarios a seguranca do pessoal que trabalhar
na execugao dos servigos.

12.8. Fornecer, quando solicitado pela Prefeitura Municipal de Capela do Alto, a comprovacgao de
recolhimento dos encargos sociais trabalhistas e previdenciarios referentes aos empregados que
fardao parte da equipe de trabalho e a fim de verificar se os mesmos estdao registrados em
carteira profissional de trabalho em nome da empresa contratada.

12.9. Cumprir com todas as obrigacdes constantes no ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA do
edital.

13. DA FORMA DE PAGAMENTO

13.1 - O pagamento sera efetuada em conta corrente da contratada, apds a efetivacdo da
entrega, devendo apresentar a respectiva Nota Fiscal, preenchida sem rasuras, contendo o n©
da Nota de Empenho, discriminagdao, quantitativo, modalidade de licitagdo, preco unitario e
preco total do(s) servigos(s), devidamente certificada pelo setor competente da Prefeitura
responsavel pelo contrato;

Para recebimento pela entrega de bens e servigos, o prestador do servico devera entregar a
seguinte documentacdo, nos termos da Lei 14.133/2021, quando aplicavel, os seguintes
documentos:

e A nota fiscal deve fazer referéncia ao niumero do processo licitatdrio, o periodo a que se
refere a prestacao do servico e conter o atesto no documento fiscal (data, assinatura e
carimbo do gestor do contrato ou pessoal responsavel pelo bem ou material adquirido);

e Relatdrio dos servicos prestados;

e Atestado de medicdo com a liberacao de pagamento completo (apenas quando se tratar
de contrato de prestacdao de servico/obra), devendo ser elaborado pela secretaria
mediante regular conferencia;

Certidao de débitos relativos a créditos tributarios federais e a divida ativa da unido;
Certidao negativa do FGTS;

Certiddo negativa de débitos trabalhistas;

Certiddo negativa de débitos fiscais estadual/distrital (referente ao domicilio do
prestador, pesquisar na secretaria de estado da fazenda);

Certiddao negativa de débitos fiscais municipais (referente ao domicilio do prestador);
Guia do FGTS da competéncia anterior e comprovante de recolhimento;

Copia do protocolo de envio de arquivos, emitido pela conectividade social (GFIP) atual
e-Social;

Guia do INSS do més anterior e Comprovante de Recolhimento

Guia do IRRF do més anterior e Comprovante de Recolhimento;

Guia do DAS do més anterior e comprovante de recolhimento (se optante);

Declaragdo de Débitos e Créditos Tributarios Fiscais - DCTF

Copia da folha de pagamento dos empregados

Relatdrio de Frequéncia dos funcionarios (se possivel, eletrénico)

Declaracdo de optante pelo Simples (se optante);

Demais documentos exigidos por Lei, ainda que ndo mencionados em contrato.

A contagem do prazo para pagamento tera inicio e encerramento em dias de expediente na
CONTRATANTE; Havendo divergéncia ou erro na emissdo do documento fiscal, fica
interrompido o prazo para o pagamento, sendo iniciada nova contagem somente apods a
regularizacdao dessa documentagdo. Cumpridas as Exigéncias da Clausula Quarta, os
pagamentos ocorrerdo em estrita observancia a ordem cronoldgica de que trata Art. 114 da
Instrucao 1/2020 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo e da Lei n® 14.133/2021, em
até 10 dias apdés a entrega de bens ou servicos e emissdo de nota fiscal, salvo quando
presentes relevantes razbes de interesse publico e mediante prévia justificativa da autoridade
competente, devidamente publicada.



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPELA DO ALTO

Praga Sao Francisco, 26 - Fone/Fax 15 3267-8800
CEP 18195-034 - Capela do Alto - Estado de Sao Paulo
CNPJ] 46.634.077/0001-14

13.2 - Para fazer jus ao pagamento, a empresa deverd apresentar, juntamente com o
documento de cobranca, prova de regularidade perante o Instituto Nacional do Seguro Social -
INSS, perante o FGTS - CRF e ICMS da Fazenda Estadual do domicilio do contratado.

13.3 - Nenhum pagamento sera efetuado a empresa, enquanto houver pendéncia de liquidacao
de obrigacdo financeira, em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

13.4 - Caso se faca necessaria a reapresentacdao de qualquer Nota Fiscal/Fatura por culpa do
contratado, o prazo previsto no item 22.1 reiniciar-se-4 a contar da data da respectiva
reapresentacao.

13.5 - Nao havera, sob hipétese alguma, pagamento antecipado.

14. DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes desta licitagdo correrdao por conta da(s) seguinte(s)

dotacdo(0es) orcamentaria(s), consignada(s) no orcamento vigente, e das demais para
exercicios futuros:

UNIDADE CL?:S?;ES@:;:O CATEGORIA
ORCAMENTARIA PROGRAMATICA ECONOMICA
021002 13.392.0022.2089.0000 3.3.90.39.00

15. DAS SANCéES ADMINISTRATIVAS

15.1. Nos Termos da Lei 14.133/2021 e, subsidiariamente, nos termos do Decreto Municipal n°
3.605/2023, poderédo ser aplicadas sangdes, as quais sdo autbnomas e a aplicagdo de uma nédo
exclui a de outra, respeitados o contraditorio e a ampla defesa.

15.2. Os procedimentos relativos a apuracao e penalizacao dos inadimplementos das obrigacoes
contratuais serdo conduzidos no ambito do 6rgao contratante e as penalidades serdo aplicadas
por autoridade competente do mesmo 6rgdo, respeitado o contraditorio e ampla defesa.

16. DOS ESCLARECIMENTOS E DAS IMPUGNACGES

16.1. Até trés dias Uteis anteriores a data fixada para recebimento dos envelopes, qualquer
pessoa podera solicitar esclarecimentos do Edital pelo e-mail
contratacao.capela@capeladoalto.sp.gov.br. ou impugnar o Edital pelo Setor de Protocolo
enderegando ao Setor de Licitacao, situado na Prefeitura de Capela do Alto/SP ou pelo protocolo
virtual via Flowdocs https://capeladoalto.flowdocs.com.br:2053/public/home

16.2. Acolhida a peticdo contra o ato convocatério, sera designada nova data para a realizagao
do certame, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo no Edital ndo afetar a formulacao
da proposta.

17. DAS DISPOSICGES FINAIS

17.1. As normas disciplinadoras desta licitacdo serdo interpretadas em favor da ampliagdao da
disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre as licitantes e desde que nao
comprometam o interesse publico, a finalidade e a seguranga da contratacdo.

17.2. A simples participagdo neste certame implica aceitagdo de todas as condicdes
estabelecidas neste instrumento convocatoério.

17.3. O érgdo licitante podera revogar esta licitacdo por razbes de interesse publico,
decorrentes de fatos supervenientes a sua abertura, devidamente comprovados, pertinentes e
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suficientes para justificar tal conduta, ou anula-la por ilegalidade de oficio ou por provocacdo de
terceiros, mediante parecer escrito e fundamentado. Em ambos os casos serdo assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

17.4. O resultado do presente certame e os demais atos pertinentes a esta licitacdo, passiveis
de divulgagao, serao publicados no Diario Oficial do Estado.

17.5. Os casos omissos do presente Chamamento poderdo ser solucionados pelo Agente de
Contratagao.

17.6. Em caso de alteracdo do texto do edital e de seus anexos que afete a documentacdo a ser
apresentada ou formulacdo da proposta, sera restituido na integra o prazo de divulgacdo antes
concedido.

17.7. Integram o presente Edital:

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

ANEXO II - MODELO DE DECLARAGCAO

ANEXO III - (MODELO DE PEDIDO DE CHAMAMENTO)

ANEXO IV - PROPOSTA EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N© XXX/2025 FORMULARIO
MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS E DADOS DO LICITANTE

ANEXO V - MODELO DE DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE

ANEXO VI - MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO FAMILIAR E
DECLARAGAO QUE NAO E SERVIDOR

ANEXO VII - MINUTA DO CONTRATO E TERMO DE CIENCIA E NOTIFICAGAO

ANEXO VIII TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO AO TITULAR DE DADOS EM PROCESSOS DE
LICITAGAO

ANEXO IX - DECLARACAO DE CIENCIA DA CONTRATACAO

17.8. Ndo sera exigida a prestacao de garantia para as contratacdes resultantes desta licitagao.

17.9. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes da licitacdo, ndo resolvidas na esfera
administrativa, serd competente o Foro da Comarca de Tatui/SP.

Capela do Alto, 05 de dezembro de 2025.

HENRIQUE DANIEL LEME
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA
Documento baseado no Estudo Técnico Preliminar-ETP, conforme inciso XX, art. 6°da Lei n°
14.133/2021 e Decreto Municipal 3.605/2023.

1. Objeto
1.1 Contratacao de profissionais nas seguintes areas:

Professor de Viola Caipira

Professor de Violao

Professor de Dancas Folcloricas
Professor de Dancas latinas
Professor de Teatro Adulto e Infantil

i ol o
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1.2 Especificacdes e quantidades

O presente termo visa o credenciamento de profissionais interessados em prestar servicos para
a municipalidade de Capela do Alto, como oficineiros para as acdes em oficinas no Teatro
Municipal e Escola da Musica Prof. José Sidinei Menck.

Serdo selecionados e cadastrados os inscritos nas areas de atuagdo a serem apresentadas.

Os inscritos devem comprovar conhecimento e experiéncia na respectiva area, observando os
critérios de aceitabilidade do projeto e de classificacdo descritos nos itens seguintes:

ITEM | OFICINA UNID. | QTD. VALOR HR AULA
1 Viola Caipira HR 400 R$ 55,00
2 Violao HR 300 R$ 55,00
3 Dancas Folcloricas HR 200 R$ 55,00
4 Dangas Latinas HR 200 R¢$ 55,00
5 Teatro Adulto e Infantil HR 400 R¢$ 55,00

1.3 Especificacdao do Projeto

O projeto serda na modalidade de capacitagdo ndo formal de duracdo variada, destinadas a
proporcionar tanto atividades praticas como tedricas que exercitem a experimentacdo e ou a
reflexdo acerca dos conteldos relacionados e a programacdo do Teatro Municipal de Capela do
Alto.

O publico-alvo das acgdes do Teatro Municipal de Capela do Alto prioritariamente, aos municipes,
comprovadamente residentes em Capela do Alto.

O Departamento de Cultura de Capela do Alto oferecerda se solicitada, declaracdo de
participacdo para os alunos que tiverem o minimo 75% de presenca, que sera assinada pelos
oficineiros e pelo diretor (a) de Departamento de Cultura.
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No primeiro dia util de cada més, os oficineiros deverdo apresentar obrigatoriamente ao diretor
(a) de Cultura o relatério de atividades desenvolvidas conforme plano de trabalho e frequéncia
dos participantes.

1.4 Justificativa

Promover a cultura e a arte: As oficinas oferecem uma oportunidade para que a comunidade
se envolva com a cultura e a arte, desenvolvendo habilidades e apreciando diferentes formas de
expressao.

Diversidade de opgoes: A variedade de oficinas (teatro adulto, viola caipira, violdo e dancgas
folcléricas e dancas latinas) atende a diferentes interesses e idades, garantindo que todos
possam encontrar algo que lhes agrade.

Desenvolvimento Comunitario: As oficinas podem ajudar a fortalecer os lagcos comunitarios,
promovendo a interagdao e a colaboragao entre os participantes.

Valorizacdao da Cultura Local: A inclusdo de oficinas de viola caipira e dancas folcldricas
ajudam a preservar e promover a cultura local, garantindo que as tradicbes sejam passadas
para as geragOes futuras.

Acessibilidade: O teatro Municipal pode ser um espaco acessivel e acolhedor para a
comunidade, oferecendo oportunidades para que as pessoas se envolvam com a arte e a
cultura.

1.5 Beneficios

Comunidade mais engajada e culturalmente rica.

Desenvolvimento de habilidades artisticas e culturais.

Promocao da diversidade e da inclusdo.

Valorizagao da cultura local e das tradigdes.

As oficinas no Teatro Municipal de Capela do Alto podem ser uma étima maneira de promover a
cultura, a arte e a comunidade!

1.6 Infraestrutura, recursos e materiais

O Departamento de Cultura de Capela do Alto, disponibilizard espacos para a realizacdo das
atividades propostas. Sugestdao para espacgos alternativos serdao avaliadas considerando se as
normas de seguranca e programacao do Teatro Municipal.

O Departamento fornecera os equipamentos necessarios para o melhor andamento das oficinas.
Os materiais de consumo, bem como materiais pertinentes a execucao das respectivas oficinas,
serao fornecidos pelo Departamento de Cultura conforme a necessidade e orgamento.

2. Descricao

2.1 Oficina de Viola Caipira

2.1.1 Desenvolver habilidades musicais: Aprender técnicas de tocar viola caipira e
interpretar musicas tradicionais.

2.1.2 Promover a cultura caipira: Valorizar e preservar a cultura caipira através da musica.
2.1.3 Os principais objetivos desta oficina sao:

A viola caipira pode ser tocada como um instrumento solo ou em conjunto com outros
instrumentos. Ele pode ser usado para tocar acordes ou notas individuais, e muitos musicos

usam técnicas especiais, como tapping e harmodnicos, para criar sons adicionais e explorar a
variedade de sons que a viola caipira pode produzir.
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Proporcionar aos participantes a geracao de novas e melhores oportunidades de trabalho e
renda por meio de acgdes produtoras de cultura, arte, bem como desenvolvimento de
competéncias e habilidades necessarias ao pleno exercicio de cidadania.

Demostrar competéncias basicas para o mundo do trabalho.

Discutir o gerenciamento do préprio negdcio, de acordo com as orientacdes técnicas.

Promover a socializagdo entre os usuarios/participantes.

2.1.4 Servicos oferecidos:

Aulas de viola caipira: Desenvolvimento de habilidades musicais e técnicas de tocar viola
caipira. Interpretacdo de musicas tradicionais: Aprender e interpretar musicas caipiras
tradicionais.

Técnicas de acompanhamento: Aprender a acompanhar cantores e outros instrumentos com
a viola caipira.

Improvisagao: Desenvolver habilidades de improvisacdo e criagdo musical.

Preparacdo para apresentacdes: Preparar os alunos para as apresentacdes publicas e eventos
musicais.

2.1.5 Objetivos

Desenvolver habilidades musicais e técnicas.
Promover a cultura caipira e a musica tradicional.
Fomentar a expressdao artistica e a criatividade.

2.1.6 Metodologia

Aulas praticas: Aulas praticas de viola caipira, com énfase na técnica e na interpretacdo de
musicas tradicionais.

Demonstracao e imitagdo: O professor demostra as técnicas e os alunos imitam e praticam.
Exercicios e estudos: Exercicios e estudos especificos para desenvolver habilidades técnicas e
musicais.

Interpretacdo de musicas: Interpretacdo de musicas caipiras tradicionais, com énfase na
expressdo e na autenticidade.

Feedback e avaliagcdao: Feedback e avaliagdo continua para ajudar os alunos a evoluirem e
progredirem.

2.1.7 Abordagem

Tradicional e contemporanea: Abordagem que combina técnicas tradicionais com elementos
contemporaneos.

Respeito a Cultura: Respeito e valorizagdo da cultura caipira e sua musica.

Desenvolvimento individual: Atencdao individualizada para atender as necessidades e
habilidades de cada aluno.

2.1.8 Resultados esperados:

Desenvolvimento de habilidades musicais: Alunos desenvolvem habilidades técnicas e
musicais para tocar viola caipira.

Interpretacao auténtica: Alunos aprendem a interpretar musicas caipiras de forma auténtica
e expressiva.

Apreciacao da cultura caipira: Alunos ganham confianga e expressao artistica ao tocar viola
caipira.

Participacao em eventos: Alunos podem participar em eventos musicais e culturais,
promovendo a viola caipira e a cultura caipira.
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2.1.9 Beneficios

Desenvolvimento pessoal e artistico.
Preservacao da cultura caipira.

Promocado da musica tradicional.
Oportunidade de networking e comunidade.

A oficina de viola caipira serd uma experiéncia enriquecedora para os, promovendo o
desenvolvimento artistico e cultural.

2.1.10 Planejamento e execugao:

Esta oficina terd capacidade de atender 12 alunos por turma sendo, 2 turmas de iniciante, 1
turma de intermediario e 1 turma de avancado (com inicio em fevereiro a dezembro de 2026).
Cada oficina ocorrerd semanalmente, atendendo em média 50 alunos de forma presencial,
publico-alvo sdo pessoas residentes do municipio de Capela do Alto. A idade dos alunos da
oficina devera ser a partir de 12 anos, sem data limite. (OBS nimero minimo de 20 alunos ).
Aulas regulares: Aulas semanais, com carga horaria (com total de 400 horas ano).
Professores experientes: Professores com experiéncia em trabalhar com adultos e criancas.
Atividades técnicas: Com carga variavel conforme programacdo de eventos, definidos em
comum acordo com o gestor do Departamento de Cultura.

Avaliacao e feedback: Avaliacdo do progresso dos alunos e feedback construtivo.

Inclusao Lei Brasileira de Inclusao (LBI) — Lei n° 13.146/2025

2.1.11 Perfil do Técnico Orientador

Este devera possuir todos os documentos necessario

Ser maior de 18 anos.

Ter certificados e ou comprovantes de cursos concluidos voltados para a area de atuagao,
inclusive amostras de trabalho para andlise e avaliacdo, sendo esta especifica de cada oficina
que pretende desenvolver.

Apresentar um portifélio, elaborado descrevendo o planejamento do que sera desenvolvido com
os alunos.

2.1.12 Das exigéncias

Este devera possuir as documentacGes mencionadas acima conforme descrito no perfil do
técnico orientador.

N3o podera se inscrever servidores pertencentes ao quadro de funcionarios desta Prefeitura.

2.2 Oficina de Violao

2.2.1 Desenvolver habilidades musicais: Aprender técnicas de tocar violdo e interpretar
diferentes estilos musicais.

2.2.2 Promover a expressao artistica: Fomentar a criatividade e a expressdo através da
musica.

2.2.3 Servicos oferecidos
Aulas de violdo: Desenvolvimento de habilidades musicais e técnicas de tocar violdo.

Interpretacdo de musicas tradicionais: Aprender a acompanhar cantores e outros
instrumentos com o violdo.
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Improvisacao: Desenvolver habilidades de improvisagcdo e criagdo musical.
Preparacao para apresentagdes: Preparar os alunos para apresentacdes publicas e eventos
musicais.

2.2.4 Objetivos

Desenvolver habilidades musicais e técnicas.
Promover a cultura caipira e a musica tradicional.
Fomentar a expressao artistica e a criatividade.

2.2.5 Metodologia

Aulas praticas: Aulas praticas de violdo, com énfase na técnica e na interpretagdo de musicas
tradicionais.

Demonstracao e imitagdo: O professor demonstra as técnicas e os alunos imitam e praticam.
Exercicios e estudos: Exercicios e estudos especificos para desenvolver habilidades e técnicas
musicais.

Interpretacdao de musicas: Interpretacdo de musicas tradicionais, com énfase na expressdo e
na autenticidade.

Feedback e avaligcdo: Feedback e avaliacdo continua para ajudar os alunos a evoluirem e
progredirem.

2.2.6 Abordagem

Tradicional e contemporanea: Abordagem que combina técnicas tradicionais com elementos
contemporaneos.

Respeito a cultura: Respeito e valorizagdo da cultura caipira e sua musica.

Desenvolvimento individual: Atencdo individualizada para atender as necessidades e
habilidades de cada aluno.

2.2.7 Resultados esperados

Desenvolvimento de habilidades musicais: Alunos desenvolvem habilidades técnicas e
musicais para tocar violdo.

Interpretacdo auténtica: Alunos aprendem a interpretar musicas de forma auténtica e
expressiva.

Apreciacao da cultura: Alunos desenvolvem uma maior apreciacao e respeito pela cultura e
sua musica.

Confianca e expressdo artistica: Alunos ganham confianga e expressdo artistica ao tocar
violdo.

2.2.8 Beneficios

Desenvolvimento pessoal e artistico.
Preservagao da cultura.

Promocdo da musica tradicional.
Oportunidades de networking e comunidade.

A oficina de violdo é uma experiéncia enriquecedora para os alunos, promovendo o
desenvolvimento artistico e cultural!



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPELA DO ALTO

Praga Sao Francisco, 26 - Fone/Fax 15 3267-8800
CEP 18195-034 - Capela do Alto - Estado de Sao Paulo
CNPJ] 46.634.077/0001-14

2.2.9 Planejamento e execugao

Esta oficina terd capacidade de atender 30 alunos sendo cada turma com 10 alunos cada (com
inicio em fevereiro a dezembro de 2026). Cada oficina ocorrera semanalmente, atendendo em
média 30 alunos de forma presencial, publico - alvo sdo pessoas residentes no municipio de
Capela do Alto. A idade dos alunos da oficina sera a partir de 12 anos, sem data limite. (OBS
numero minimo de 20 alunos).

Aulas regulares: Aulas semanais, com carga horaria (com um total de 300 horas ano).
Professores experientes: Professores com experiéncia em trabalhar com adultos e criancas.
Atividades técnicas: Com carga variavel conforme programacdo de eventos, definidos em
comum acordo com o gestor do Departamento de Cultura.

Avaliacao e feedback: Avaliacdo do progresso dos alunos e feedback construtivo.

Inclusao Lei Brasileira de Inclusao (LBI) — Lei n° 13.146/2025

2.2.10 Perfil Técnico do Orientador

Este devera possuir todos os documentos necessario

Ser maior de 18 anos.

Ter certificados e ou comprovantes de cursos concluidos voltados para a area de atuagao,
inclusive amostras de trabalho para andlise e avaliacdo, sendo esta especifica de cada oficina
que pretende desenvolver.

Apresentar um portifélio, elaborado descrevendo o planejamento do que sera desenvolvido com
os alunos.

2.2.11 Das exigéncias

Este devera possuir as documentacGes mencionadas acima conforme descrito no perfil do
técnico orientador.
N3o podera se inscrever servidores pertencentes ao quadro de funcionarios desta Prefeitura.

2.3 Oficina de Danga Folcléricas

2.3.1 Desenvolver habilidades de danca: Aprender coreografias e técnicas de dancas
folcldricas e tradicionais.
2.3.2 Promover a cultura popular: Valorizar e preservar a cultura popular através da danca.

2.3.3 Servicos oferecidos

Aulas de Dancga Folclérica: Aulas de danca folclérica para todos os niveis, desde iniciantes até
avancados.

Treinamento de técnicas: Treinamento de técnicas especificas de danga folcldrica, como
passos, movimentos e coreografias.

Preparacdo para apresentagdes: Preparacdo para apresentacdes publicas, eventos culturais
e festivais.

Desenvolvimento de coreografias: Desenvolvimento de coreografias personalizadas para
grupos e individuos.

Eventos e festivais: Participacdo em eventos e festivais culturais, promovendo a danga
folclérica e a cultura local.
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2.3.4 Objetivos

Preservar a cultura: Preservar e promover a cultura popular através da danca.

Desenvolver habilidades: Desenvolver habilidades de danca, incluindo técnica, coordenacdo e
expressao.

Promover a tradigdo: Promover a tradicdo e a identidade cultural através da danca.
Fomentar a criatividade: Fomentar a criatividade e a expressao artistica através da danca.
Socializar e integrar: Socializar e integrar os alunos, promovendo a interagao e a cooperagao

2.3.5 Metodologia

Aprendizado por Imitacao: Aprendizado de passos e movimentos através da imitagdo do
professor ou instrutor.

Desenvolvimento de Coreografias: Desenvolvimento de coreografias especificas para cada
dancga folclérica.

Treinamento de técnica: Treinamento de técnica de danga, incluindo postura, movimento e
expressao.

Pratica Regular: Pratica regular para desenvolver habilidades e confianca.

Contextualizacdo Cultural: Contextualizacdo cultural da danca, incluindo histdria, significado
e tradicOes.

Aulas Praticas: Aulas praticas com énfase na execucdo de passos e movimentos.

Feedback e Avaliagdo: Feedback e avaliagdo continua para ajudar os alunos a evoluirem e
progredirem.

Recursos: Miusica Tradicional: Uso de musica tradicional para acompanhar as aulas de

danga.

Vestimenta Tradicional: Uso de vestimenta tradicional para autenticidade e expressdo
cultural.

Instrumentos Musicais: Uso de instrumentos musicais tradicionais para acompanhar as aulas
de danca.

2.3.6 Abordagem

Respeito a tradicdo: Respeito a tradigao e a cultura popular.

Desenvolvimento Individual: Atencdo individualizada para atender as necessidades e
habilidades de cada aluno.

Diversdo e Expressao: Enfase na diversdo e na expressdo artistica.

2.3.7 Resultados esperados

Desenvolvimento de Habilidades: Alunos desenvolvem habilidades de danga folclérica,
incluindo técnica, coordenagao e expressao.

Apreciacao da Cultura: Alunos desenvolvem uma maior apreciacdo e respeito pela cultura
popular e tradicional.

Confianca e Expressao: Alunos ganham confianga e expressdo artistica ao dangar.
Socializacao e Integrada: Alunos se socializam e integram com outros participantes,
promovendo a interacdao e a cooperacao.

Preservacao da Tradicdao: A oficina contribui para a preservacao da tradicao e da cultura
popular.

Desenvolvimento Pessoal: Alunos desenvolvem habilidades pessoais, como disciplina
concentracgdo e criatividade.

Participacao em Eventos: Alunos podem participar em eventos culturais e apresentacoes
publicas.
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2.3.8 Beneficios:

Desenvolvimento de habilidade de danca.
Promocao da cultura e da tradigdo.

Melhoria da coordenagao motora e flexibilidade.
Oportunidade de socializagdo e networking.

2.3.9 Planejamento e Execucao

Esta oficina terd a capacidade de atender 30 alunos da melhor idade sendo 1 turma, (com inicio
em fevereiro a dezembro de 2026). Cada oficina ocorrerd semanalmente, atendendo em média
30 alunos de forma presencial, publico-alvo sdao pessoas residentes do municipio de Capela do
Alto. A idade dos participantes da oficina devera ser a partir de 45 anos, sem data limite. (OBS
ndmero minimo de 20 alunos).

Aulas regulares: Aulas semanais, com carga horaria (com total de 200 horas ano).
Professores experientes: Professores de danca com experiéncia em trabalhar com criangas e
adultos.

Atividades Técnicas: Com carga variavel conforme programacdao de eventos, definida em
comum acordo com o gestor do Departamento de Cultura.

Avaliacao e feedback: Avaliacdo do progresso dos alunos e feedback construtivo.

Inclusao Lei Brasileira de Inclusao (LBI) - Lei n° 13.146/2025

2.3.10 Perfil Técnico do Orientador

Este devera possuir todos os documentos necessario

Ser maior de 18 anos.

Ter certificados e ou comprovantes de cursos concluidos voltados para a area de atuacgao,
inclusive amostras de trabalho para analise e avaliagdo, sendo esta especifica de cada oficina
que pretende desenvolver.

Apresentar um portifélio, elaborado descrevendo o planejamento do que sera desenvolvido com
os alunos.

2.3.11 Das exigéncias

Este devera possuir as documentacGes mencionadas acima conforme descrito no perfil do
técnico orientador.
N3o podera se inscrever servidores pertencentes ao quadro de funcionarios desta Prefeitura.

2.4 Oficina de Danga Latina

2.4.1 Desenvolver habilidades de danca: Aprender coreografias e técnicas de dancas
latinas (salsa, merengue, salsa bachata, rumba e tango)

2.4.2 Promover a expressao artistica: Fomentar a criatividade e a expressdo artistica
através da danca.

2.4.3 Objetivos
Desenvolver Habilidades de Dancga: Aprender e desenvolver habilidades de danca latina,

incluindo técnica, ritmo e expressao.
Promover a Cultura Latina: Promover a cultura latina e sua rica heranga musical e dancante.
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Fomentar a Expressao Artistica: Fomentar a expressdo artistica e a criatividade através da
dancga.

Melhorar a Coordenagao Motora: Melhorar a coordenacdao motora, a flexibilidade e a
resisténcia fisica.

Socializar e Integrar: Socializar e integrar os alunos, promovendo a interacdo e a cooperagao.

2.4.4 Metodologia

Aulas Praticas: Aulas praticas de danca latina, com énfase na técnica e na execucao de
passos.

Desenvolvimento de Coreografias: Desenvolvimento de coreografias especificas para cada
estilo de danca latina.

Treinamento de Técnica: Treinamento de técnica de danga, incluindo postura, movimento e
ritmo.

Pratica Regular: Pratica Regular para desenvolver habilidade e confianga.

Musica e Ritmo: Enfase na musica e no ritmo, com uso de musica latina auténtica.

Aulas para Todos os Niveis: Aulas adaptadas para todos os niveis, desde iniciantes até
avancgados

Feedback e Avaliacdo: Feedback e avaliacdo continua para ajudar os alunos a evoluirem e
progredirem.

2.4.5 Abordagem

Diversdo e Expressao: Enfase na diversdo e na expressdo artistica.

Desenvolvimento Individual: Atencdo individualizada para atender as necessidades e
habilidades de cada aluno.

Respeito a Cultura: Respeito a cultura latina e sua rica heranga musical e dancante.

2.4.6 Resultados esperados:

Desenvolvimento de Habilidades: Alunos desenvolvem habilidades de danca latina, incluindo
técnica, ritmo e expressao.

Melhoria da Coordenacao Motora: Alunos melhoram a coordenagdao motora, a flexibilidade e
a resisténcia fisica.

Aumento da Confiancga: Alunos ganham confianga e expressdo artistica ao dangar.
Socializagdao e Integracao: Alunos se socializam e integram com outros participantes,
promovendo a interacdao e a cooperacao.

Apreciacao da Cultura Latina: Alunos desenvolvem uma maior apreciacdo e respeito pela
cultura latina e sua musica.

Desenvolvimento Pessoal: Alunos desenvolvem habilidades pessoais, como disciplina,
concentragdo e criatividade.

Participacao em Eventos: Alunos podem participar em eventos culturais e apresentagdes
publicas.

2.4.7 Beneficios
Desenvolvimento artistico e cultural.
Melhoria da salde e bem-estar.

Oportunidades de socializagao e networking.
Apreciagdo e preservacgao da cultura latina.

Planejamento e Execugao
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Esta oficina terd capacidade de atender 40 alunos sendo 1 turma, (com inicio em fevereiro a
dezembro de 2026). A oficina ocorrera semanalmente, atendendo em média 40 alunos de forma
presencial, publico-alvo sdo pessoas residentes no municipio de Capela do Alto. A idade dos
participantes deverad ser a partir de 18 anos sem data limite. (OBS nUmero minimo de 20
alunos).

Aulas regulares: Aulas semanais, com carga horaria (com total de 200 horas ano)
Professores experientes: Professores com experiencia em trabalhar com criangas e adultos.
Atividades técnicas: Com carga variavel conforme programacdo de eventos, definida em
comum acordo com o Gestor do Departamento de Cultura.

Avaliacao e feedback: Avaliacdo do progresso dos alunos e feedback construtivo.

Inclusao Lei Brasileira de Inclusao (LBI) - Lei n° 13.146/2025

2.4.8 Perfil Técnico do Orientador

Este devera possuir as seguintes documentacoes:

Ser maior de 18 anos.

Ter certificados e ou comprovantes de cursos concluidos voltados para a area de atuagao,
inclusive amostras de trabalho para andlise e avaliacdo, sendo esta especifica de cada oficina
que pretende desenvolver.

Apresentar um portifélio, elaborado descrevendo o planejamento do que sera desenvolvido com
os alunos.

2.4.9 Das exigéncias

Este devera possuir as documentacGes mencionadas acima conforme descrito no perfil do
técnico orientador.
N3o podera se inscrever servidores pertencentes ao quadro de funcionarios desta Prefeitura.

2.5 Oficina de Teatro
2.5.1 Turma Adulto

2.5.2 Desenvolver Habilidades Teatrais: Aprender técnicas de atuacdo, improvisacdao e
interpretacao.

2.5.3 Promover a expressao artistica: Fomentar a criatividade e a expressdo artistica
através do teatro.

2.5.4 Infantil

2.5.5 Desenvolver Habilidades Teatrais: Aprender técnicas de atuacdo, improvisacdo e
interpretacgao.

2.5.6 Promover a expressao artistica: Fomentar a criatividade e a expressdo artistica
através do teatro.

2.5.7 Objetivos

Desenvolver habilidades artisticas.
Promover a expressdo artistica e a criatividade.
Valorizar e preservar a cultura popular e tradicional.
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2.5.8 Servicos oferecidos
Aulas de teatro para Adultos:

Desenvolvimento de habilidades teatrais (interpretacdo, improvisagao etc.).
Preparagdo para apresentagoes e espetaculos.

Foco em técnicas de atuagado e expressao cultural.

Preparacdo de Espetaculos.

Direcao e producdo de espetaculos teatrais.

Ensaios e preparacdo para apresentacoes publicas.

Avaliacdo e feedback.

Avaliacdo e progresso do aluno.

Feedback construtivo para ajudar a melhorar as habilidades teatrais.

Aulas de teatro para Criangas:

Introducdo ao teatro e a expressdo artistica.

Desenvolvimento de habilidades sociais e de comunicacdo.

Atividades ludicas e criativas para estimular a imaginacao e a criatividade.
Preparacdo de Espetaculos.

Direcdo e produgao de espetaculos teatrais.

Ensaios e preparagdo para apresentacbes publicas.

Avaliagao e feedback.

Avaliacdo e progresso do aluno.

Feedback construtivo para ajudar a melhorar as habilidades teatrais.

2.5.9 Metodologia

Aulas Praticas e Tedricas

Aulas praticas de teatro com atividades e exercicios.

Aulas tedricas sobre histéria do teatro, teoria da atuacdo etc.

Trabalho em grupo.

Atividades em grupo para desenvolver habilidades de trabalho em equipe.
Preparacdo para apresentacdes em grupo.

2.5.10 Resultados Esperados:

Desenvolvimento de habilidades teatrais.

Melhoria na expressao artistica e na comunicagao.

Aumento da confianca e da criatividade.

Preparacdo para apresentacoes.

Desenvolvimento de habilidades para apresentacées publicas.
Preparacdo para espetaculos teatrais.

2.,5.11 Planejamento e Execucgao

Infantil

Esta oficina tem capacidade de atender 20 alunos, sendo 1 turma (com inicio em fevereiro a
dezembro de 2026). A oficina ocorrera semanalmente, atendendo em média 20 alunos de forma
presencial, publico-alvo sdo pessoas residentes no municipio de Capela do Alto. A idade dos
participantes devera ser a partir de 07 anos até 17 anos. (OBS numero minimo de 15 alunos).

Adulto
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Esta oficina tem capacidade de atender 20 alunos, sendo 1 turma (com inicio em fevereiro a
dezembro de 2026). A oficina ocorrera semanalmente, atendendo em média 20 alunos de forma
presencial, publico-alvo sdo pessoas residentes no municipio de Capela do Alto. A idade dos
participantes devera ser a partir de 18 anos sem data limite. (OBS nUmero minimo de 15
alunos).

Aulas regulares: Aulas semanais, com carga horaria (com total de 400 horas ano sendo 200
para infantil e 200 adultos)

Professores experientes: Professores com experiencia em trabalhar com criangas e adultos.
Atividades técnicas: Com carga variavel conforme programacdo de eventos, definida em
comum acordo com o Gestor do Departamento de Cultura.

Avaliacao e feedback: Avaliacdo do progresso dos alunos e feedback construtivo.

Inclusao Lei Brasileira de Inclusao (LBI) - Lei n° 13.146/2025

2.5.12 Perfil Técnico do Orientador

Este devera possuir todos os documentos necessario

Ser maior de 18 anos.

Ter certificados e ou comprovantes de cursos concluidos voltados para a area de atuacao,
inclusive amostras de trabalho para analise e avaliacdo, sendo esta especifica de cada oficina
que pretende desenvolver.

Apresentar um portifélio, elaborado descrevendo o planejamento do que sera desenvolvido com
os alunos.

3. Cronograma de oficinas culturais 2026

Segunda-feira | Terca-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira
Viola Caipira | Viola Caipira | Viola Caipira | Teatro Infantil Dancas
Iniciante Intermediario Avangado 18h-20 Folcléricas
Continuacao Continuagao 19h- | Continuagao 8h-10h
19h-20h30 20h30 19h-20h30

Viola Caipira | Violdo Caipira | Violdo Iniciante | Teatro Adulto

Iniciante Iniciante Turma 2 19h- | 20h-22h

Turma Nova | 19h-20h30 20h30

20h30-22h

Teatro Infantil Dancas Latinas

18h-20 19h30-21h30

Teatro Adulto

20h-22h

4. Das exigéncias

Este devera possuir as documentagées mencionadas no edital e seus anexos
N3o podera se inscrever servidores pertencentes ao quadro de funcionarios desta Prefeitura.

5. Obrigacoes da Contratada

Integrar se a equipe do Teatro, participando de todas as reunifes técnicas e de capacitacdo
previstas em calendario, solicitadas pelo Gestor do Departamento de Cultura.

Ao Compartilhar, divulgar aulas e conteldos fica sendo obrigatério marcar sempre o Instagram
do Departamento de Cultura cultura.capela.

Participar de cursos de capacitacao definidos pelo Gestor de Departamento de Cultura.
Participar das atividades comunitarias definidas pelo Gestor de Departamento de Cultura.
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Cumprir com as determinagdes definidas em conjunto pelo Gestor de Cultura.
Zelar pelo patrimoénio publico de todos os espacos e materiais utilizados para o desenvolvimento
das atividades.

6. Propriedade Intelectual

Todos os trabalhos artisticos, incluindo pecas, dancas, musicas etc., criadas através das oficinas
do Departamento de Cultura (Teatro Municipal), sdo de propriedades exclusivas do
Departamento de Cultura.

Isso Significa que:

O Departamento de Cultura tem o direito de usar, reproduzir, distribuir e exibir esses trabalhos
para qualquer finalidade.

Os oficineiros/professores ndao tem o direito de reivindicar a propriedade ou os direitos autorais
desses trabalhos.

Os oficineiros/professores devem ceder todos os direitos de propriedade intelectual relacionados
aos trabalhos artisticos criados nas Oficinas do Departamento de Cultura, criagdes artisticas
desenvolvidas nas oficinas do Teatro Municipal sdo de propriedades do Departamento,
garantindo assim que o Departamento tenha o controle e a gestdo desses trabalhos.

7. Da Documentacao:
Para estar tecnicamente habilitada a empresa devera apresentar, obrigatoriamente, os
documentos relativos a Habilitagdo solicitado em edital, que cabe a sua empresa. Alguns desses
documentos também deverdo ser apresentados mensalmente para seguimento do processo de
pagamento dos servicos prestados:

1. Certiddo de débitos relativos a créditos tributarios federais e a divida ativa da unido;

2. Certidao negativa do FGTS;

3. Certidao negativa de débitos trabalhistas;

4. Certiddo negativa de débitos fiscais estadual/distrital (referente ao domicilio do

prestador, pesquisar na secretaria de estado da fazenda);

b

Certidao negativa de débitos fiscais municipais (referente ao domicilio do prestador);
Guia do FGTS da competéncia anterior e comprovante de recolhimento;

Copia do protocolo de envio de arquivos, emitido pela conectividade social (GFIP)
atual e-Social;

Guia do INSS do més anterior e Comprovante de Recolhimento;

Guia do IRRF do més anterior e Comprovante de Recolhimento;

10. Guia do DAS do més anterior e comprovante de recolhimento (se optante);

11. Declaragdo de Débitos e Créditos Tributarios Fiscais — DCTF;

12. Cépia da folha de pagamento dos empregados (se houver);

13. Declaracao de optante pelo Simples (se optante);

14. Demais documentos exigidos por Lei, ainda que ndo mencionados em contrato;

7.1 Documentos Complementares:
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e Copia simples da carteira de identidade (RG), CPF e do comprovante de residéncia

e Declaracdo do proponente de que tem ciéncia de que seu credenciamento e sua possivel
selecao para integrar a presente programacdo geram direitos subjetivos a sua efetiva
contratacao, conhecem aceitam incondicionalmente as regras do presente edital,
responsabilizando se por todas as informacgdes contidas na inscricdo e pelo cumprimento
do respectivo Plano de Trabalho e Portfélio, caso venha a ser contratado a declaragdo de
que ndo exerce cargo publico na municipalidade e/ou ndo é prestador de servicos por
empresa terceirizada.

e Declaracdo de que tem ciéncia que podera ser contratado para prestar os servicos em
espacos publicos ou cedidos indicados por ocasido da contratacdo, localizados em
qualquer bairro do municipio.

e Demais declaragoes exigidas no edital

e Plano de trabalho, elaborar cronograma da oficina, de acordo com o nimero de aulas
previstas, com a indicacdo das atividades a serem desenvolvidas.

e Comprovacao de conhecimento: apresentacdo de certificados, diplomas ou outros
documentos que comprovem a qualificacdo do candidato na area de atuacgdo.

o Experiéncia profissional: experiéncia comprovada em ministrar aulas na oficina
desejada, ou outras disciplinas relacionadas.

¢ Formacdo académica: posse de diploma de graduacdo ou pds-graduacgdo, certificados
etc., na area de atuacdo.

e Apresentacao do portifélio

e Anexos preenchidos, ficha de inscrigao.

O teatro Municipal, Departamento de Cultura rejeitard as inscricbes que ndo estejam nesses
termos.

8. Da comissao de selegao

A analise e a selecdo da documentacdo serdo realizadas por uma Comissdo de Avaliagdo.
Nenhum membro da Comissdo de Avaliagdo podera participar como proponente ou ter
quaisquer vinculos de parentesco com os proponentes.

9. Da selecdo e dos critérios, avaliacdo dos inscritos
A comissdo de Avaliacao avaliara os inscritos, considerando as exigéncias especificadas técnicas
neste edital.

9.1 Critérios de selecdo sera por pontuacao conforme tabela

Os seguintes critérios serdo utilizados para selecao dos proponentes:

9.2 Comprovacao de conhecimento: apresentacdo de certificados, diplomas ou outros
documentos que comprovem a qualificacdo do candidato na area de atuacdo.

9.3 Experiéncia profissional: experiéncia comprovada em ministrar aulas na oficina
desejada, ou outras disciplinas relacionadas.

9.4 Formacao académica: posse de diploma de graduagdo ou pos-graduacao, certificados
etc., na area de atuagao.

Apresentacdao do melhor portifdlio e plano de trabalho.
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Critério Pontos | Descritivo
Portifélio 30 (20 pontos) Qualidade e diversidade das obras e projetos
apresentados

(05 pontos) Demonstragdo de habilidade e competéncias especificas
(05 pontos) Originalidade e criatividade nas obras e projetos

Plano de | 30 (20 pontos) Clareza e objetividade do plano de trabalho

Trabalho (05 pontos) Demonstracdo de conhecimento e experiéncia na area
(05 pontos) Viabilidade e potencial de impacto do plano de trabalho

Experiéncia | 20 (5 pontos) Experiéncia profissional na area

e (5 pontos) Qualificacdo académica e profissional

Qualificagao (10 pontos) Participacdo em projetos eventos relevantes

Inovacao e | 10 (6 pontos) Demonstracdao de inovagao e criatividade no portifélio e

Criatividade plano de trabalho

(2 pontos) Capacidade de se adaptar a novas situacoes e desafios
(2 pontos) Demonstracao de lideranca e capacidade de inspirar
outros

9.5 Pontuacgao Total:

A pontuacdo total serd calculada somando os pontos obtidos em cada critério. O
oficineiro/professor com a pontuacdao mais alta sera considerado o vencedor.

9.6 Critérios de desempate
Em caso de empate, serdo utilizados os seguintes critérios:

Maior nota obtida no portifélio de plano de trabalho.

Apresentacdo de trabalhos ja executados, experiéncias na area etc.

Residéncia no Municipio, o candidato que seja municipe residente a mais de 5 anos no municipio
sera priorizado.

Esses critérios visam garantir a selecdo de oficineiros/professores qualificados e experientes
para ministrar aulas nas oficinas do Departamento de Cultura.

10. Das condigoes de contratacao

As contratagOes serdo de responsabilidade do Departamento de Cultura e realizadas nos termos
das normas estabelecidas neste termo de referéncia.

Os selecionados integrardao um banco de dados, a partir do qual o Departamento de Cultura se
reserva o direito de contratar de acordo com as necessidades, demandas provenientes de
recursos da prépria administracao e externos, durante o exercicio de 2026.

Os nomes dos selecionados estardo disponiveis em forma de lista no site da prefeitura de
Capela do Alto (www.capeladoalto.sp.gov.br), tendo por critério de classificacdo os requisitos na
tabela abaixo de critérios de desempate e publicados no Diario Oficial da prefeitura, devendo
aguardar o chamado para a efetiva contratacdao, munido dos seguintes documentos:

Na falta de documentagdo, de manifestagdo ou na hipdtese de desisténcia do interessado, o
Departamento de Cultura convocara o subsequente selecionado do cadastro reserva, conforme
classificagao.

11. Rescisao Contratual
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Em caso de ndo cumprimento dos servigos solicitados, a contratante reserva o direito de
rescindir o contrato com a empresa contratada, sem aplicacdo de multa ou penalidades.

A rescisdo contratual sera efetivada mediante notificacdo por escrito, enviada a empresa
contratada, informando o motivo da rescisdo e a data do término do contrato.

A contratante ndo serd responsavel por qualquer dano ou prejuizo causado pela rescisao
contratual, e a empresa contratada nao tera direito a qualquer compensacao ou indenizagao.
Essa clausura deixa claro que a contratante tem o direito de rescindir o contrato se a empresa
contratada ndo cumprir com o0s servicos solicitados, € que a empresa contratada sera
responsavel por devolver os equipamentos e materiais.

Além disso, também estabelece que a contratante ndo sera responsavel por qualquer dano ou
prejuizo causado pela rescisao contratual.

12. Dos recursos

Do resultado cabera recurso, no prazo de 03 (trés) dias Uteis a partir da publicagdo da lista de
selecionados dirigida a Comissdo de Selecdo, que devera ser devidamente protocolado no
endereco constante no preambulo deste edital.

13. Da remuneracao

As aulas deverao ter sua duracao conforme cronograma de cada oficina descrita no
planejamento de execugao de cada oficina deste termo.

Do valor a ser pago serdao deduzidos os impostos previstos em lei.

O valor da hora aula sera de R$ 55,00 a hora.

Os valores devidos aos oficineiros/professores serdo apurados mensalmente e pagos no més
subsequente, em até 30 (trinta) dias da comprovacdo da execucdo dos servicos, mediante
relatorio de assiduidade e a avaliagdo de cada atividade.

O Departamento de Cultura através do seu Gestor sera responsavel pela fiscalizacdo da efetiva
execucdo dos projetos, através de responsavel nos termos do artigo 117° Lei n® 14.133/2021.
O Departamento de Cultura, através do seu Gestor podera remanejar horarios, datas, locais e
periodos, caso necessario ou conforme interesse publico, sem qualquer 6nus para esse
Departamento.

O Departamento de Cultura, através do seu Gestor ndo se responsabilizara em hipotese alguma
pelos atos, contratos ou compromissos assumidos de natureza comercial, financeira,
trabalhista, previdenciaria ou outra, realizados pelos contratados para fins do cumprimento dos
contratos com a Prefeitura Municipal do Municipio de Capela do Alto (Departamento de Cultura).
Os oficineiros/professores do Teatro Municipal somente receberdao por eventos solicitados e
aprovados pelo Departamento de Cultura.

14. Condicoes

Todos os eventos devem ser previamente aprovados e solicitados pelo Departamento de
Cultura.

Os oficineiros ndo receberdo por eventos realizados sem a devida solicitagdo e aprovacdo do
Departamento de Cultura.

E fundamental que os oficineiros/professores verifiquem com o Departamento de Cultura antes
de realizar qualquer evento para garantir que sejam pagos corretamente.

Essa clausura deixa claro as condigdes para o pagamento dos oficineiros/professores do Teatro
Municipal, garantindo que sejam pagos corretamente e evitando mal-entendidos.

Os oficineiros/professores devem estar cientes de que, em caso de feriados oficiais € municipais
as aulas nao serdo realizadas e nao serao pagas.
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Isso significa que

Os oficineiros/professores nao irdo trabalhar em feriados e facultativos (municipais) Estaduais e
Municipais.

Os oficineiros/professores ndao receberao por aulas que caem em feriados e facultativos
(municipais).

Os oficineiros/professores devem verificar o calendario e planejar suas atividades de acordo,
caso haja disponibilidade de data.

15. Das penalidades

Em caso de ndo cumprimento dos servigos solicitados, a contratante reserva o direito de
rescindir o contrato com a empresa contratada, sem aplicacdo de multa ou penalidades.

A rescisdo contratual serad efetivada mediante notificacdo por escrito, enviada a empresa
contratada, informando o motivo da rescisdo e a data do término do contrato.

A contratante ndo serd responsavel por qualquer dano ou prejuizo causado pela rescisdo
contratual, e a empresa contratada ndo tera direito a qualquer compensacao ou indenizacdo.
Essa clausura deixa claro que a contratante tem o direito de rescindir o contrato se a empresa
contratada ndao cumprir com o0s servigos solicitado, e que a empresa contratada serd
responsavel por devolver os equipamentos e materiais. Além disso, também estabelece que a
contratante ndo sera responsavel por qualquer dano ou prejuizo causado pela rescisao
contratual.

O selecionado que deixar de se apresentar as aulas, sem previa justificativa aceita pelo
Departamento de Cultura através do se Gestor, podera ter seu contrato rescindido, sem direito
a quaisquer indenizacdes ou demais O6nus.

16. Prorrogacdo de contrato

A contratacdo sera valida por 11 (onze) meses, podendo ser prorrogada conforme interesse
publico e legislagdo vigente.

17. Da Fiscalizagao

A execucdo do contrato serd acompanhada e fiscalizada pelo Gestor do Departamento de
Cultura e Fiscal do Contrato Juliana Aparecida Mota Cardoso, conforme requisitos estabelecidos
no art. 79 e art. 1179 da Lei n® 14.133/2021.

18. Adequacao Orcamentaria

As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo por conta da dotagdo orgamentaria
do orgamento em vigor.

A dotacdo relativa ao exercicio financeiro subsequente sera indicada apds aprovacao da Lei
Orgcamentaria respectiva e liberagcdo dos créditos correspondentes.
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ANEXO II - MODELO DE DECLARACAO
TIMBRE DA EMPRESA
(Nome da empresa, CNPJ] e enderego da empresa)

DECLARACAO

DECLARAMOS, sob as penas da Lei, para os fins de chamamento, na Licitagdo Chamamento
Publico no /20 - Processo no /20__, instaurada pelo
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, qUE @ empresa:

1 - Cumpre ao disposto nos incisos XXXIII do art. 7° da Constituicao Federal e inciso V do art.
68 inciso VI da Lei Federal n° 14.133/21, de que ndao emprega menor de 18 anos em trabalho
noturno, perigoso e insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, ressalvado, quando for o caso,
o0 menor, a partir de 14 anos, na condicao de aprendiz, nos termos da lei.

2 - Ndo esta impedida de contratar com a Administragdo Publica;

3 - N&o foi declarada inidonea por ato do Poder Publico;

4 - Nao incorre nas demais condicOes impeditivas da lei 14.133/21.

5 - Que inexistem fatos impeditivos a sua habilitagdo.

Nome da empresa + Carimbo
Nome do responsavel legal da empresa
RG do responsavel
CPF do responsavel



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPELA DO ALTO

Praga Sao Francisco, 26 - Fone/Fax 15 3267-8800
CEP 18195-034 - Capela do Alto - Estado de Sao Paulo
CNPJ] 46.634.077/0001-14

ANEXO III - (MODELO DE PEDIDO)

TIMBRE DA EMPRESA
(Nome da empresa, CNPJ] e enderego da empresa)

Prefeitura Municipal de Capela do Alto
Setor de Cultura

Processo n® /2025

Chamamento Publico n® /2025

A (Nome da Empresa), inscrita no CNPJ (MF) sob 0 n©

, vem por meio desta, se inscrever para concorrer do Chamamento
Publico para contratacdo de Oficineiros no Teatro Municipal Prof. José Sidnei Menck, durante o
periodo de 11 (onze) meses.

Eu, (nome de proponente), inscrito no CPF ,
declaro que: “Tenho conhecimento e concordo com todos os termos e condicOes estabelecidas
neste Edital”.

Estou ciente de que o meu credenciamento e possivel selecdo para integrar a presente oficina
nao geram direito subjetivo a minha efetiva contratacdo pelo Departamento de Cultura.
Conheco e aceito, incondicionalmente, as regras do termo de referéncia, bem como me
responsabilizo por todas as informacgdes contidas no projeto e pelo comprimento do respectivo
plano de trabalho, caso venha a ser contratado, apds apresentar a documentagdo exigida.

, de de 2025.

Nome da empresa + Carimbo
Nome do responsavel legal da empresa
RG do responsavel
CPF do responsavel
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ANEXO IV - FICHA DE INSCRICAO

CHAMAMENTO PUBLICO N© /20___
OBJETO:

DADOS DO CREDENCIADO
Razao social:

CNPJ

Endereco

Telefone

Email (Favor preencher com endereco valido, uma vez que serad enviado o Contrato para
assinatura digital)

Dados Bancarios:

Banco

Agéncia

Conta

DADOS DO RESPONSAVEL PELA CONTRATACAO
Nome

Cargo

CPF

Telefone

E-mail: (Favor preencher com endereco valido)

OFICINA:
OFICINA UNID. QTD. VALOR HORA AULA
() Viola Caipira HR 400 RS 55,00
() Violao HR 300 RS 55,00
( ) Dangas Folcldricas HR 200 RS 55,00
( ) Dangas Latinas HR 200 RS 55,00
() Teatro Adulto e HR 400 RS 55,00
Infantil
IMPORTANTE:

1. Fica a municipalidade com o direito assegurado de contratar ou rejeitar esta proposta se
assim lhe convier, sem que ao fornecedor caiba qualquer reclamacao ou indenizacgao.

2. A assinatura do fornecedor implica na sua total aceitacdo das regras deste processo
licitatorio.
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> Declaramos que nesta proposta estdo incluidas eventuais vantagens e/ou abatimentos,

impostos, transporte até o destino, taxas e encargos sociais, obrigacdes trabalhistas,

previdenciarias, fiscais e comerciais e outras quaisquer que incidam sobre a contratacao.
XXXXX ... de......... de 20__.

Nome da empresa + Carimbo
Nome do responsavel legal da empresa
RG do responsavel CPF do responsavel
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ANEXO V - MODELO DE DECLARAGCAO DE RESPONSABILIDADE

TIMBRE DA EMPRESA
(Nome da empresa, CNPJ e enderego da empresa)

Ao (a) Pregoeiro do Municipio de Capela do Alto

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de Proponente do
procedimento de licitacao, sob a Chamamento Puablico n° /2025 - Processo n°
/2025, instaurado pela Prefeitura Municipal de Capela do Alto, que:

¢ Assumimos inteira responsabilidade pela autenticidade de todos os documentos
apresentados ao (a) Agente de Contratacao, sujeitando-nos a eventuais
averiguacoes que se facam necessarias;

e Comprometemo-nos a manter, durante a execucao do Contrato, em compatibilidade com
as obrigacOes assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na
licitacao;

e Temos conhecimento e submetemo-nos ao disposto na Lei n.© 8.078 - Cddigo de Defesa
do Consumidor, bem como, ao Edital e Anexos do Processo n° __ /2025, realizado
pela Prefeitura Municipal de Capela do Alto - SP.

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente.

,em__de__ de20__.

Nome da empresa + Carimbo
Nome do responsavel legal da empresa
RG do responsavel
CPF do responsavel
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ANEXO VI
MODELO DE DECLARAGCAO DE INEXISTENCIA DE VEINCULO FAMILIAR E DECLARAGCAO
QUE NAO E SERVIDOR

(papel timbrado da empresa)

TIMBRE DA EMPRESA
(Nome da empresa, CNPJ e enderego da empresa)

(nome empresarial da licitante) , inscrita no CNPJ
no: , com sede na (enderecgo
completo ) , por intermédio de seu representante legal, o(a)
Sr.(a) , infra-assinado, portador(a) da Carteira de
Identidade n©° e do CPF/MF no ,

para fins do presente processo licitatério, Declara, sob as penas da lei, para fins de participagao
no Processo Administrativo n® __ /2025, que ndo é servidor do Municipio de Capela do Alto/SP
e nem possui familiar (conjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau) detentor de cargo comissionado no Municipio
de Capela do Alto/SP em &reas com gerenciamento sobre o contrato ou sobre o servico objeto
do presente Credenciamento ou detentor de cargo comissionado que atue na area demandante
da licitacdo ou detentor de cargo comissionado que atue na area que realiza a licitagdo ou
autoridade do Municipio hierarquicamente superior as areas supramencionadas. O signatario
assume responsabilidade civil e criminal por eventual falsidade.

XXXXXXXXXXXXXXK, weenrnnnnens de i de ...........

Nome da empresa + Carimbo
Nome do responsavel legal da empresa
RG do responsavel
CPF do responsavel
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ANEXO VII - MINUTA DO CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO n® ___ /2025

CHAMAMENTO PUBLICO N°___ /2025

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICPAL DE CAPELA DO ALTO E
A EMPRESA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPELA DO ALTO, inscrita no CNPJ sob n.°
46.634.077/0001-14, isenta de Inscricao Estadual, com sede administrativa na Praca Sao
Francisco, 26 - Capela do Alto - Sao Paulo neste ato representada pelo Prefeito Municipal,
HENRIQUE DANIEL LEME, RG n° xx.xxx.xxx € CPF n° XXX.XXX.XXX-XX, doravante designada

CONTRATANTE, e a empresa , inscrita no CNPJ sob
n.o , com sede na , .0 , -
__, representada na forma de seu contrato social pelo Sr(a.) , RG no,

e CPF n° , na qualidade de vencedora do CHAMAMENTO PUBLICO N°

/2025, doravante denominada CONTRATADA, nos termos da Lei Federal n.© 14.133/21,
firmam o presente contrato, com as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 - Chamamento Publico para contratacao de Oficineiros no Teatro Municipal Prof.
José Sidnei Menck.

1.2- Consideram-se parte integrante deste contrato os seguintes documentos:

1.2.1- Edital do CHAMAMENTO PUBLICO N© ----/2025 e seus Anexos;

1.2.3- Ata da sessdo do CHAMAMENTO PUBLICO- N° ----/2025.

1.3- O objeto da presente contratacdo podera sofrer, nas mesmas condicdes, acréscimos ou
supressdes nos termos do art. 125 da Lei Federal n®14.133/213 e alteragdes.

ITEM | DESCRICAO UNID. QTD. VALOR HR VALOR TOTAL
AULA

55,00

1.4- ESPECIFICAGCOES DOS SERVICOS:

1.4.1 - LOCAL: Teatro Municipal e Escola da Mdusica Prof. José Sidinei Menck ou o
Departamento de Cultura podera a qualquer tempo indicar outro local dentro do municipio.
1.4.2 - A CONTRATADA devera realizar a prestacao dos servicos de acordo com todas as
especificacdes constantes no ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA do edital que precedeu esta
contratacao.

1.4.3 - Cumprir as normas fornecidas pela administragdo, além de zelar pela qualidade dos

servicos, prestando informagdes, quando solicitadas.

CLAUSULA SEGUNDA - EXECUGCAO E RECEBIMENTO

2.1- A execugdao dos servigos constantes deste Contrato tera inicio apdés a assinatura do
contrato.

2.1.1- A CONTRATADA assume a responsabilidade exclusiva de utilizagdo de pessoal necessario
a execucgao deste Contrato, inclusive, aos encargos trabalhistas e previdenciarios, cujo onus e
obrigagdées em nenhuma hipétese poderdo ser transferidos para a CONTRATANTE.

2.1.2- No caso de execugdo de servigos extraordindrios que, no decorrer da execugao deste
Contrato, vierem a ser necessarios e que nao estiverem previstos no Termo de Referéncia, o
pedido devera ser submetido a apreciacdo da CONTRATANTE para a eventual autorizagdo.
2.1.3- Dar-se-a por completa a presente licitacdo quando a CONTRATADA completar totalmente
a execucao dos servigos objeto deste Contrato.

2.2 - Constatadas irregularidades no objeto, esta Prefeitura, sem prejuizo das penalidades
cabiveis, podera:

2.2.1 - Rejeitd-lo no todo ou em parte se ndo corresponder as especificacbes do ANEXO I,
determinando sua substituicao;
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2.2.2 - Determinar sua complementagao se houver divergéncia do objeto acordado.

2.3 - Adjudicatario da notificacdo por escrito, mantido o preco inicialmente contratado. As
irregularidades deverdao ser sanadas no prazo maximo de dois dias uteis, contados do
recebimento pelo Pregoeiro.

2.4 - Na execucao deste Contrato, a CONTRATADA devera observar a legislacdo federal,
estadual e municipal pertinentes, bem como, garantir o pagamento de todas as despesas de
sua responsabilidade, inclusive, encargos trabalhistas, tributario e securitario incidente sobre o
objeto contratado.

2.5 - Propriedade Intelectual: Todos os trabalhos artisticos, incluindo pecas, dancas, musicas
etc., criadas através das oficinas do Departamento de Cultura (Teatro Municipal), sdo de
propriedades exclusivas do Departamento de Cultura.

CLAUSULA TERCEIRA - VIGENCIA E REAJUSTE

3.1 - O prazo de vigéncia deste contrato é de 11 (onze) meses, podendo ser prorrogado se
houver interesse de ambas as partes, obedecido o disposto na Lei 14.133/21. Havendo
prorrogacao do presente contrato o valor do mesmo podera ser reajustado apds doze meses da
data do contrato, tomando por base a variagdo do IPCA-IBGE no periodo. Podera ser aditado
nas mesmas condicdes contratuais os acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios até
o limite 0 25% do valor inicial atualizado do contrato, obedecido o disposto na lei 14.133/21.

CLAUSULA QUARTA - VALOR, RECURSOS, PAGAMENTO E EQUILIBRIO ECONOMICO
FINANCEIRO

4.1- A CONTRATADA obriga-se a executar o0s servicos, objeto deste contrato, pelo preco
estipulado no edital constante da sua oferta na sessdo publica, no qual estdo incluidos todos os
custos diretos e indiretos, bem como os encargos, beneficios e despesas indiretas e demais
despesas de qualquer natureza.

4.2- O valor total estimado do presente contrato é de R$ ( ).
4.2.1 - O objeto deste contrato devera ser entregue pelo preco efetivamente pactuado.

4.3 - A despesa onerara os recursos orcamentarios e financeiros:

UNIDADE CLASSIFICACAO CATEGORIA

ORCAMENTARIA FUNCIONAL ECONOMICA
PROGRAMATICA

021002 13.392.0022.2089.0000 3.3.90.39.00

4.4 - O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias contando da entrada
definitiva da documentacao ao Departamento Financeiro.

A nota fiscal ou documento de cobranga equivalente deve fazer referéncia ao numero do
processo licitatério, assinatura digital no documento fiscal (FLOWDOCS) pelo gestor do contrato
ou pessoal responsavel pela contratagao.

Para recebimento pela entrega de bens e servigos, o prestador do servico devera entregar a
seguinte documentagdo, nos termos da Lei 14.133/2021, quando aplicavel, os seguintes
documentos:

¢ A nota fiscal deve fazer referéncia ao numero do processo licitatorio, o periodo a que se
refere a prestacao do servigo e conter o atesto no documento fiscal (data, assinatura e
carimbo do gestor do contrato ou pessoal responsavel pelo bem ou material adquirido);

e Relatério dos servigos prestados;

e Atestado de medigdao com a liberacao de pagamento completo (apenas quando se tratar
de contrato de prestacdao de servigo/obra), devendo ser elaborado pela secretaria
mediante regular conferencia;

e Certiddo de débitos relativos a créditos tributarios federais e a divida ativa da unido;

¢ Certidao negativa do FGTS;

e Certiddao negativa de débitos trabalhistas;
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e Certiddo negativa de débitos fiscais estadual/distrital (referente ao domicilio do
prestador, pesquisar na secretaria de estado da fazenda);

e Certidao negativa de débitos fiscais municipais (referente ao domicilio do prestador);

e Guia do FGTS da competéncia anterior e comprovante de recolhimento;

Copia do protocolo de envio de arquivos, emitido pela conectividade social (GFIP) atual

e-Social;

Guia do INSS do més anterior e Comprovante de Recolhimento

Guia do IRRF do més anterior e Comprovante de Recolhimento;

Guia do DAS do més anterior e comprovante de recolhimento (se optante);

Declaracdo de Débitos e Créditos Tributarios Fiscais - DCTF

Coépia da folha de pagamento dos empregados

Relatério de Frequéncia dos funcionarios (se possivel, eletrénico)

Declaracdo de optante pelo Simples (se optante);

Demais documentos exigidos por Lei, ainda que ndo mencionados em contrato.

4.4.1 - A contagem do prazo para pagamento terd inicio e encerramento em dias de expediente

na CONTRATANTE;

4.4.2 - Havendo divergéncia ou erro na emissao do documento fiscal, fica interrompido o prazo

para o pagamento, sendo iniciada nova contagem somente apds a regularizacdo dessa

documentacao.

4.4.3 Cumpridas as Exigéncias da Clausula Quarta, os pagamentos ocorrerdo em estrita

observancia a ordem cronoldgica de que o Art. 114 da Instrucdo 1/2020 do Tribunal de Contas

do Estado de Sdo Paulo, em até 30 dias apds a entrega de bens ou servigos e emissao de nota

fiscal, salvo quando presentes relevantes razées de interesse publico e mediante prévia

justificativa da autoridade competente, devidamente publicada.

CLAUSULA QUINTA - OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

5.1- Manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicOes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao;

5.2- Designar, por escrito, preposto que tenha poderes para resolucdo de possiveis ocorréncias
durante a vigéncia deste contrato;

19.3- Apresentar a Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que
adentrardo ao 6rgao para a execucdo do servico;

19.4- Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Administracao;

5.3- Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao deste Contrato;

5.4- Comunicar o CONTRATANTE toda vez que ocorrer qualquer irregularidade;

5.5- Responder pelos encargos trabalhista, previdenciarios, fiscais, comerciais e tributarios,
resultantes da execucdo deste Contrato, nos termos do artigo 121 da Lei Federal n©°
14.133/2021;

5.6- Responder por todos os impostos, taxas, seguros e quaisquer outros encargos que incidam
ou venham a incidir sobre os respectivos servigos a serem prestados;

5.7- Nao suspender o cumprimento de suas obrigacGes e tolerar os possiveis atrasos de
pagamentos, no prazo previsto no artigo 137, paragrafo 2° inciso IV da Lei Federal n©
14.133/2021 (e suas alteragbes posteriores);

5.8 - Integrar se a equipe do Teatro, participando de todas as reuniGes técnicas e de
capacitacdo previstas em calendario, solicitadas pelo Gestor do Departamento de Cultura.

5.9 - Ao Compartilhar, divulgar aulas e conteldos fica sendo obrigatério marcar sempre o
Instagram do Departamento de Cultura cultura.capela.

5.10 - Participar de cursos de capacitagao definidos pelo Gestor de Departamento de Cultura.
Participar das atividades comunitarias definidas pelo Gestor de Departamento de Cultura.
Cumprir com as determinacgdes definidas em conjunto pelo Gestor de Cultura.

5.11 - Zelar pelo patrimbnio publico de todos os espagos e materiais utilizados para o
desenvolvimento das atividades.
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CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACf)ES DO CONTRATANTE

6.1- Sem prejuizo do integral cumprimento de todas as obrigacdes decorrentes das disposicoes
deste Contrato, do Edital de Chamamento n® _ /2025 e respectivos anexos, em especial, as
definidas na legislagdao vigente, a CONTRATANTE ficara obrigada a:

6.2- Fornecer todas as informacbes e documentos necessarios da perfeita execucdo deste
Contrato, bem como exercer a respectiva fiscalizacdo dos servigos;

6.3- Efetuar os pagamentos devidos, de acordo com o estabelecido neste Contrato;

6.4- Fiscalizar a execugao do servico objeto deste Contrato;

6.5- Indicar o local das aulas, comunicar os eventos programados e comunicar eventuais
alteragdes no cronograma outras situagdes que possam alterar a prestacao de servigos.

CLAUSULA SETIMA - RESCISAO E SANGOES

7.1 - Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato,
deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa, ensejar o retardamento da execucdo de
seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucao do contrato, comportar-se
de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara sujeito as sancdes previstas na lei.

7.2 - O ndo cumprimento das condicbes estabelecidas neste Edital, e ainda, a pratica de
qualquer transgressdao contratual por parte da licitante credenciada, sujeitard a mesma as
seguintes sancodes:

7.2.2 - Adverténcia por escrito

7.2.3 - Multa por transgressao cometida, percentual aplicado ao valor do contrato, até limite de
10% (dez por cento) desse mesmo valor conforme artigo 162 da Lei Federal n® 14.133/2021 (e
posteriores alteracdes);

7.2.4 - Multa Compensatéria de até 10% (dez por cento), nos termos do artigo 156 da Lei
Federal n©® 14.133/2021 (posteriores alteracoes);

7.2.5 - Poderdo ainda ser aplicada a licitante vencedora as demais sancdes previstas nos
artigos 156 e 162 da Lei Federal n°® 14.133/2021 (e suas alteragdes).

7.2.6 - Excedido o limite de 10% (dez por cento), a Prefeitura de Capela do Alto podera
rescindir unilateralmente o contrato e suspender a licitante vencedora de seu cadastro de
fornecedores, sem prejuizo da multa acima prevista e sem renuncia das providéncias legais
cabiveis.

7.3 - Ficard impedida de licitar e contratar com a Administracdo direta e autarquica do
Municipio de Capela do Alto, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, ou enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicao.

7.4 - A sancdo de que trata o subitem anterior podera ser aplicada juntamente com as multas
previstas na Lei Federal n°® 14.133/2021.

7.5 - Na aplicagao das penalidades devera ser garantido o exercicio do contraditorio e da ampla
defesa, no prazo de 03 (trés) dias uteis.

CLAUSULA OITAVA - DA PROTECI'-'\O DE DADOS EM CONFORMIDADE A LEI 13.709/2018
8.1. A CONTRATADA, por si e por seus colaboradores, obriga-se a atuar no presente Contrato
em conformidade com a Legislagdo vigente sobre Protecdo de Dados Pessoais e as
determinagbes de 6rgdos reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial a Lei n°
13.709/18, além das demais normas e politicas de protecdo de dados de cada pais onde houver
qualquer tipo de tratamento dos dados dos clientes, o que inclui os dados dos clientes desta.
8.2. Para os fins do Contrato considera-se

a) Dado Pessoal: informacgdo relacionada a pessoa fisica que a identifique ou torne possivel
sua identificacdo;
b) Tratamento: toda operagao realizada com dados pessoais, como as que se referem a

coleta, producao, recepcdo, classificacdao, utilizagdo, acesso, reproducao, transmissao,
distribuicdo, processamento, arquivamento, armazenamento, eliminagdo, avaliagdo ou controle
da informacdo, modificagdo, comunicacdo, transferéncia, difusdo ou extragao;

C) Controlador: pessoa natural ou juridica, de direito publico ou privado, a quem competem
as decisoes referentes ao tratamento de dados pessoais;
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d) Operador: pessoa natural ou juridica, de direito publico ou privado, que realiza o
tratamento de dados pessoais em nome do controlador.

8.3. Para execucao do objeto contratual, a CONTRATADA podera acessar ou tratar de um
modo geral, ativos de informacdao contendo Dados Pessoais. Considerando-se que ambas as
partes se comprometem em envidar esforcos para que os Dados Pessoais sejam tratados com
seguranca, dentro da necessidade, limite e adequacdo, a CONTRATADA por si, seus
administradores, socios, funcionarios e terceiros, compromete-se a:

a) Estar em conformidade com a legislacao sobre privacidade e protecdao de dados vigente,
em particular a Lei Federal n. 13.709/2018 (“"LGPD");
b) Possuir um programa de governancga em privacidade e protecdo de dados pessoais, bem

adotar controles técnicos, administrativos e fisicos para proteger quaisquer Dados Pessoais que
a CONTRATADA possa ter acesso contra a perda, danos, alteracdo, destruicdo, uso nao
autorizado, ilicito ou inadequado, acesso ou divulgacdo e definir outras obrigagdes nos termos
da legislacdo aplicavel;

C) Instituir politicas e procedimentos que fomentem as boas praticas na organizacdo,
juntamente com orientagdes e constante comunicacao sobre a seguranca da informacdo.

d) Garantir a realizacdo efetiva do Relatdrio de Impacto a Protegdo de Dados Pessoais.

e) Cumprir e fazer cumprir as suas politicas e normas de seguranca da informacdo e

protecdo de dados pessoais internas adotadas pela CONTRATADA, aplicaveis ao objeto do
contrato;

f) Tratar os dados pessoais a que tiver acesso apenas de acordo com as instrucdes da
CONTRATANTE e em conformidade com estas clausulas, e que, na eventualidade, de ndo mais
poder cumprir estas obrigacdes, por qualquer razdo, concorda em informar de modo formal este
fato imediatamente a CONTRATANTE, que tera o direito de rescindir o contrato sem qualquer
onus, multa ou encargo.

g) Garantir aos titulares de dados ou outros agentes de tratamento de Dados Pessoais
transparéncia acerca das condicdes do Tratamento dos dados realizado, bem como realiza-lo
para finalidades legitimas, adequadas, necessarias, garantindo a delecdo dos dados ao término
do tratamento, conforme procedimento interno da CONTRATADA, ora denominado
“Procedimento de Solicitacdo de Acesso de Dados”;

h) Acessar os dados dentro de seu escopo e na medida abrangida por sua permissao de
acesso (autorizacdo) e que os dados pessoais nao podem ser lidos, copiados, modificados ou
removidos sem autorizacdo expressa e por escrito da CONTRATANTE.

i) Garantir, por si prépria ou quaisquer de seus empregados, prepostos, socios, diretores,
representantes ou terceiros contratados, a confidencialidade dos dados processados,
assegurando que todos os seus colaboradores prepostos, socios, diretores, representantes ou
terceiros contratados que lidam com os dados pessoais sob responsabilidade da CONTRATANTE
assinaram Acordo de Confidencialidade com a CONTRATADA, bem como a manter quaisquer
Dados Pessoais estritamente confidenciais e de nao os utilizar para outros fins, com excecao da
prestacdo de servicos a CONTRATANTE. Ainda, treinard e orientard a sua equipe sobre as
disposigoes legais aplicaveis em relagdo a protecdo de dados.

i) Manter registro das operagdes de tratamento de Dados Pessoais, incluindo-se o
compartilhamento desses Dados com a CONTRATANTE ou para eventuais terceiros;

k) Reter os Dados Pessoais somente pelo prazo necessario e enquanto forem necessarios
para alguma finalidade, proposito legitimo e justificado;

N Possuir um plano de resposta a incidentes de seguranca de informacdo e/ou dados
pessoais por escrito e em operagdao, conforme procedimento interno (“Procedimento de
Resposta a Incidentes de Segurancga da Informacao”)

m) Cooperar totalmente com a CONTRATANTE na investigagao de eventuais incidentes
envolvendo Dados Pessoais, inclusive mediante a prestacdao de contas acerca das medidas
adotadas para prevenir e remediar o Incidente ocorrido, conforme procedimento interno;

n) Nomear e manter um Encarregado de Protegdao de Dados Pessoais;

8.3.1. A subcontratacgao de terceiros que possa importar na delegacdo do tratamento de dados
pessoais pela CONTRATADA ou o compartilhamento de dados pessoais e informagodes tratadas
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na execugdo do contrato por parte dos terceiros, fornecedores ou parceiros serao comunicados
ao CONTRATANTE;

8.3.2. A CONTRATADA, salvo proibicdo legal, notificara a CONTRATANTE acerca do recebimento
de quaisquer solicitagdes, reclamacgdes ou consultas de um titular ou autoridade administrativa
ou legal com relacdo aos dados pessoais tratados pela CONTRATADA relativos a execucdo deste
Contrato, inclusive solicitacdes de exclusdo, acesso e/ou retificacdo e alegacbes de que o
Tratamento viola direitos de um titular nos termos da legislagao aplicavel.

8.3.3. A CONTRATADA conforme procedimentos internos, ora denominado “Notificacdo de
Violagdo de Dados Pessoais”, ira notificar a CONTRATANTE acerca de toda e qualquer suspeita
ou violacdo de seguranca de dados e, nesses casos, auxiliara e cooperara com relagao a:

a) Qualquer investigacdo que a CONTRATADA possa requerer razoavelmente com relacdo a
violagdo de seguranca de dados;

b) Qualquer divulgacdo as partes afetadas com relagdo a violacdo de seguranca de dados; e
C) Outras medidas corretivas que a CONTRATADA possa solicitar razoavelmente;

8.3.3.1. A CONTRATADA devera notificar a CONTRATANTE em até 24 (vinte e quatro) horas
a respeito de:

a) Qualquer ndo cumprimento (ainda que suspeito) das disposicOes legais relativas a protegao
de Dados Pessoais pela CONTRATADA, seus funciondrios, ou terceiros autorizados.

b) Qualquer outra violacdo de seguranca no ambito das atividades e responsabilidades da
CONTRATADA.

8.3.3.2. Apds uma eventual violacdo de seguranca de dados, a CONTRATADA devera
apresentar a CONTRATANTE seu plano e procedimentos internos, para mitigar os riscos e a
probabilidade de uma recorréncia da violagdo ocorrida.

8.3.4. A CONTRATADA obriga-se e garante que seus funcionarios, administradores, terceiros e
prepostos tratem confidencialmente todos os documentos, dados pessoais e informagdes que
Ihe forem fornecidos em virtude dos servicos ora contratados, abstendo-se de divulga-las,
utilizd-las ou reproduzi-las, integral ou parcialmente, para fins diversos do estipulado no
presente Contrato.

8.3.4.2. A presente obrigacdo também se estende aos documentos, dados e informacdes
geradas e produzidas em razdo deste Contrato, tais como, mas nao se limitando a informacoes,
verbais ou por escrito, de negdcio, financeiras, analises, laudos, etc.

8.3.4.3. A obrigacdo prevista no presente contrato perdurard durante a vigéncia do
Contrato e por um prazo adicional de 5 (cinco) anos apds o término de sua vigéncia, salvo caso
a revelacdo seja necessaria para o cumprimento de lei ou de determinacdo de autoridade
governamental, judicial ou arbitral aplicavel a Parte interessada na divulgacao.

8.3.4.4. Para fins desta clausula, ndo sdo consideradas informagdes confidenciais, as
seguintes:

a) divulgacdo de dados por uma Parte a terceiros, desde que autorizada, por escrito, pela
outra Parte;

b) aquelas que sejam, ou venham a ser, de conhecimento publico, salvo em decorréncia de
descumprimento desta clausula.

8.3.5. Em caso de descumprimento/violagao das cladusulas de protecdo de dados pessoais desse
anexo, ou caso qualquer uma das partes venha a ser demandada judicial ou extrajudicialmente,
em razdo de tratamentos ilicitos, abusivos ou inadequados de dados pessoais conduzidos pela
parte Contraria, inclusive em situagoes de incidentes de seguranga, a parte inadimplente, desde
que comprovada sua culpa exclusiva, estara obrigada a ressarcir todas e quaisquer despesas
arbitradas em juizo ou por autoridade competente, custos (processuais ou administrativos),
multas, indenizagdes, honorarios advocaticios, periciais e/ou contabeis ou condenacbes a que a
parte prejudicada for obrigada a despender.

8.3.6. Na hipdtese de descumprimento da presente cldusula pela CONTRATADA, a
CONTRATANTE, mediante a comprovagdo da culpa exclusiva da CONTRATADA, podera a seu
critério, rescindir o Contrato imediatamente, sem qualquer 0nus ou aplicacdo de multa
contratual.
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8.3.7. Caso a CONTRATADA seja obrigada por determinacgao legal a fornecer dados pessoais
a uma autoridade publica, devera informar previamente a CONTRATANTE para que esta tome as
medidas que julgar cabiveis.

8.3.8. A CONTRATADA sera integralmente responsavel pelo pagamento de perdas e danos
de ordem moral e material, bem como pelo ressarcimento do pagamento de qualquer multa ou
penalidade imposta a CONTRATANTE e/ou a terceiros diretamente resultantes do
descumprimento pela CONTRATADA de qualquer das clausulas previstas neste capitulo quanto a
protecao e uso dos dados pessoais.

CLAUSULA NONA - DO GESTOR DO CONTRATO
8.1 - A gestdo do presente contrato ficara sobre a responsabilidade do Sr.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

9.1- O foro competente para toda e qualquer acdo decorrente do presente contrato é o Foro da
Comarca de Tatui.

9.2- E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente contrato para todos os fins de
direito.

Capela do Alto/SP, em __ de de 2025.
HENRIQUE DANIEL LEME GESTOR DO CONTRATO
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE
CREDENCIADA
Testemunhas:
1- 2 -
Nome: Nome:

RG no: RG no:
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

CONTRATANTE:
CONTRATADO:
CONTRATO N©:
OBJETO:

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execucgao
contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, cujo
tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de interesse,
Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, em
consonancia com o estabelecido na Resolugdo n® 01/2011 do TCESP;

C) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e DecisGes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do
Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, em conformidade com o artigo 90
da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos
prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) as informacgOes pessoais dos responsaveis pela contratante e e interessados estdo cadastradas no
modulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das
Instrugdes n°01/2020, conforme “Declaracao(des) de Atualizacao Cadastral” anexa (s);

e) € de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacédo;

b) Se for 0 caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito

de defesa, interpor recursos e o que mais couber.
LOCAL e DATA: CAPELA DO ALTO, XX DE XXXXXXXXX DE XXXX.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome:
Cargo:
CPF:

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGA(;I\O DO CERTAME OU RATIFICA(;I”\O DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITA(;I\O:

Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:
Pelo contratante:

Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

Pela contratada:
Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome:
Cargo:
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CPF:

Assinatura:

GESTOR(ES) DO CONTRATO:
Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS (*):

Tipo de ato sob sua responsabilidade:
Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

(*) - O Termo de Ciéncia e Notificacdo e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve identificar as pessoas
fisicas que tenham concorrido para a pratica do ato juridico, na condicdo de ordenador da despesa;

de partes contratantes; de responsaveis por acées de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo; de
responsaveis por processos licitatérios; de responsaveis por prestacdes de contas; de responsaveis com
atribuicdes previstas em atos legais ou administrativos e de interessados relacionados a processos de
competéncia deste Tribunal. Na hipdtese de prestacdes de contas, caso o signatario do parecer conclusivo
seja distinto daqueles ja arrolados como subscritores do Termo de Ciéncia e Notificagdo, sera ele objeto de
notificacdo especifica. (inciso acrescido pela Resolugdo n°® 11/2021)
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ANEXO VIII
TERMO DE CIENCIA E NOTIFICAGAO AO TITULAR DE DADOS EM PROCESSOS DE
LICITAGAO

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Capela do Alto
CONTRATADO: ...

CONTRATO NO: ...

OBJETO:

Capela do Alto, /__/

Pelo presente TERMO, nds, acima identificados declaramos CIENCIA de que:

A Prefeitura Municipal de Capela do Alto, por meio deste termo, informa sobre o
tratamento dos seus dados pessoais no ambito dos processos de licitagdo. A protecdo da sua
privacidade e a seguranga dos seus dados sdo de extrema importancia para nds, e estamos em
conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD) e demais regulamentacoes
aplicaveis.

1. Identificacao do Responsavel pelo Tratamento
Nome: Prefeitura Municipal de Capela do Alto
CNPJ: 46.634.077/0001-14
Endereco: Praca Sao Francisco, n° 26, Centro, CEP:18195-000, Capela do Alto/SP.

2. Dados Pessoais Tratados
No contexto dos processos de licitagdo, podemos coletar, armazenar e tratar os
seguintes dados pessoais dos licitantes e/ou seus representantes das empresas:

e Dados de Identificacdo: Nome, endereco, RG, CPF, telefone, e-mail, entre outros.

o Dados Profissionais: Experiéncia, qualificacGes, certificacbes, referéncias, curriculo, entre
outros.

¢ Dados Financeiros: Informagoes bancarias, entre outros.

3. Finalidade do Tratamento
Os seus dados pessoais serao tratados com as seguintes finalidades relacionadas aos
processos de licitagdo:

e Avaliacao de Propostas: Utilizaremos seus dados para analise, avaliacao e verificagcdo das
propostas apresentadas nos processos de licitagao.

e Contato e Comunicacdo: Utilizaremos seus dados para nos comunicarmos com Vocé
durante o processo de licitacdo, como para enviar notificacdes, solicitar documentos
adicionais ou fornecer informagdes relevantes.

e Cumprimento de ObrigagOes Legais: Utilizaremos seus dados para cumprir obrigacdes
legais relacionadas aos processos de licitacdo, incluindo a divulgagdo de informacdes e a
emissao de contratos.

4. Fundamento Legal
O tratamento dos seus dados pessoais é realizado com base nos seguintes
fundamentos legais:
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e Execucdo de Contrato: Quando necessario para a execucao do contrato de licitagdo em
gue vocé é participante.

e Cumprimento de ObrigagGes Legais: Quando necessario para cumprir obrigacdes legais
relacionadas aos processos de licitagao.

5. Compartilhamento de Dados
A Prefeitura Municipal de Capela do Alto poderd compartilhar seus dados pessoais
com terceiros, quando necessario e de acordo com a legislagdo aplicavel, incluindo:

e Orgdos de controle e fiscalizacdo: Os dados podem ser compartilhados com 6rgdos de
controle e fiscalizagdo, como o Tribunal de Contas e Ministério Publico, quando
necessario para o exercicio de suas atribuicbes legais de fiscalizacdo e controle da
administragdo publica.

e Empresas e fornecedores participantes do processo licitatério: Durante o processo de
licitacdo, os dados podem ser compartilhados com as empresas e fornecedores que
participam do certame, desde que seja necessario para a conducgdo da licitacdo e esteja
em conformidade com as regras estabelecidas no edital.

e Comissbes de licitagdo e equipe técnica: Os dados podem ser compartilhados com as
comissGes de licitacdo e equipe técnica responsaveis pela conducdo do processo
licitatério, desde que seja necessario para a avaliagdo das propostas, habilitacdo dos
licitantes e tomada de decisGes relacionadas a licitagao.

e Outros 6rgdos e entidades da administragcdo publica: Em alguns casos, os dados podem
ser compartilhados com outros 6rgdos e entidades da administracdo publica, desde que
seja necessario para a realizacdo de atividades relacionadas a licitagdo ou para o
cumprimento de obrigacdes legais.

6. Medidas de Seguranca
Implementamos medidas técnicas e organizacionais adequadas para proteger seus
dados pessoais contra acesso nao autorizado, uso indevido, divulgacdo ndo autorizada ou
alteracdo ndo autorizada. Essas medidas podem incluir o uso de criptografia, controle de
acesso, protecdo fisica e outras salvaguardas apropriadas.

7. Seus Direitos
Vocé possui direitos garantidos pela LGPD, incluindo o direito de acesso, retificagdo,
exclusdo, portabilidade e revogacdo do consentimento. Para exercer esses direitos ou obter
mais informagdes sobre o tratamento dos seus dados pessoais relacionados aos processos de
licitagao, entre em contato conosco por meio dos canais mencionados abaixo.

8. Contato
Caso tenha alguma duvida ou necessite de mais informacgGes sobre o tratamento dos
seus dados pessoais, entre em contato conosco por meio dos seguintes canais:

e Encarregado de Dados: Francine Ramos Nunes

e E-mail: lgpd@capeladoalto.sp.gov.br

Agradecemos pela sua participacao nos processos de licitacao da Prefeitura Municipal
de Capela do Alto. Estamos comprometidos em proteger a sua privacidade e garantir a
conformidade com a LGPD em todas as etapas do tratamento dos seus dados pessoais.

Ve

RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DO PRESENTE TERMO:
Pela lici :


mailto:lgpd@capeladoalto.sp.gov.br
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Assinatura:
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ANEXO IX
DECLARAGAO DE CIENCIA DA CONTRATAGAO

Eu, (nome proponente), inscrito no CPF
Ne° e, responsavel pela (nome empresarial da
licitante) , inscrita no CNPJ no°: , declaro estar

ciente de que poderei ser contratado para prestar servicos em quaisquer equipamentos,
espacos ou locais indicados pelo departamento de Cultura, por ocasidao da contratacao,
localizados em qualquer bairro do Municipio e estou ciente que todos os trabalhos artisticos
(incluindo pecas, dancas, musicas, apresentacoes, etc.), criadas através das oficinas do
Departamento de Cultura (Teatro Municipal), sdo de propriedades exclusivas do
Departamento de Cultura.

Capela do Alto, de de 2025.

Assinatura do Proponente



