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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. INTRODUCAO

O presente Estudo Técnico Preliminar - ETP tem por finalidade apresentar, analisar e

justificar a necessidade de contratagdo, por meio de credenciamento, de profissionais interessados

em prestar servicos como oficineiros no dmbito do Programa Escola em Tempo Integral, a ser

executado na EMEF Francisco Munhoz Sanches, em atendimento as demandas da Secretaria

Municipal de Educacao de Capela do Alto/SP.

A elaboracdo deste ETP atende ao disposto na Lei n? 14.133/2021 e tem como objetivo

subsidiar a Administracdo quanto a viabilidade técnica, administrativa e pedagégica da

contratacdao, bem como demonstrar a adequagdo da solugcao proposta ao interesse publico.

2. OBJETO DA CONTRATACAO

O presente ETP tem como objeto CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS
INTERESSADOS EM PRESTAR SERVICO DE OFICINEIROS NO “PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO
INTEGRAL” NA EMEF FRANCISCO MUNHOZ SANCHES, EM ATENDIMENTO A SECRETARIA

MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CAPELA DO ALTO.

3. DESCRICAO DA NECESSIDADE

A implementacdao do Programa Escola em Tempo Integral constitui politica publica

estratégica para a ampliacao da jornada escolar e para a promog¢do do desenvolvimento integral

dos estudantes, contemplando dimensdes cognitivas, sociais, culturais, esportivas

socioemocionais.

Para a efetiva execucdo do programa, torna-se imprescindivel a oferta de atividades

pedagégicas diversificadas e complementares, integradas ao curriculo regular e ao Projeto

Politico-Pedagégico da unidade escolar. Essas atividades demandam a atua¢do de profissionais

com formacgdes, experiéncias e competéncias especificas, capazes de planejar, executar e avaliar

oficinas tematicas de forma intencional, segura e alinhada as diretrizes educacionais vigentes.

A contratacdo por meio de credenciamento mostra-se necessaria e adequada, uma vez que

permite a Administracdo Publica selecionar multiplos profissionais aptos, assegurando

1



Documento assinado digitalmente/eletronicamente. Confira as assinaturas no link: https://capeladoalto.flowdocs.com.br:2053/public/assinaturas/D6F4D748311D45E6BA3DA8C4FB872C90

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPELA DO ALTO
Praca Sao Francisco de Assis, 26 — Fone: (15) 3267-8800
CEP 18195-000 — Capela do Alto — SP

flexibilidade operacional, continuidade do atendimento, forma¢do de cadastro reserva e

capacidade de resposta a eventuais variagdes de demanda, afastamentos ou substitui¢cdes ao longo

do periodo letivo.

4. PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL

A aquisicdo encontra-se devidamente prevista no Plano de Contrata¢ées Anual (PCA) da

Secretaria Municipal de Educacdo para o exercicio corrente, conforme determina o art. 12 da Lei

n? 14.133/2021 e conforme registrado no Termo de Referéncia.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Os requisitos da contratacdo abrangem critérios técnicos, pedagégicos e administrativos

indispensaveis para a adequada execucao das oficinas no ambito do Programa Escola em Tempo

Integral.

Os profissionais credenciados deverdo comprovar formacao minima e/ou experiéncia

compativel com a oficina pretendida, apresentar projeto pedagédgico com objetivos, metodologia e

cronograma, cumprir a carga horaria definida, bem como atuar em conformidade com o Projeto

Politico-Pedagogico da escola, as diretrizes da Secretaria Municipal de Educacao e os principios da

Educacao Integral.

Exige-se, ainda, postura ética, responsabilidade profissional, assiduidade,

comprometimento com a qualidade das atividades desenvolvidas e observancia das normas

institucionais da unidade escolar.

6. RELEVANCIA DOS REQUISITOS ESTIPULADOS

A defini¢do dos requisitos técnicos e pedagogicos é essencial para assegurar a qualidade

das atividades ofertadas, a seguranca dos estudantes e a efetividade do Programa Escola em

Tempo Integral.

Tais requisitos garantem que os profissionais credenciados possuam condi¢des reais de

contribuir para o processo educativo, evitando improvisa¢des, descontinuidade das a¢des ou

praticas desconectadas do planejamento pedagdgico municipal. Ademais, asseguram maior

padroniza¢do minima, sem prejuizo da diversidade metodoldgica necessaria as oficinas.
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7. DURACAO DO CONTRATO

A contratacdo tera vigéncia inicial de 10 (dez) meses, contados da assinatura do contrato,

podendo ser prorrogada por iguais e sucessivos periodos, mediante justificativa técnica e

vantajosidade administrativa, até o limite estabelecido pelo art. 107 da Lei n® 14.133/2021.

8. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES
A estimativa das quantidades de oficineiros foi definida com base no nimero de oficinas
previstas, na carga horaria diaria de 2 (duas) horas, no calendario escolar, no nimero de turmas

atendidas e na necessidade de garantir a continuidade das atividades pedagogicas para os alunos

do 12 ao 52 ano da EMEF Francisco Munhoz Sanches.

CARGA
COMPONENTE . 3
ITEM QTDD FUNCAO HORARIA
CURRICULAR ;
DIARIA
1 2 Cultura e Arte Desenvolver atividades integradas ao cotidiano | 2 horas
escolar por meio das linguagens da arte, teatro ou
danga, promovendo a expressao criativa, a valorizacao
cultural, o desenvolvimento motor e corporal e o
protagonismo dos alunos. As acdes poderao culminar
em apresentacdes, mostras ou exposicdes dos
trabalhos realizados.
2 2 Computagdo e Estimular o pensamento criativo, a solu¢do de | 2 horas
Inovacgao problemas e o trabalho em equipe por meio de
Tecnolégica atividades praticas e experimentais. Utilizar recursos
tecnolégicos e materiais reciclaveis para construcao de
projetos interdisciplinares.
3 2 Esporte A oficina deve contribuir para a coordena¢do motora, | 2 horas
equilibrio, lateralidade, ritmo, orientacdo espacial e
percep¢do corporal, respeitando o estagio de
desenvolvimento de cada faixa etaria. As propostas
devem incentivar a socializagdo, o trabalho em equipe,
o respeito as regras e a valorizagdo da convivéncia.
4 2 Sustentabilidade e | Planejar e desenvolver atividades educativas voltadas | 2 horas
Meio Ambiente a educagdo ambiental, a conscientizagio para a
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preservagdo do meio ambiente e aos habitos
alimentares saudaveis, por meio da implantacdo e
manutencdo de uma horta escolar. As acoes devem
envolver os alunos em praticas sustentaveis, como
plantio, compostagem, cuidados com o solo,
preservagdo dos recursos naturais e aproveitamento

de alimentos naturais.

5 2 Orientagao de Aplicar atividades ludicas que integrem contetddos | 2 horas
Estudo pedagogicos com jogos, brincadeiras e dindmicas,
promovendo o aprendizado de forma prazerosa e
significativa. Estimular a autonomia, cooperagdo e

habilidades socioemocionais.

6 2 Monitor de apoio Oferecer suporte pedagdgico e organizacional aos | 2 horas
escolar professores e alunos nas oficinas. Auxiliar na condugao
das atividades, organizagio do ambiente e
acompanhamento  individual dos  estudantes
quando necessario. No caso da auséncia, devera

substituir o oficineiro responsavel.

9. LEVANTAMENTO DE MERCADO

O levantamento de mercado evidencia a existéncia de profissionais autbnomos e pessoas
juridicas aptos a prestar os servicos objeto deste ETP, com experiéncia nas areas pedagogicas,
culturais, esportivas, tecnolédgicas e ambientais.

Tal cenario demonstra a viabilidade da adog¢ao do credenciamento como forma de
contratacao, assegurando ampla participacdo, isonomia entre os interessados e atendimento

continuo as demandas do programa.

10. ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATACAO

A estimativa do prego da contratacdo foi elaborada com base em pesquisa de mercado,
contemplando a analise de contratacdes similares realizadas por entes publicos, valores
usualmente praticados na regido e referéncias compativeis com a natureza do servigo, a carga

horaria prevista e o nivel de qualificacdo técnica exigido dos profissionais.
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A metodologia adotada considerou, ainda, a complexidade das atividades pedagogicas, a
responsabilidade inerente a atuacdo junto ao publico escolar e as condigdes usuais de
remuneracao para servicos de natureza educacional semelhante, de modo a assegurar a adequacao
dos precos ao mercado, a economicidade da contratacdo e a observancia dos principios da

razoabilidade, eficiéncia e vantajosidade administrativa, nos termos da Lei n® 14.133/2021.

11. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A solucdo proposta consiste no credenciamento de multiplos profissionais qualificados,
permitindo a Administracdo Publica selecionar, convocar, substituir e organizar a atuacao dos
oficineiros conforme a demanda do Programa Escola em Tempo Integral.

Tal modelo assegura flexibilidade administrativa, continuidade das atividades, formacado de

cadastro reserva e maior eficiéncia na gestdo do servico educacional ofertado.

12. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO
Nao se aplica o parcelamento do objeto, uma vez que se trata de prestagdo de servigcos por
meio de credenciamento, com contratacdes individualizadas e independentes, conforme a

necessidade da Administracao.

13. RESULTADOS PRETENDIDOS

Com a presente contratacao, pretende-se ampliar as oportunidades de aprendizagem,
fortalecer a permanéncia escolar, promover experiéncias formativas significativas e contribuir
para o desenvolvimento integral dos estudantes da Rede Municipal de Educacgao.

Espera-se, ainda, a melhoria dos indicadores educacionais, o fortalecimento do vinculo dos

alunos com a escola e a qualificagdo das praticas pedagogicas no contraturno escolar.

14. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO
Nao sdo necessarias providéncias estruturais ou administrativas complexas previamente a
contratacdo, uma vez que a unidade escolar dispde de infraestrutura fisica, organizacao pedagégica

e equipe gestora aptas a receber e acompanhar a execugdo das oficinas. Assim, a contratacdo pode
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ser formalizada imediatamente apds a conclusdo dos tramites legais, em conformidade com o

inciso X do §12 do art. 18 da Lei 14.133/2021 e art. 72, inciso XI, da IN 40/2020.

15. CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

Nao ha contratagdes correlatas, interdependentes ou complementares que condicionem,
influenciem ou sejam imprescindiveis a execucao do objeto deste Estudo Técnico Preliminar.

A contratagao proposta possui natureza auténoma, sendo plenamente executavel de forma
independente, ndo gerando sobreposicdo, conflito ou dependéncia operacional com outros

contratos vigentes ou planejados no ambito da Administracao Municipal.

16. IMPACTOS AMBIENTAIS

A contratacdo proposta nao implica impactos ambientais negativos relevantes, uma vez que
se refere a prestacdo de servicos de natureza educacional, sem geracdo direta de residuos
perigosos, emissoes ou intervencdes no meio fisico.

Ainda assim, a Administracao Publica orienta que as atividades desenvolvidas no ambito do
Programa Escola em Tempo Integral observem boas praticas de sustentabilidade, incentivando o
uso consciente de materiais, a reducdo de desperdicios e a ado¢ao de condutas ambientalmente
responsaveis, especialmente nas oficinas relacionadas a educacao ambiental, sustentabilidade e
consumo consciente, em consonancia com as diretrizes de responsabilidade socioambiental da

Administracao Publica.

17. VIABILIDADE DA CONTRATACAO

A contratacao proposta revela-se plenamente viavel sob os aspectos técnico, pedagogico,
administrativo e financeiro, considerando a compatibilidade do objeto com a estrutura existente,
a disponibilidade de profissionais aptos no mercado, a adequacao da forma de contratagdo por
credenciamento e a conformidade com o planejamento educacional do Municipio.

A solucdo adotada encontra-se alinhada as diretrizes do Programa Escola em Tempo
Integral, as metas da Secretaria Municipal de Educacdo e aos principios da legalidade, eficiéncia,

economicidade, isonomia e interesse publico, conforme estabelecido na Lei n® 14.133/2021.
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Diante do exposto, conclui-se que a contratacdo por meio de credenciamento é necessaria,
adequada e vantajosa para a Administragdo Publica, mostrando-se apta a assegurar a
continuidade, qualidade e efetividade das acdes educacionais, bem como a execucdo das politicas
publicas municipais voltadas a ampliagdo da jornada escolar e ao desenvolvimento integral dos

estudantes.

Capela do Alto, 15 de janeiro de 2026.

Elaine de Lourdes Corréa Santos
Coordenadora Geral de Educacao

Prefeitura Municipal de Capela do Alto
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